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Il

Generale, Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dai Sigg. Dott. Rosario
Fresta, Direttore Amministrativo e Dott. Raffacle Elia, Direttore Sanitario e con [’assistenza

Dott. Emanuele Marcello Diefi, quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D. Igs. n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L. R. n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con DD.AA. nn.
1095/2017 e 1058/2017,

Premesso che con deliberazione n°® 2673 del 25/10/2019 con cui ¢ stato indetto avviso pubblico per la
formulazione di graduatoria straordinaria ed urgente per il conferimento di incarichi a tempo determinato di
dirigente medico di NEONATOLOGIA, pubblicato sul sito internet aziendale il 28/10/2019, con scadenza per la
presentazione delle domande fissata il 07/11/2019;

Che nel suddetto avviso, in conformita alle statuizioni di cui all’art. 1 commi 547 e 548 della legge n® 145/2018 e
della Direttiva dell’Ass.to Reg.le alla Salute n° 15820/2019 ¢ stato prevista la possibilita di partecipare alla
selezione anche per “i candidati che alla scadenza del bando risultino iscritti all 'ultimo anno di specializzazione in
base alla durata legale del corso di studi nella disciplina medica oggetto della selezione o in disciplina equipollente
o affine alla stessa”, tenuto conto che “la graduatoria degli specializzandi potra essere utilizzata solo in caso di
esaurimento della graduatoria dei candidati specializzati e previa verifica all’atto dell’assunzione dell’avvenuto
conseguimento della specializzazione nella disciplina, che il candidato avra cura di comunicare”,

Che con deliberazione n° 2891 del 22/11/2019 si ¢ proceduto a nominare I’apposita Commissione Esaminatrice e si
¢ proceduto alla ammissione ed esclusione dei candidati;

Visto il verbale del 24.01.2020, contrassegnato dal “numero 1”7, da cui risulta che la suddetta commissione ha
predeterminato i criteri di valutazione dei titoli, ha effettuato la valutazione dei titoli prodotti dai candidati

ammessi, ha stabilito le modalita di effettuazione della prova colloquio, procedendo successivamente
all’espletamento del predetto colloquio;

Ritenuto di potere approvare gli atti della Commissione, unitamente alla graduatoria relativa ai candidati in possesso
di specializzazione, per come formulate dalla commissione nel verbale “n.2 **;

Ritenuto di dovere procedere all’approvazione della graduatoria straordinaria ed urgente per il conferimento di
eventuali incarichi di Dirigente Medico di NEONATOLOGIA, qui di seguito riportata;

N° | COGNOME E NOME | TITOLI | COLLOQUIO | TOTALE
1 Occhipinti Federica 4,377 20,00 24,377
2 | Castro Agnese 4,195 20,00 24,195

Dato atto che la dr.ssa Occhipinti Federica risulta gia in servizio a tempo determinato presso questa Azienda;

Ritenuto altresi, stante la grave carenza di personale che interessa la U.O.C. in parola, di conferire un incarico a
tempo determinato di Dirigente Medico di NEONATOLOGIA alla Dr.ssa Agnese Castro, a decorrere dalla data
dello stipulando contratto individuale di lavoro e fino al 31/12/2020 fatta salva la risoluzione anticipata del
rapporto di lavoro per I’eventuale immissione in ruolo del personale vincitore delle procedure di
reclutamento a tempo indeterminato, in attuazione delle disposizioni legislative ed assessoriali vigenti o

sopravvenute, nonché nell’eventualita di soppressione dei posti per rimodulazione della dotazione
organica;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo e utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L.
20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione
e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei
contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
rispettiva competenza;

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1)Approvare gli atti della Commissione per la selezione volta alla formulazione di una graduatoria per incarichi a
tempo determinato di Dirigente Medico di Neonatologia. unitamente alla graduatoria relativa ai candidati in

possesso di specializzazione ed a quella riservata agli specializzandi, per come formulate dalla commissione nel
verbale “n.2” e di seguito riportata;

N° | COGNOME E NOME | TITOLI | COLLOQUIO | TOTALE
1 | Occhipinti Federica 4,377 20,00 24,377
2 | Castro Agnese 4,195 20,00 24,195

2)Dare atto che la dr.ssa Occhipinti Federica risulta gia in servizio a tempo determinato presso questa Azienda;

3)Conferire un incarico a tempo determinato di Dirigente Medico di NEONATOLOGIA alla Dr.ssa A gnese
Castro, a decorrere dalla data dello stipulando contratto individuale di lavoro e fino al 31/12/2020, fatta salva la
risoluzione anticipata del rapporto di lavoro per I’eventuale immissione in ruolo del personale vincitore
delle procedure di reclutamento a tempo indeterminato, in attuazione delle disposizioni legislative ed

assessoriali vigenti o sopravvenute, nonché nell’eventualita di soppressione dei posti per rimodulazione
della dotazione organica;

4)Dare atto che le somme occorrenti saranno impegnate per competenza nel bilancio dell’anno 2020 come
di seguito specificato:

TEMPO DETERMINATO

Precisare che il costo complessivo di € 68.384,66 gravera nei seguenti conti di competenza dell'esercizio 2017:
€ 39.990,19 nel conto 505010110 costo del personale dirigente medico — tempo determinato — Competenze fisse

€ 7.693,04 nelconto 505010111 costo del personale dirigente medico — tempo determinato — Retribuzione di posizione
€ 2.309,21 nelconto 505010118 costo del personale dirigente medico — tempo determinato — Altri costi

€ 14.142,86 nel conto 505010117 costo del personale dirigente medico — tempo determinato — Oneri sociali

€ 4.249,36 nelconto 901010101 IRAP personale dipendente

5)Dare atto che gli atti richiamati sono custoditi e conservati presso il Settore Risorse Umane;

6)Dichiarare immediatamente esecutivo il presente atto al fine di garantire i livelli essenziali di assistenza.
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