PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP di Ra-

gusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della Legge
n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
= Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
= Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.1., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

=  Jmmediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

i

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

9J(§) del 11 SEL. 2D U

DIREZIONE AFFARI GENERALI

OGGETTO: costituzione e resistenza in giudizio avverso il ricorso lavoro -Tribunale di Ragusa -
Sezione Lavoro — n.2622/2019 proposto dal Sig. P.G. Nomina legale. (5568/2019)

L’ESTENSORE
IL RESPONSABILE DE OCEDIMENTO IL DIRETTOREé RUTTURA
D. yl/ma Carus Avv Glo an“u Tol ymeo
Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il 1 1] m

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

C.E. P

[l Autorizzazione n. del / /

F d.Vinc. ' }S.Pass. ’

Denominazione

(] Autorizzazione come da prospetto allegato

IL%%&W IL DIRETAORE U.Q.C.
SERVIZIO ECONOMI IARIO/PATRIMONIALE

)1 % , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliquod, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Tor-

risi, Direttore Amministrativo e dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con I’assistenza

_Dott, Emanuele Marcello Dieli - quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.
159/2020 del 3.3.2020;

Premesso che con ricorso ex art.414 c.p.c. n. 2622/2019, promosso avanti al Tribunale di Ra-
gusa — Sezione Lavoro dal Sig. P.G. , acquisito al protocollo generale E n.0033706 del 22.11.2019, 1l
ricorrente, in qualita di operatore tecnico, dichiarando di essere stato assunto a decorrere dal mese di
Gennaio 2011 alle dipendenze dell’ASP di Ragusa con contratto a tempo indeterminato e parziale,
nella misura del 50% e a tempo pieno dal Dicembre 2017, con riconoscimento da parte dell’ASP a
decorrere dal Marzo 2015 e fino al 30.11.2017 di n.18 ore aggiuntive, asserendo, per le ragioni meglio
esplicitate nell’accluso atto, di aver usufruito, per il predetto periodo, di tutti gli istituti contrattuali
quali ferie, tredicesima, produttivita ecc in proporzione alla percentuale di tempo parziale e non alle
36 ore effettivamente svolte, chiede al Giudice adito di accertare il diritto del ricorrente a percepire
le relative differenze retributive relativamente al periodo Marzo 2015 e fino al 30.11.2017, secondo
quanto meglio esplicitato nell’allegato ricorso;

accertato che 1’udienza di discussione della controversia ¢ disposta per il 19 Novembre 2020;

considerato che il ricorso appare infondato sulla scorta della relazione acquisita dal Settore
Personale;

Ritenuto di doversi costituire nell’instaurando giudizio a tutela delle ragioni e degli atti di
questa amministrazione, nei termini e secondo le modalita di legge, avverso il ricorso di cui in pre-
messa, conferendo mandato di rappresentanza e difesa all’Avv. Danilo Vallone, dirigente avvocato
del ruolo professionale dell’ Azienda;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile per
il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato
dalla L. 20/12/1996 n.639, e che & stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché
nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto
di rispettiva competenza;

DELIBERA

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1) Costituirsi e resistere nel giudizio instaurato con 1’accluso ricorso R.G. 2622/19, notificato in data
22.11.19, avanti al Tribunale di Ragusa, Giudice del Lavoro, contro I'ASP di Ragusa, dal Sig.
P.G., di cui in premessa.

2) Nominare a tale scopo per la tutela delle ragioni dell’Azienda I’Avv. Danilo Vallone, dirigente
avvocato del ruolo professionale dell’ Azienda, conferendogli mandato di rappresentanza e difesa.
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