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Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP di

Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
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IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
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Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal
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OGGETTO: Approvazione avviso pubblico urgente per il reclutamento di personale del ruolo
sanitario — Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico, Dietista, Tecnico di neurofisiopatologia.
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1l ¢ O Tren, 202 , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore

|OrriSi, Direttore Amministrativo € dal DOtt Raffaele Ella Direttore Sanitario con l’assistenza
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, quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i..
Vista la L.R.n. 5/2009.

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.
59/2020 del 3.3.2020.

Premesso che I’azienda ha necessita di reperire personale a tempo determinato del ruolo sanitario per far
fronte alle esigenze assistenziali ed al mantenimento dei LEA,;

Rilevato che per le selezioni del personale da reclutare le amministrazioni applicano i principi previsti
dall’art. 9 della legge 207/85, utilizzando le graduatorie dei pubblici concorsi;

Che, ai sensi dell’art. 9 della legge 207/85, nell’ipotesi che le graduatorie dei concorsi pubblici risultino
completamente utilizzate, il conferimento di incarichi provvisori per la copertura di posti vacanti o
disponibili per assenza o impedimento del titolare sono conferiti a seguito di pubblica selezione per titoli con
graduatoria effettuata a cura dell’azienda;

Considerato che per le posizioni funzionali di Tecnici di Laboratorio, Tecnici di Neurofisiopatologia e
Dietista non esistono graduatorie di pubblici concorsi cui fare riferimento per cui si rende necessario
procedere alla pubblicazione di un nuovo avviso pubblico al fine di formulare delle graduatorie valide per
un triennio alle quali potere attingere in caso di necessita, per le assunzioni a tempo determinato;

Visto I’art. 26 del D.Lgs 30.3.2001 n.165 che contiene le norme per 1’accesso alla dirigenza del Servizio
Sanitario Nazionale dei ruoli professionale, tecnico e amministrativo;

Visto il Dlgs 16/06/2015 n. 81 che contiene la disciplina organica dei contratti di lavoro;

Rilevato che al momento non esistono graduatorie valide da poter utilizzare per procedere alle assunzioni a
tempo determinato;

Ritenuto necessario provvedere in merito e procedere, nelle more dell’attivazione delle procedure di
reclutamento del personale a tempo indeterminato, necessario procedere ad emanare ed approvare apposito
avviso per la formazione di una graduatoria urgente, per titoli e colloquio, cui potere attingere in caso di
necessita, per le assunzioni a tempo determinato;

Visto il DPR 27 marzo 2001 n° 220, e successive modificazioni ed integrazioni, che regolamenta la
disciplina concorsuale, sia per le norme generali che per i requisiti di ammissione, titoli valutabili e criteri
di valutazione, del personale non dirigenziale del Servizio sanitario nazionale;

Ritenuto nelle more della definizione della seguente procedura, al fine di assicurare la continuita
assistenziale e la regolare erogazione dei servizi, utilizzare le graduatorie esistenti per le predette qualifiche;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso,
a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e
per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che &
stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano
Aziendale della Prevenzione della Corruzione.

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva
competenza.

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa che qui s’intendono ripetuti e trascritti:

-Indire Avviso Pubblico urgente per soli titoli volta al conferimento di eventuali incarichi a tempo
determinato del ruolo Sanitario:

e Profilo professionale: Collaboratore Professionale Sanitario -
Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico
Tecnico di Neurofisiopatologia
Dietista

-Approvare I’avviso pubblico allegato alla presente delibera quale parte sostanziale ed inscindibile della
stessa,

-Procedere alla pubblicazione del summenzionato avviso all’albo pretorio on line del sito www.asp.rg.it
per giorni 15;

- Dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva per garantire la disponibilita della graduatoria
nei tempi necessari per poter procedere alle assunzioni a tempo determinato
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