PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione € stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP di

Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal '

IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
» Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n.
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

»  Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
» Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO
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DIREZIONE GENERALE

OGGETTO: Modifica organizzativa atto aziendale adottato con Delibera n. 3076
del 12/12/2019. Istituzione U.O.S.D. “Screening mammografico e
diagnostica senologica” e adempimenti conseguenti.
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VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento
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Denominazione
[J  Autorizzazione come da prospetto allegato
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Generale, Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.

, nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore

Torrisi, Direttore Amministrativo e dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario, con I’assistenza

, quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D.1gs n. 502/92 e s.m.i.;

Vista la L.R.n. 5/2009;
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Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12/12/2019 ed approvato con D.A. n. 159/2020 del
3.3.2020;

DATO ATTO che il suddetto atto aziendale, ad oggi vigente, prevede, nell’ambito delle Unita Operative Semplici afferenti
all’ Area staff Direzione Sanitaria, tra le altre, la U.O.S. “Screening Mammografico”, in ragione delle previsioni di cui al Decreto
dell’ Assessore Regionale alla Salute n. 831 del 08/05/2019, pubblicato sulla G.UR.S. n. 31 del 05/07/2019, concernente
I’approvazione del PDTA per la prevenzione, diagnosi ¢ trattamento del tumore della mammella nella Regione Siciliana, dove &

esplicitato che 1’unitd operativa in argomento “..opera sotto il controllo della Direzione Generale e Sanitaria, in sinergia con il
Centro Gestione Screening”,

VISTO il Decreto 30 gennaio 2020 dell’ Assessorato Regionale della Salute, disciplinante 1’approvazione della Rete dei Centri di
senologia (Breast Unit) per la prevenzione, diagnosi e trattamento del tumore della mammella nella Regione Siciliana;

DATO ATTO che I'unita operativa in argomento, operante in rete nei presidi ospedalieri di Ragusa, Scicli e Comiso, al fine di
garantire una maggiore aderenza agli adempimenti previsti dal citato P.D.T.A. ¢ assicurare continuitd di cure integrate in una
visione multidisciplinare nell’ambito delle precipue e specifiche funzioni clinico-assistenziali di competenza del Dipartimento
Oncologico, richiede una riarticolazione organizzativa finalizzata a prevedere che la citata U.0.S. “Screening Mammografico”
operi in stretta sinergia con tutte le strutture relative al predetto Dipartimento Oncologico a cui, tra I’altro, afferiscono le
professionalit operanti nei gruppi operativi multidisciplinari (G.OM.);

RILEVATO che nell’ambito delle specifiche attivita della U.O.S. in argomento & altresi ricompresa, in una visione dipartimentale,
I’attivita di diagnostica senologica che presuppone, ai fini di una corretta ed integrata presa in carico clinico-assistenziale, la sua
gia evidente operativita nell’ambito del Dipartimento Oncologico;

CONSIDERATO, in coerenza a quanto sopra rappresentato, di dover modificare I’articolazione organizzativa del vigente atto
aziendale prevedendo Iistituzione della unita operativa semplice dipartimentale “‘Screening Mammografico e Diagnostica
Senologia” afferente al Dipartimento Oncologico; .

VISTA la nota prot. n. A.1.3-S.4/52285 del 02/12/2020, acquisita al protocollo aziendale in data 03/12/2020 al n. E-0038214, con
la quale I’ Assessorato Regionale della Salute, Dipartimento Regionale per la Pianificazione Strategica, ha precisato che la Giunta
Regionale, con deliberazione n. 329 del 14/09/2018, avente ad oggetto ’approvazione della riorganizzazione della rete ospedaliera
regionale ai sensi del D.M. n. 70/2015, ha statuito che per esigenze organizzative ed assistenziali, le strutture semplici o semplici
dipartimentali previste dall’atto aziendale possono essere riorganizzate dalla direzione strategica aziendale nel rispetto del
parametro strutture complesse/semplici (1,31) indicato dal documento LEA del 26 marzo 2012;

RITENUTO, pertanto, di procedere alla modifica del vigente atto aziendale, adottato con delibera n. 3076 del 12/12/2019 ed
approvato con D.A. n. 159/2020 del 03/03/2020, trasformando 1’unitd operativa semplice “Screening Mammografico” in atto
afferente all’Area staff Direzione Sanitaria, in unitd operativa semplice dipartimentale “Screening Mammografico e Diagnostica
Senologica” prevista nel Dipartimento Oncologico, rimanendo invariato il parametro strutture complesse/semplici (1,31) indicato
dal citato documento LEA del 26 marzo 2012;

RITENUTO, inoltre, di dare mandato alla U.O.C. Risorse Umane di avviare la procedura volta al conferimento dell’incarico di
Direzione della struttura semplice dipartimentale in argomento;

DATO ATTO che, in ragione della predetta modifica I’organigramma dell’atto aziendale viene conseguentemente riarticolato
come da prospetto allegato;

Dato atto, altresi, che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per
gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto
nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella

Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della
Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva competenza,

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1. Modificare il vigente atto aziendale, adottato con delibera n. 3076 del 12/12/2019 éd approvato con D.A. n. 159/2020 del
03/03/2020, trasformando 1unitd operativa semplice “Screening Mammografico” in atto afferente all’Area staff Direzione

Sanitaria, in unitd operativa semplice dipartimentale “Screening Mammografico e Diagnostica Senologica” prevista nel
Dipartimento Oncologico;

Precisare che la cennata riorganizzazione rispetta il parametro strutture complesse/semplici indicato dal documento LEA del
26 marzo 2012;

Dare atto che, in ragione della predetta modifica, I’organigramma dell’atto aziendale viene conseguentemente riarticolato
come da prospetto allegato;

Dare mandato alla U.O.C. Risorse Umane di avviare la procedura volta al conferimento dell’incarico di Direzione delle
Strutture Semplici Dipartimentali in argomento;

Trasmettere il presente provvedimento all’ Assessorato Regionale della Salute ¢ a tutte le strutture aziendali coinvolte.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Salvatore Torrisi Dott. Raffaele Elia
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE




