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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. f (f) del 30 APR. 202

DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Proroga n. 3 incarichi di infermieri in regime di attivita libero professionale Tumino
Mariangela, Sudano Benedetta e Scianna Valentina assegnate alle USCA del distretto di Modica e
di Vittoria.

Il Responsabile del procedimento
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IL DIRIGENTE RESPONSABILE U.O.S.
"TRATTAMENTO GIURIDICO DEL PERSONALE”
Dr.ssa Maria Schinina
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Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento
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Il 3 0 APR. 2021 , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dai Sigg. Dott. Salvatore
Torrisi, Direttore Amministrativo e Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con [ assistenza

Dcti. Emanuasta barnai ., quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.;

Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.
159/2020 del 3.3.2020;

Premesso che con delibera n. 1539 del 5.6.2020 questa azienda ha preso atto dell’assunzione in servizio con
contratto co.co.co. avente decorrenza dal 3.6.2020 e fino al 31.12.2020 di n. 8 Infermieri assegnati alle 3
USCA attivate nei tre distretti secondo le indicazioni di cui alla nota dell’ Assessorato Regionale della Salute n.
prot. 25416 del 29.5.2020 avente per oggetto “Emergenza Covid-19. Potenziamento Unita Speciali di
Continuita assistenziale™:
e Scianna Valentina, Vinciguerra Sara, D’ Anna Laura, Sartorio Giulio, Castorina Simona, Assenza Giulio,
Tumino Mariangela, Sudano Benedetta.

Rilevato che con successiva delibera n. 3170 del 30.12.2020 si ¢ disposta la prosecuzione degli incarichi fino al
31.10.2021 alle tre infermiere rimaste in servizio, Tumino Mariangela, e Sudano Benedetta assegnate alla USCA
del Distretto di Modica e Scianna Valentina assegnata alla USCA del Distretto di Vittoria, in conformita a quanto
previsto per tutto il personale incaricato dell’ASP per gestire 1’emergenza epidemiologica da Covid-19, dalla
legge di conversione n. 27/2020 del Decreto legge n. 18 del 17.3.2020;

Rilevato inoltre che con delibera n. 196 del 26.1.2021, per le motivazioni nella stessa addotte, questa azienda ha
disposto di mantenere in servizio con incarico libero professionale le infermiere Tumino Mariangela, Sudano
Benedetta e Scianna Valentina assegnate alle USCA del distretto di Modica e di Vittoria dal 1 febbraio 2021 al
30 aprile 2021e di procedere alla stipula dei relativi contratti;

Considerato che nella delibera di proroga e di mantenimento dei suddetti incarichi libero professionali ¢ stato
fissato il termine di scadenza del 30 aprile, in conformita al decreto legge 14.1.2021 n. 2 di proroga dello stato
di emergenza epidemiologica da covid-19, fermo restando che, qualora lo stato di emergenza fosse stato
prorogato a livello nazionale, la durata degli incarichi sarebbe stata differita e fatta salva comunque la facolta
dell’Azienda di risolvere anticipatamente i contratti libero professionali, per diverse sopravvenute esigenze
organizzative aziendali, per disposizioni nazionali e/o regionali o nel caso sia necessario rispettare i limiti di
spesa.

Visto il decreto legge del 14.01.2021 n° 2 che ha prorogato lo stato d’emergenza epidemiologica da covis-19
fino al 30.04.2021;

Ritenuto necessario, per come evidenziato dai responsabili del Distretto di Modica e di Vittoria con la richiesta

di proroga finalizzata a garantire la continuitd dell’attivita prestata, disporre I’ulteriore prosecuzione degli
incarichi alle tre infermiere;

Dato atto che persistono le esigenze assistenziali sottese al mantenimento dei suddetti incarichi;

Ritenuta I’opportunita, stante il protrarsi dell’emergenza epidemiologica e le previsioni sull’andamento della
pandemia, nonché la necessita di non interrompere 1’erogazione dei servizi in questa fase, procedere alla proroga
dei predetti 3 incarichi di infermieri, con contratto di lavoro autonomo libero professionale, a decorrere dal 1
maggio 2021 e fino al 31 dicembre 2021, fatto salvo I’eventuale recesso anticipato dal contratto nell’ipotesi di
cessazione dell’emergenza sanitaria, o in attuazione di sopravvenute disposizioni normative o dell’ Assessorato
Regionale alla Salute,

Ritenuto di precisare che si procedera alla risoluzione anticipata dei singoli contratti al cessare dello stato di
emergenza, in linea con le disposizioni che saranno emanate per fronteggiare il SARS Covid. 19, senza che gli
interessati possano vantare alcuna pretesa neanche di ordine risarcitoria.

Dato atto che ’attivita in oggetto degli incarichi sara svolta personalmente dai professionisti, in piena autonomia,
senza alcun vincolo di subordinazione, né di esclusivita, fermo restando I’obbligo di conformare le proprie azioni
con le esigenze aziendali, in coordinamento con le indicazioni fornite dai referenti, dr Pietro Bonomo per il
distretto di Modica e dr Giovanni Di Digiacomo per il distretto di Vittoria, che avranno funzione di vigilanza
sull’esatta esecuzione del contratto ed ai quali il professionista dovra fare riferimento nello svolgimento dei
propri compiti;

Dato atto che a fronte dell’erogazione delle suddette prestazioni € stato previsto un compenso omnicomprensivo
per singolo turn pari a € 102,00 lordi;

Che i pagamenti saranno effettuati soltanto al completamento effettivo dei turni e previa attestazione dei rispettivi
referenti, dr Bonomo e dr Digiacomo, e dietro presentazione di fattura.

Visto il D.Lgs n. 165/01 e s.m.i. ed in particolare I’art. 36, comma 2, ed il codice civile , art. 2222 e ss., anche
con riguardo alla natura del contratto di lavoro autonomo.

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, € legittimo e utile per il servizio pubblico,
ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996
n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei
contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione.

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
rispettiva competenza.

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti:

- Prorogare senza soluzione di continuita e fino al 31/12/2021 i contratti libero professionali sottoscritti con le
infermiere Tumino Mariangela, Sudano Benedetta e Scianna Valentina, assegnate alle USCA dei distretti di
Modica e di Vittoria, fatto salvo I’eventuale recesso anticipato dal contratto nell’ipotesi di cessazione
dell’emergenza sanitaria, o in attuazione di sopravvenute disposizioni normative o dell’ Assessorato Regionale
alla Salute.

Precisare altresi che si procedera alla risoluzione anticipata dei singoli contratti di lavoro a tempo determinato al
cessare dello stato di emergenza, in linea con le disposizioni che saranno emanate per fronteggiare il SARS
Covid.19, senza che gli interessati possano vantare alcuna pretesa neanche di ordine risarcitoria.

Precisare che I’attivita sara svolta dai professionisti in piena autonomia, senza alcun vincolo di subordinazione,
né di esclusivita, fermo restando 1’obbligo di conformare le proprie azioni con le esigenze aziendali, in
coordinamento con le indicazioni fornite dai referenti aziendali individuati, che avranno funzione di vigilanza
sull’esatta esecuzione del contratto ed al quale il professionista dovra fare riferimento nello svolgimento dei
propri compiti;

Dare atto che i pagamenti saranno effettuati soltanto al completamento effettivo dei turni e previa attestazione
dei referenti, dr Pietro Bonomo per il distretto di Modica e dr Giovanni Digiacomo per il distretto di Vittoria, e
dietro presentazione di fattura.

Dare atto che le somme occorrenti saranno sara imputato al centro di costo COVID del bilancio aziendale e che
1 pagamenti saranno effettuati dall’UOC Servizio Economico Finanziario e Patrimoniale di questa Asp, a seguito
della verifica delle prestazioni regolarmente rese previa attestazione del referente e dietro presentazione di fattura
e comunque al completamento effettivo dei turni e delle prestazioni rese.

Dare atto che il costo derivante dalla proroga dei superiori incarichi, per il corrente anno, stimato
complessivamente in € 73.440,00, sara imputato al bilancio 2021 codice prog. COVID-19

Munire il presente atto della clausola si immediata esecutivita stante 1’esigenza di garantire le attivita di che
trattasi.
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