PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorié informatico dell’ ASP di
Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
= Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

» Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale della Salute

AZIJENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N_4460 e 50t

UFFICIO COORDINAMENTO PROGETTI VINCOLATI

OGGETTO: Procedura selettiva volta al conferimento di incarichi con rapporto di lavoro a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 15 octies del D. lgs 502/92, per n.1 Autista, mediante comparazione di curricula professionali e culturali
e colloquio, per la realizzazione del progetto finalizzato, non sostitutivo dell’attivita ordinaria “Cura della dipendenza
da Gap” - Contributo da riparto FSR 2017, FSR 2018, FSR 2019 — Scorrimento graduatoria e conferimento
incarico.

IL DIRETTORE UOC
Pianificazione, Controllo di gestione e SIAS
Coordinamento Progetti Vincolati
Dott. Riccardo Giammanco

L=

COORDINAMENTO PROGETTI VINCOLATI
11 Collaboratore Esperto PSN
Dott. Michele Digidcomo

Proposta di Provvedimé}nto prevenuta alla Segreteria Deliberante il

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

C.E. C.P. Wc i S.Pass.
del / VY |

Autorizzazione n.

Denominazione

] Autorizzazione come da prospetto allegato
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IL FUNZIQ!}}‘ARIO IL DIRETTORE U.O.C.
:° ‘,; 7 d SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO/PATRIMONIALE
TAS
oo wAG 0l
1l ) : , nella sedie legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliqué, wominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi,
Direttore ~ Amuministrativo e Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con I’assistenza
, quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




Visto

Premesso

Considerato

Preso atto

Ritenuto

Accertata

Dato atto

IL DIRETTORE GENERALE

- il D.lgs n. 502/92 e ss.ii.mm.;

- la L.R.n. 5/2009;

- I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12/12/2019 ed approvato con D.A.
n. 159/2020 del 03/03/2020;

- il “Regolamento dei Progetti Vincolati” approvato con deliberazione del Direttore Generale del 20
dicembre 2019, n. 3130;

- il “Regolamento per il conferimento di incarichi a tempo determinato di cui all’art. 15-octies del D.
Lgs. 502/92 e ss.mm.ii.” approvato con deliberazione del Direttore Generale del n. 1773 del
03/07/2020;

- che con deliberazione n. 3031 del 11/12/2020 ¢ stato indetto avviso pubblico per il conferimento di n.
1 incarico con contratto di diritto privato ai sensi dell’art. 15 octies del D. Lgs. n. 502/1992, mediante
comparazione dei curricula professionali e culturali e colloquio, per la realizzazione del progetto
finalizzato, non sostitutivo dell’attivita ordinaria, “Cura della dipendenza da GAP” — Contributo da
riparto FSR 2017, FSR 2018, FSR 2019;

- che con deliberazione n. 636 del 26/03/2021 ¢ stata approvata la graduatoria relativa alla suddetta
selezione come di seguito riportata:

1) Vavarella Rocco 9) Bufardeci Salvatore
2) Nativo Bruno 10) Umana Luigi

3) Roccasalva Daniele Salvatore  11) Magro Bartolomeo
4) Bagaglini Alessio 12) La Rosa Salvatore
5) Cannata Salvatore 13) Tumino Lorenzo

6) Sacchetta Giovanni 14) Gambino Maurizio
7) Covato Vincenzo 15) Paglia Antonio

8) Bellassai Rosario Claudio

- che il candidato dichiarato vincitore, Sig. Vavarella Rocco, interpellato tramite Pec del 30/03/2021,
non ha comunicato la propria disponibilita ad assumere I’incarico e pertanto viene dichiarato
rinunciatario;

- che con deliberazione n. 684 del 02/04/2021, a seguito di scorrimento, & stato dichiarato vincitore
della suddetta selezione il candidato Sig. Nativo Bruno collocato al secondo posto in graduatoria;

- che il Sig. Nativo Bruno, interpellato tramite Pec del 30/04/2021, non ha dato nessuna comunicazione
ad assumere ’incarico e pertanto viene dichiarato rinunciatario;

- che il candidato collocato al terzo posto in graduatoria, Sig. Roccasalva Daniele Salvatore, anch’egli
interpellato a mezzo Pec del 30/04/2021, non ha comunicato la propria disponibilita ad assumere
I’incarico e pertanto viene dichiarato rinunciatario;

- che il candidato collocato al quarto posto in graduatoria, Sig. Bagaglini Alessio, interpellato a mezzo
Pec del 20/05/2021, non ha comunicato la propria disponibilita ad assumere ’incarico e pertanto viene
dichiarato rinunciatario;

pertanto, di dover procedere allo scorrimento della graduatoria approvata con deliberazione n. 636 del
26/03/2021 e di interpellare a mezzo Pec il Sig. Cannata Salvatore, collocato al quinto posto della
suddetta graduatoria;

la disponibilita del Sig. Cannata Salvatore ad assumere I’incarico di Autista per la realizzazione del
progetto finalizzato, non sostitutivo dell’attivita ordinaria “Cura della dipendenza da Gap”, con Pec del
24/05/2021,

che il Direttore dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile
per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come
modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190
— disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica
Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della
Prevenzione della Corruzione;

Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di rispettiva competenza,

DELIBERA
per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

DICHIARARE vincitore della suddetta selezione, a seguito di scorrimento, il candidato collocato al quinto posto,
Sig. Cannata Salvatore;

PROCEDERE alla stipula del contratto individuale di lavoro con il sopra menzionato vincitore, con data di
decorrenza da determinare nello stipulando contratto di lavoro individuale;

PROCEDERE in caso di rinuncia o di incompatibilita, allo scorrimento secondo I’ordine della graduatoria approvata;
SUBORDINARE [’efficacia del suddetto contratto individuale all’accertamento del possesso, da parte del candidato

vincitore, dei requisiti di ammissione e di conferimento previsti dall’avviso pubblico e dalla normativa vigente in
materia;

CORRISPONDERE le somme come indicate nella delibera n. 2358 del 18/09/2020 per remunerare I’unita assunta;
DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo vista la necessita di procedere con I’avvio dei progetti di
riferimento.

IL DIRETTORE A INISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Salvatoge Torrisi Dott. R le Klia
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE




