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Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP di
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, nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore
Generale, Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dai Sigg. Dott. Raffaele
Elia, Direttore Sanitario e Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo e con [’assistenza

Dett. Emanuste barcelic Dieli | quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L. R. n. 5/2009;

Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12/12/2019 ed approvato con DD.AA. nn.
159/2020 del 03 Marzo /2020;

Premesso che il Direttore dell’U.O.C. di Ginecologia ed Ostetricia del P.O. di Vittoria, Dr. Antonio Schifano, con
nota del 30/05/2021 ha ribadito la grave carenza che riguarda I’ organico dei Dirigenti Medici di Ginecologia ed
Ostetricia nella U.O.C. diretta, acuita dalle contestuali dimissioni di sei dirigenti a seguito di vincita di concorso
presso altro Ente;

Dato atto che I’Azienda dispone di una graduatoria per incarichi a tempo determinato di Dirigente Medico di
Ginecologia ed Ostetricia, approvata con deliberazione n® 1363 del 17.06.2021;

Che, in conformita alle statuizioni di cui all’art. 1 commi 547 e 548 della legge n® 145/2018 e della Direttiva
dell’Ass.to Reg.le alla Salute n® 15820/2019 ¢ stato prevista la possibilita di partecipare alla selezione di cui alla
suddetta graduatoria anche per “i candidati che alla scadenza del bando risultino iscritti all 'ultimo, penultimo o
terzultimo anno di specializzazione, in base alla durata legale del corso di studi nella disciplina medica oggetto
della selezione o in disciplina equipollente o affine alla stessa”, tenuto conto che “la graduatoria degli
specializzandi potra essere utilizzata solo in caso di esaurimento della graduatoria dei candidati specializzati e

previa verifica all’atto dell’assunzione dell’avvenuto conseguimento della specializzazione nella disciplina, che il
candidato avra cura di comunicare’’;

Dato atto che tutti i candidati collocati nella predetta graduatoria (dalla posizione n° 1 alla posizione n° 5) sono stati
interpellati ed hanno comunicato di accettare I’incarico{ ns»pt i & FECINLY ZHAN D ) IL
Vista la Circolare prot. n° 53817 — del 11/12/2020 con cui I’Assessorato Regionale della Salute autorizza le
aziende sanitarie, “...nel rispetto dei limiti qualitativi e quantitativi fissati dal d.lgs. n°® 81/2015 e ss.mm. ed ii. e dal
d.lgs. n® 165/2001 e ss.mm. ed ii., a valutare sin d’ora ’opportunita di conferire, prorogare o rinnovare, per la
durata di anni uno, i contratti a tempo determinato per tutte quelle discipline e profili professionali ritenuti
necessari a fronteggiare le esigenze organizzative di propria competenza, nonché ad assicurare il mantenimento
dei LEA e di tutte le attivita emergenziali di contrasto alla diffusione del contagio, in linea con le disposizioni di
Jfavore previste dall’attuale compendio di norme emanate per fronteggiare il Sars Covid-19";

Ritenuto, pertanto, di conferire cinque incarichi di medico ginecologo rispettivamente ai Dr.i Di Gregorio Luisa
Maria, lacono Elisa, Nobile Veronica, Di Pasqua Salvatore, Gentile Cecilia, utilizzando a tal fine la graduatoria
approvata con deliberazione n°® 1363 del 17.06.2021, ciascuno a decorrere dalla data di stipula del contratto
individuale di lavoro e fino al 31/12/2021, fatta salva la risoluzione anticipata del rapporto di lavoro in esecuzione di
sopravvenute disposizioni di legge o copertura a tempo indeterminato dei posti;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso,
a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L.
20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione
e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei
contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto di propria
competenza,

DELIBERA
per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:
1)Conferire cinque incarichi di medico ginecologo rispettivamente ai Dr.i Di Gregorio Luisa Maria, lacono Elisa,
Nobile Veronica, Di Pasqua Salvatore, Gentile Cecilia, utilizzando a tal fine la graduatoria approvata con
deliberazione 1363 del 17.06.2021, ciascuno a decorrere dalla data di stipula del contratto individuale di lavoro e
fino al 31/12/2021, fatta salva la risoluzione anticipata del rapporto di lavoro in esecuzione di sopravvenute
disposizioni di legge o copertura a tempo indeterminato dei posti;
2)Stabilire sin d’ora che nell’eventualitd di rinuncia di un candidato, I’incarico verra conferito al candidato
disponibile immediatamente successivo secondo I’ordine di graduatoria;
3)Precisare che per ciascun incarico di Medico in regime di attivita libero professionale, il compenso, fissato in €
40,00 lordi onnicomprensivi orari, ¢ da liquidarsi in acconti mensili, dietro presentazione di fattura, a seguito del
visto del Responsabile dell’U.O.C. sull’avvenuto raggiungimento degli obiettivi;

4)Dare atto che I’importo complessivo per i cinque incarichi stimato in complessivi e presumibili € 205200,00 sara
imputato al bilancio 2021,

5)Dichiarare immediatamente esecutivo il presente atto al fine di garantire la continuita assistenziale;
6) Dare atto che tutta la documentazione ¢ custodita presso il Settore Risorse Umane;
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