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1l , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il

Direttore Generale, Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana
D.P. n. 192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott.
Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo e dal Dott./Raffam Direttore Sanitario, con 1’assistenza

o4t Ermieniielen 32, . 1 . . .
Dett. Emanusie ercebo hel |, quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D. Lgs n. 502/1992 e s.m.i.;

Vista la L.R. n. 5/2009;

Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Deliberazione n. 3076 del 12/12/2019 ed approvato
con D.A. n. 159/2020 del 3/3/2020 ;

Visto I’Accordo Collettivo nazionale del 17/12/2015, per la disciplina dei rapporti con gli specialisti

ambulatoriali interni, veterinari ed altre professionalita (biologi, chimici, psicologi) ambulatoriali, ai

sensi dell’art. 8 del D. Lgs. n. 502/1992, e SS.MM.IL;

Rilevato che I’art. 40 dell’Accordo citato prevede che 1’Azienda consente allo specialista
ambulatoriale 1’esercizio della libera professione intra-moenia per prestazioni ambulatoriali;

Visto il Decreto 7 marzo 2014, con il quale sono state approvate le nuove linee di indirizzo regionali
la libera professione intramuraria, che costituiscono direttive indirizzate alle Aziende Sanitarie del
S.S.R., finalizzate ad una omogenea disciplina ed organizzazione delle modalita di esercizio dell’attivita
libero professionale intramuraria; ’

Visto il regolamento per 1’esercizio dell’attivita libero professionale intramuraria — medici specialisti
ambulatoriali interni;

Preso atto che I’attivita libero professionale intramuraria dei dirigenti specialisti ambulatoriali viene
esercitata all’interno della struttura negli spazi individuati ed autorizzati, in forma ambulatoriale ed al di
fuori del normale orario di servizio;

Accertato che per I’attivita libero professionale il Servizio Economico Finanziario e Patrimoniale ha
incassato €. 621,00 relativamente al mese di gennaio 2021;

Che sull’importo incassato occorre detrarre i seguenti emolumenti:

o €. 25,88 quali costi di gestione amministrativo di cui €. 23,85 quale quota da destinare alla
remunerazione dell’attivita di supporto amministrativa ed €. 2,03 sono da destinare al pagamento
della relativa quota IRAP;

o €. 77,63 quale quota da destinare alla copertura delle quote di ammortamento beni mobili ed
immobili, costo di gestione, costi materiali di consumo e manutenzione;

o €. 25,88 quale somma pari al 5% della massa di tutti i proventi dell’attivita libero professionale, al
netto delle quote a favore dell’Azienda da accantonare quale fondo interventi di prevenzione e
riduzione liste di attesa;

o €.38,51 quale IRAP sulle somme da destinare ai dirigenti;

o per cul restano €. 453,10 quale importo da ripartire ai dirigenti specialisti ambulatoriali che hanno
svolto I’attivita;

Preso atto dei prospetti riepilogativi attestanti lo svolgimento dell’attivita libero professionale dei
dirigenti specialisti ambulatoriali che hanno svolto attivita libero professionale presso gli spazi
ambulatoriali aziendali nel mese di gennaio 2021;

Visti 1 prospetti allegati al presente provvedimento, da cui risultano i nominativi e gli importi da
liquidare al personale avente diritto, che ai sensi della vigente normativa sulla privacy non vengono
pubblicati;

Ritenuto opportuno procedere alla liquidazione dei proventi per attivita libero professionale
intramoenia relativa al mese di gennaio 2021 svolta dai dirigenti specialisti ambulatoriali interni;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente
legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L.
23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L.
06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale
della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttge€ Sanitario, per quanto di
rispettiva competenza;

DELIBERA
Per 1 motivi in premessa indicati, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1) Prendere atto della somma di €. 621,00 relativa agli incassi dell’attivita libero professionale dei
dirigenti medici specialisti ambulatoriali esercitata negli spazi aziendali individuati relativamente
al mese di gennaio 2021;

2) Che tale somma ¢ cosi costituita:

o €. 25,88 quali costi di gestione amministrativo, di cui €. 23,85 quale quota da destinare alla

remunerazione dell’attivita di supporto amministrativa ed €. 2,03 sono da destinare al pagamento della

relativa quota IRAP;

o €. 77,63 quale quota da destinare alla copertura delle quote di ammortamento beni mobili ed
immobili, costo di gestione, costi materiali di consumo e manutenzione;
o €. 25,88 quale somma pari al 5% della massa di tutti 1 proventi dell’attivita libero

professionale, al netto delle quote a favore dell’Azienda da accantonare quale fondo interventi di
prevenzione e riduzione liste di attesa;

o €. 38,51 quale IRAP sulle somme da destinare ai dirigenti;

per cui restano €. 453,10 quale importo da ripartire ai dirigenti medici specialisti ambulatoriali che
hanno svolto I’attivita;

3) Imputare al conto di costo n. 502010304 del bilancio anno 2020 e liquidare la somma di €.453,10
ai dirigenti medici specialisti ambulatoriali che hanno effettuato attivita libero professionale, nella
misura indicata negli allegati prospetti, che ai sensi della vigente normativa sulla privacy non viene
pubblicato;

4) Imputare al conto di costo n. 901020101 del bilancio anno 2020 e liquidare la somma di
€.38,51 quale quota da versare per il pagamento dell’TRAP relativo ai proventi ripartiti ai dirigenti che
hanno partecipato all’attivita;

5) Imputare al conto di costo n. 502011324 del bilancio anno 2020 la somma di €. 23,85 quale
quota destinata alla remunerazione dell’attivita di supporto amministrativo da ripartire ai dipendenti
che hanno partecipato alla gestione dell’attivita libero professionale e €. 2,03 al conto di costo
9010301 del bilancio anno 2020 quale relativa quota IRAP;

6) Accantonare la somma di €. 25,88 nel conto di costo n. 502011327 bilancio anno 2020 -
fondo interventi di prevenzione e riduzione liste di attesa.
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