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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N CHTD g 19NV 2

OGGETTO: GRADUAZIONE DELLE FUNZIONI DIRIGENZIALI AREA SANITA’
APPROVAZIONE MAPPATURA INCARICHI DI ALTISSIMA
PROFESSIONALITA’ ART.18 COMMA 1 PAR.2 LETT.A)

Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

C.E. C.P. F d.Vinc. S.Pass.

Autorizzazione n. del / /

Denominazione

U Autorizzazione come da prospetto allegato

IL FUNZIONARIO

1l I 3 N0V 70 , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il
Direttore Generale, Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione
Siciliana D.P. n. 192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993,
dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo e dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario,

con Dassistenza DOX. Emanuete Marcsiio Dieli

, quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente

deliberazione:




IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il D.1gs n. 502/92 e s.m.i.;

VISTA la L.R.n. 5/2009;

VISTO I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con
D.A. n. 159/2020 del 03.03.2020;

PRESO ATTO che in data 19/12/2019 é stato siglato il CCNL dell’area sanita che, per la nuova area di contrattazione che

intégra il personale di area medica ed area sanitarid, ha previsto importanti variazioni all'istituto dell’affidamento e della

graduazione degli incarichi dirigenziali;

DATO ATTO:

e che con deliberazione n. 2523 del 15/10/2020, ¢ stato approvato il regolamento per I'affidamento degli incarichi
dirigenziali e il regolamento per la graduazione degli incarichi dirigenziali per la dirigenza dell’area sanita;

e che con deliberazione n. 2956 del 27/11/2020 é stata approvata la mappatura della micro organizzazione degli
incarichi professionali, ad eccezione degli incarichi di altissima professionalita previsti dall’art.18 comma 1 par.2
lett.a) del CCNL dirigenza area sanita, la cui definizione é stata rinviata a successivo atto deliberativo;

e che con deliberazione n. 2285 del 14/10/2021 é stato disposto, tra l'altro, il conferimento degli incarichi

professionali, esclusi gli incarichi di altissima professionalita;

CONSIDERATA la necessita di procedere alla definizione della graduazione degli incarichi dirigenziali di altissima

professionalita previsti dall’'art.18 comma 1 par.2 lett.a) del CCNL 19/12/2019 dirigenza area sanita;

PRESO ATTO dei criteri di pesatura individuati dai regolamenti sopra richiamati, e tenuto conto della disciplina
contenuta nei regolamenti aziendali di cui sopra, la Direzione Aziendale ha definito la mappatura degli incarichi di
altissima professionalita provvedendo altresi ad attribuire a ciascun incarico il seguente punteggio di graduazione:

- max. punti 60 per ogni incarico di tipo AP1 — altissima professionalita a valenza dipartimentale

- max. punti 50 per ogni incarico di tipo AP2 — altissima professionalita quale articolazione interna di struttura

complessa

VISTA la nota prot. gen. n. U-0039171 del 12/11/2021 con la quale & stata resa informativa alle 00.SS. di categoria in

merito alla nuova mappatura degli incarichi di altissima professionalita AP1 e AP2;

RITENUTO NECESSARIO provvedere alla approvazione della mappatura degli incarichi dirigenziali di altissima
professionalita previsti dall’art.18 comma 1 par.2 lett. a) del CCNL 19/12/2019 difigenza afea sanita secondo lo schema

di cui al prospetto allegato, parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

DELIBERA

Per le motivazioni di cui in premessa, che si intendono qui integralmente riportate per farne parte integrante, formale e
sostanziale, quanto segue:

1. APPROVARE la mappatura degli incarichi dirigenziali di altissima professionalita previsti dall’art.18 comma 1
par.2 lett. a) del CCNL 19/12/2019 dirigenza area sanita secondo lo schema di cui al prospetto allegato,
parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

2. TRASMETTERE il presente atto alle O0.SS. per I'informativa di competenza e alla UOC Risorse Umane per

quanto di competenza.
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