PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione € stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP di

Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
= Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

» Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del o
Ragusa,
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REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

(,;\/r’\,\/w__/"‘f/ //

feen
2 N

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. Q»‘C étg del

DIREZIONE RISORSE UMANE

19 NV 2

OGGETTO: Presa atto nota prot/Serv1/n.42177/2021 Assessorato Regionale della Salute. Indizione

avviso pubblico urgente per il reclutamento di personale del ruolo sanitario C.P.S.- Educatore
Professionale Socio-Sanitario.

I1 Responsabile del procedimento

IL DIRIGENTE RESPONSABILE U.O.S.

"TRATTAMENTO GIURIDICO DEL PERSONALE” IL DIRETTORE PELFA TTURA
Dr.ssa Maria Schinina Avv. Giovaninj €0
)
Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il 10 AU nane
LA BV {174
VISTO CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

C.E. C.P. F d.Vinc. S.Pass.

Autorizzazione n. del / /

Denominazione

H Autorizzazione come da prospetto allegato

IL FUNZIONARIO IL DI

A

19 NV 200

Il , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliquod, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/8.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore
Torrisi, Direttore Amministrativo e dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario, con [’assistenza

Dott. Emanuete Marcsiio Disfl

, quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D.1gs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;
Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.
159/2020 del 3.3.2020;

Premesso che negli anni ¢ stato attivo presso questa ASP all’interno del Dipartimento Salute Mentale - U.O.C.
di Neuropsichiatria Infantile il “Centro Autismo per bambini di eta compresa da 1 a 6 anni”, all’inizio stipulando
convenzioni con Associazioni di volontariato, liberamente costituite che, senza scopo di lucro, attraverso la loro
attivita di solidarieta e partecipazione hanno consentito il collegamento e coordinamento con il S.S.N in materia
di interventi da parte di organi, centri, istituzioni che operano nel campo dell’assistenza a favore di persone in
precaria condizione psicofisica;

Che successivamente, gli interventi educativi/riabilitativi sono stati assicurati con progetti finalizzati, PSN 2013
“Definizione di modelli di assistenza ai bambini ed adolescenti con disturbi dirompenti del controllo degli
impulsi e della condotta” con contratti di Collaborazione Coordinata e Continuata stipulati con operatori
appositamente selezionati;

Che con le delibere n. 1588/18, n. 1734/18 e n. 1894/18, ¢ stato istituzionalizzato il “Centro Autismo per bambini
di eta compresa da 1 a 6 anni” nell’ambito del DSM interno alla U.O.C. di neuropsichiatria Infantile ed & stata
definita la relativa dotazione organica;

Rilevato che, a seguito della istituzionalizzazione del Centro Autismo e I’individuazione di 8 posti di Educatore
professionale, I’assistenza ai bambini di etd compresa da 1 a 6 anni ¢ stata assicurata con incarichi a tempo
determinato conferiti a personale i cui contratti, a seguito di proroghe, sono in scadenza al 31 dicembre 2021 e
che detto personale non risulta in possesso del titolo di Educatore Professionale Socio-Sanitario, per quanto di
seguito viene indicato;

Rilevato infatti che, non nota prot/Serv1/n.42177 del 24.9.2021, il Dipartimento Regionale per la Pianificazione
strategica Servizio 1”Personale del S.S.R. — Dipendente e convenzionato™ ha notificata a tutte le aziende sanitarie
della regione la precisazione prot. n. 1716/2021 dell’Ordine dei Tecnici sanitari di radiologia medica e delle

professioni sanitarie e tecniche della Provincia di Palermo relativa sull’esercizio della professione di Educatore
Professionale;

Dato atto che la legge 27 dicembre 2017 n. 205 e s.m.i. — all’art. 1 commi da n. 594 an. 601, come richiamata
nella nota sopradetta, ha distinto la qualifica di Educatore Professionale introducendo la figura di Educatore
Professionale Socio Pedagogico, a latere della professione sanitaria di Educatore Professionale (d’ora in poi
Educatore Professionale Socio-Sanitario);

Visto il D.M. Sanita 502/1995 “Regolamento recante norme per I’individuazione della figura e del relativo

profilo professionale di educatore professionale ai sensi dell’art. 6, comma 3, del decreto legislativo 30dicembre
1992 n. 502,

Visti: la legge n. 42/99, la legge n. 251/2000, il D.M. 29 marzo 2001, la legge n. 24/2017, la legge n. 3/2018 e il
Decreto 13 marzo 2018;

Considerato che la citata nota 1716/2021 trasmessa dall’Assessorato recita “...... I’ Educatore Professionale
Socio Pedagogico, di cui alla legge n. 205/2017 e s.m.i,. e I’ Educatore Professionale Socio-Sanitario di cui al
D.M. n. 520/1998 non sono sovrapponibili né equivalenti e che eventuali equiparazioni sarebbero del tutto
illegittime” ;

Preso atto che la figura di Educatore Professionale Socio Pedagogico non ¢ abilitato all’esercizio della
professione sanitaria e non puo svolgere attivita e funzioni riservate all’ Educatore Professionale Socio-Sanitario
di cui al D.M. n. 502/1988, come disposto dall’art. 1, comma 2 della legge 14 gennaio 2013 n. 4 in materia di
professioni organizzate;

Preso atto che I’esercizio della professione di Educatore Professionale di cui al D.M. n. 520/1998 & consentito
esclusivamente a coloro che sono in possesso della Laurea abilitante in Educazione Professionale (SNT2) ovvero
di titolo equipollente in conformita al D.M. del 27/7/2000 e s.m.e i. o di titolo riconosciuto equivalente ai sensi
della legge n. 42/1999, art. 4 comma , e Legge n. 3/2018 con obbligo di iscrizione al relativo albo professionale;
Considerato che nella graduatoria di Educatore Professionale approvata con delibera n. 43 del 9.1.2019, non

risultano inseriti candidati in possesso del titolo di Educatore Professione Socio.Sanitario di cui al D.M. n.
502/1988, eccezion fatta della dipendente Fascetto Maria Elena, dipendente a tempo indeterminato a seguito di
procedura di mobilita, ed il candidato Bucolo Gregorio, a cui non ¢ stato rinnovato il contratto per le motivazioni
esposte nella delibera n,. 3111 del 23.12.2020 di proroga incarichi in scadenza al 31 dicembre 2020;

Ritenuto, al fine di garantire ai cittadini ’appropriata erogazione delle prestazioni socio sanitarie da parte di
personale abilitato e adeguatamente formato, come indicato dal Dipartimento Regionale per la Pianificazione
strategica Servizio “Personale del S.S.R. — Dipendente e convenzionato”, di prendere atto della nota
prot/Serv1/n.42177 del 24.9.2021 del Dipartimento Regionale per la Pianificazione strategica Servizio 1 avente
per oggetto “Precisazioni sull’esercizio della professione di Educatore Professionale” ed

indire avviso pubblico urgente, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatorie da utilizzare per il
conferimento di eventuali incarichi a tempo determinato di Educatore professionale Socio-Sanitario ed
approvare il relativo bando allegato alla presente delibera quale parte sostanziale ed inscindibile della stessa;

Dare atto che, al fine di non determinare interruzione nell’erogazione del servizio, gli incarichi in essere
proseguiranno fino al 31.12.2021, data della naturale scadenza dei contratti stipulati, fatta salva ogni successiva
determinazione anche in esito alla procedura che viene indetta con I’avviso allegato alla presente delibera;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, € legittimo e utile per il servizio pubblico,
ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla

L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché
nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
rispettiva competenza;

DELIBERA
per i motivi esposti in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti:

- Prendere atto della nota prot/Serv1/n.42177 del 24.9.2021 del Dipartimento Regionale per la Pianificazione
strategica Servizio 1 -Personale del S.S.R. — Dipendente e convenzionato- avente per oggetto “Precisazioni
sull’esercizio della professione di Educatore Professionale™;

-Indire Avviso Pubblico urgente per titoli e colloquio volto al conferimento di eventuali incarichi a tempo
determinato del ruolo Sanitario

e Profilo professionale: Collaboratore Professionale Sanitario, ctg D -
Educatore Professionale Socio-Sanitario;

-Approvare ’avviso pubblico allegato alla presente delibera quale parte sostanziale ed inscindibile della stessa;

-Procedere alla pubblicazione del summenzionato avviso all’albo pretorio on line del sito www.asp.rg.it per
giorni 15;

- Dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva per garantire la disponibilita della graduatoria nei
tempi necessari per poter procedere alle assunzioni a tempo determinato

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Salvatore Torri

IL DIRETTORE SANITARIO

Dott. 171 aele Elia
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