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DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.

OGGETTO: ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 6 COADIUTORI
SI ATTESTA AMMINISTRATIVI (CAT.B), MEDIANTE SCORRIMENTO DELLA GRADUATORIA APPROVATA CON

. DELIBERAZIONE NR. 519 DEL 25.2.2022 RELATIVA ALL’ AVVISO DI SELEZIONE INTERNA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute: RISERVATO AL PERSONALE ASU.
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11 RIERILLEAPALA , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore Generale, Arch.

IL SEGRETARIO

Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n. 192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019,
e in regime di prorogatio giusta nota assessoriale 20283 del 13.04.2022, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 dell’art. 7 della
L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo e dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario € con

’assistenza del Segretario verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed
approvato con D.A. n. 159/2020 del 3.3.2020 ;

PREMESSO CHE con deliberazione n. 519 del 25.2.2022 ¢ stata disposta
I’approvazione della graduatoria finale e la nomina dei vincitori della selezione riservata per
I’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 18 coadiutori amministrativi (cat.B)
appartenenti alla categoria dei lavori socialmente utili e di pubblica utilita, in atto utilizzati
presso questa Azienda;

VISTA la deliberazione n. 860 dell’8.4.2022 recante : “Aggiornamento piano del
fabbisogno del personale anni 2022-2023-2024”, dal quale risultano risorse assunzionali nel
profilo professionale di coadiutore amministrativo (cat.B) per gli anni 2022-2023;

RAVVISATA la compatibilita e la sostenibilitd economica col suddetto piano del
fabbisogno, puod procedersi all’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di
n. 6 coadiutori amministrativi mediante scorrimento della graduatoria di cui alla deliberazione
n. 519 del 25.2.2022 tra gli idonei collocati dalla posizione n. 19 in poi ;

ATTESO di provvedere in merito;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento,
sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di
quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1996 n. 543, come modificato dalla L. 20/12/1996
n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica
Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della
Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per
quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

PROCEDERE alla copertura di n. 6 posti di coadiutore amministrativo (cat.B) mediante
scorrimento della graduatoria degli idonei della selezione riservata per 1’assunzione a tempo
pieno ed indeterminato di n. 18 coadiutori amministrativi (cat.B) appartenenti alla categoria
dei lavori socialmente utili e di pubblica utilitd, in atto utilizzati presso questa Azienda,
approvata con deliberazione n. 519 del 25.2.2022 e nominare in ruolo a tempo pieno ed
indeterminato i candidati idonei collocati dalla posizione n. 19 in poi;

2. RISERVARSI di scorrere ulteriormente la suddetta graduatoria, in caso di impossibilita

all’assunzione dei precitati idonei senza adozione di ulteriore atto deliberativo;

. DARE MANDATO alla UOC Risorse Umane per la stipula del contratto individuale di lavoro

a tempo pieno ed indeterminato e per gli atti necessari alla richiesta del contributo regionale di
cui all’art. 4, comma 2, della l.r. 27/2016 come modificato dall’art. 11, comma 5, della
l.r. 8/2017.
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