PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP di

Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO
Dott. Emanuele Marcello Dieli

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
» Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n.
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

= Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
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REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
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DIREZIONE: affari generali

OGGETTO: convenzione tra I’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa e le Confederazioni Sindacali C.GIL. ,
C.L.S.L. Ragusa Siracusa, U.L.L. Siracusa Ragusa Gela , S.P.I. CGIL, FP CISL Ragusa Siracusa, UIL Pensionati
Ragusa, per supporto agli utenti per ’accesso ai servizi on line dell’ Azienda
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, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore Generale,

. 2 0 1iAG. 7077

Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n. 192/serv.1/S.G. del
4 aprile 2019, e in regime di prorogatio giusta nota assessoriale 20283 del 13.04.2022, coadiuvato, ai sensi
dell’art. 7 dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo e dal Dott.

Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con 1’assistenza del Segretario verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello

Dieli, adotta la seguente deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto 1’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.159/2020
del 3.3.2020;

Premesso che tra I’ASP, le Confederazioni Sindacali di CGIL Ragusa, CISL Ragusa-Siracusa e UIL Sicilia e Area
Vasta Palermo-Siracusa-Ragusa e le Organizzazioni Sindacali dei Pensionati CGIL Ragusa, CISL Ragusa e Siracusa
e UIL Pensionati Sicilia e Area Vasta Palermo-Siracusa-Ragusa si € convenuto di perseguire, attraverso politiche
condivise a livello provinciale , le finalita di sostegno allo sviluppo ed al potenziamento della sanita, fermo restando
I’autonomia decisionale ed istituzionale di tutte le parti coinvolte;

Che allo scopo di dare concerta esecuzione degli obiettivi suddetti, le parti hanno ritenuto opportuno istituire con
apposito protocollo di intesa il “Tavolo Permanente della Salute approvato con delibera ASP n. 588 del 26.3.2021
con il precipuo obiettivo di elaborare proposte su temi afferenti il complesso delle politiche sanitarie e socio sanitarie
del territorio della ex provincia di Ragusa;

Che il Tavolo Permanente della Salute € chiamato, tra 1’altro, a promuovere azioni e campagne comuni su obiettivi
specifici finalizzati al miglioramento della accessibilita dell’offerta sanitaria con particolare riferimento alla
condizione degli anziani, dei soggetti affetti da patologie croniche, della disabilita e della non autosufficienza;

Che ¢ interesse comune del Tavolo favorire ed incentivare 1’accesso degli utenti alle prestazioni che 1’ ASP di Ragusa
ha messo a disposizione “on line” quali il percorso PAGOPA per il pagamento del ticket, la scelta e revoca del
medico, I’attestazione del diritto alla esenzione ticket, sanzioni per omessa vaccinazione;

senso;

Vista I’allegata convenzione tra I’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa e le Confederazioni Sindacali

C.G.IL. Ragusa nella persona del segretario generale Giuseppe Scifo, C.1.S.L. Ragusa Siracusa nella persona della
segretaria generale Venera Carasi, U.L.L. Siracusa Ragusa Gela nella persona del segretario provinciale

S.P.I. CGIL nella persona del segretario generale Rosario Denaro, FP CISL Ragusa Siracusa nella persona del
segretario generale Vito Polizzi, UIL Pensionati Ragusa nella persona del segretario Giorgio Bandiera;

Preso atto che le OO.SS. si impegnano al supporto in favore degli utenti che ne facciano richiesta per le seguenti
attivita:

Accesso alle prestazioni on line PAGOPA per il pagamento ticket per prestazioni sanitarie;

Accesso al sistema on line dell’ ASP per la scelta e revoca del medico di base e del pediatra di base;

Accesso al sistema dell’ ASP per la attestazione on line del beneficio dell’esenzione dalla compartecipazione alla spesa
sanitaria;

Accesso al sistema dell’ ASP per la proposizione on line delle opposizioni alle sanzioni per omessa vaccinazione,

ogni altro servizio che I’ ASP attivera a beneficio dell’accesso facilitato all’utenza.

Preso atto che al fine di consentire lo svolgimento di tali attivita le OO.SS. indicheranno proprio personale da formare
da parte dell’ ASP che si impegna ad organizzare all’uopo dei corsi di formazione anche in coincidenza dell’avvio della

formazione dei volontari del servizio civile digitale, che potranno altresi formare e supportare il personale da dedicare
a tale attivita.

Preso atto che la convenzione in parola non comporta onere di spesa e rientra tra gli atti di ordinaria amministrazione;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile
per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1996 N. 543,
come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢& stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190
— disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica

Amministrazione — nonché nell’ osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della
Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto di
rispettiva competenza,

DELIBERA
per 1 motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Approvare e sottoscrivere I’allegata convenzione tra I’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa e le Confederazioni
Sindacali C.G.I.L. Ragusa nella persona del segretario generale Giuseppe Scifo, C.I.S.L. Ragusa Siracusa nella
persona della segretaria generale Venera Carasi, U.LL. Siracusa Ragusa Gela nella persona del segretario provinciale
S.P.I. CGIL nella persona del segretario generale Rosario Denaro, FP CISL Ragusa Siracusa nella persona del
segretario generale Vito Polizzi, UIL Pensionati Ragusa nella persona del segretario Giorgio Bandiera;

Dare atto che in virtu della convenzione le OO.SS. si impegnano al supporto in favore degli utenti che ne facciano
richiesta per le seguenti attivita:

-Accesso alle prestazioni on line PAGOPA per il pagamento ticket per prestazioni sanitarie;
-Accesso al sistema on line dell’ ASP per la scelta e revoca del medico di base e del pediatra di base;

-Accesso al sistema dell’ ASP per la attestazione on line del beneficio dell’esenzione dalla compartecipazione alla
spesa sanitaria;

Dare atto che la convenzione, della durata di anni uno, non comporta onere di spesa.
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