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Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico
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Dott. Fabrizio Russo, nominato con Decreto dell’ Assessore alla Salute n. 52/2022 del 28/12/2022, coadiuvato, ai sensi
Ragusa, dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo, dal Dott. Raffaele Elia, Direttore
IL SEGRETARIO

Sanitario e con I’assistenza del Segretario verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente deliberazione:




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.
159/2020 del 3.3.2020;

Vista la nota circolare prot. S.1/n. 57540 del 29.12.2022 dell’ Assessorato Regionale della Salute che al 3°
capoverso prevede con riferimento al personale, medico e sanitario, ove necessario nei limiti dell’esistenza del
relativo posto in dotazione organica e della previsione all’interno del piano dei fabbisogni approvati, la
possibilita di proroga in funzione delle esigenze assistenziali di ciascuna Azienda per il tempo ritenuto congruo;

Rilevato inoltre che 1’utilizzo del contratto a tempo determinato dovra avvenire nel rispetto dei limiti qualitativi
e quantitativi fissati dal D.Lgs n. 81/ e dal D.Lgs 165/01 e ss.mm.ii.;

Richiamato il D.Lgs n. 81/2015 e I’art. 36 del D.Lgs 165/2001, e s.m.e.i.;

Rilevato che, in esecuzione della delibera n. 1399 del 16/06/2022, ¢ stato conferito incarico a tempo determinato
all’ostetrica Careri Claudia assegnata alla UOC di Ostetricia e Ginecologia dell’Ospedale di Vittoria con
decorrenza dal 20 luglio 2022, in sostituzione della titolare del posto, sig.ra Bellomo Barbara assegnata
temporaneamente presso I’ Asp di Palermo ai sensi del legge 350 del 24.12.2003

-Rilevato che all’ ostetrica Bellomo Barbara ¢ stato concesso il nulla osta per mobilita definitiva presso 1 ‘Asp
di Palermo con decorrenza dal 01/01/2023, giusta nota prot. n° Asp/0253856p2 L L2/1¢] 20te V>’

- Vista la nota del Direttore della UOC di Ostetricia e Ginecologia dell’Ospedale di Vittoria con cui chiede che
’ostetrica Careri Claudia venga mantenuta in servizio, sul posto lasciato vacante dalla titolare del posto sig.ra
Bellomo Barbara, considerato soprattutto il periodo critico di mancanza di organico e il concomitante congedo
per maternita di un ostetrica incaricata e 1’assenza per malattia di un’altra ostetrica;

-Accertato che, nella graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo determinato di CPS — Ostetrica
approvata con delibera n. 1160 del 13.5.22, gia completamente escussa, in cui la signora Careri Claudia risulta
posizionata al 51° posto, i candidati posizionati prima della candidata risultano incaricati oppure decaduti per
mancato riscontro entro i termini a una precedente convocazione e pertanto secondo regolamento aziendale

potranno essere convocati solo dopo il completo scorrimento della graduatoria e nel rispetto della posizione
ricoperta;

-Ritenuto pertanto, per evitare disservizi durante I’attuale periodo di difficolta gia evidenziato dal Direttore della
Unita operativa, di mantenere in servizio I’ostetrica Careri Claudia sul posto lasciato vacante per mobilita della
dipendente Bellomo Barbara, con decorrenza 01/01/2023 e fino al 31/12/2023;

Ritenuto di dover precisare che la durata contrattuale potrebbe subire delle variazioni nel caso di sopravvenute
esigenze organizzative aziendali o nel caso di disposizioni nazionali e/o regionali che impediscano la
prosecuzione del rapporto di lavoro, in tal caso il personale come sopra incaricato non potra vantare diritto alcuno
ivi comprese eventuali pretese risarcitorie;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ legittimo e utile per il servizio pubblico,
ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1996, come modificato dalla L. 20/12/1996
n.639, e che ¢€ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei
contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

- Prendere atto che I’ostetrica Careri Claudia ¢ stata mantenuta in servizio dal 01/01/2023 e fino al 31/12/2023
sul posto lasciato vacante dalla titolare del posto, sig.ra Bellomo Barbara .

- Precisare che la durata contrattuale ¢ da intendersi fino al 31 dicembre 2023 e che la stessa potrebbe subire
delle variazioni per sopravvenute esigenze organizzative aziendali o nel caso di disposizioni nazionali e/o
regionali che impediscano la prosecuzione del rapporto di lavoro, in tal caso il personale come sopra incaricato
non potra vantare diritto alcuno ivi comprese eventuali pretese risarcitorie;

- Precisare che il costo complessivo di € 35.413,89 gravera nei seguenti costi di competenza dell’esercizio 2023:
€ 24.242,40 nel conto 507020201 costo del personale comparto tecnico — T.D. competenze fisse

€ 1.399,84 nel conto 507020202 costo del personale comparto tecnico — T.D. Fasce retrib.pos.Org.

€ 247,00 nel conto 507020209 costo del personale comparto tecnico — T.D. Altri costi

€ 7.324,07 nel conto 507020205 costo del personale comparto tecnico — T.D. Oneri Sociali

€ 2.200,59 nelconto 901010101 IRAP personale dipendente;
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