PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP di

Ragusa, a1 sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO
Dott. Emanuele Marcello Dieli

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n.
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

= [mmediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale della Salute

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
N. éj\z del 1p MAR 7073

DIREZIONE: affari generali

OGGETTO: approvazione convenzione di durata triennale senza tacito rinnovo tra I’ Azienda e I’Istituto del
Sacro Cuore di Ragusa per la comunita religiosa delle Suore che opera nel presidio ospedaliero di Vittoria
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, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Commissario Straordinario,
Dott. Fabrizio Russo, nominato con Decreto dell’ Assessore alla Salute n. 52/2022 del 28/12/2022, coadiuvato, ai
sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo, dal Dott. Raffaele Elia,

Direttore Sanitario € con I’assistenza del Segretario verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente

deliberazione:



IL DIRETTORE Av MINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO Dott. Salvatore Torrisi Dott. RWM

“Visto i1'D.lgs n."502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

\ \
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Fabrizio Russo
NV

Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.159/2020
del 3.3.2020;

L
Premesso che con convenzione stipulata il 29.12.1979 I’Ente Ospedaliero di Vittoria affidava alla Congregazione delle U
Suore del Sacro Cuore di Ragusa il supporto alla attivita assistenziale a favore dei ricoverati presso il P.O di Vittoria IL SEGRETARIOD VERBAXIZZANTE
da svolgersi da parte delle Suore del predetto Ordine in possesso del titolo di infermiera professionale e di infermiera Dott. Emany, IMArcéllo Dheli

generica; /

=

Accertato che detta convenzione ¢ stata periodicamente rinnovata con cadenza triennale dagli Enti che, ex lege, si
sono succeduti all’Ente Ospedaliero : USL 22 , ASL n. 7 e infine ASP di Ragusa, con successive delibere n. 1612 del
22.7.2014, n. 2319 del 27.9.2017 , n. 1172 del 24.4.2020 e, infine, n. 2692 del 30.10.2020 con la quale ¢ stato
fissato il numero massimo di 7 (sette) suore in reparto piu la Superiora per totali n. 8 (otto) unita;

Vista la nota del 27.2.2023 dell’Istituto Sacro Cuore che richiede il rinnovo della convenzione in oggetto per la
durata triennale, fermo restando il numero delle suore infermiere messe a disposizione oltre la Superiora;

Preso atto che il compenso retributivo concordato tra le parti € pari al 90% di quello previsto per il personale laico in
possesso di uguale qualifica;

Considerato che, tenuto conto della consolidata e fattiva partecipazione delle Suore all’attivita assistenziale
dell’ Azienda presso 1’Ospedale di Vittoria, si ritiene opportuno procedere al rinnovo della convenzione nel testo che si
allega alla presente delibera per costituirne parte integrante e sostanziale;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L.
20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e
la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti
del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di rispettiva
competenza, :

DELIBERA
per 1 motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:
Rinnovare la convenzione di durata triennale senza tacito rinnovo tra I’ Azienda e I’Istituto del Sacro Cuore di Ragusa
per la comunita religiosa delle Suore che opera nel presidio ospedaliero di Vittoria, allegata alla presente deliberazione
quale parte integrante;
Dare atto che il numero delle Suore previste ¢ il seguente : n. 7 suore in reparto piu la Superiora (totale 8 unita) ;
Dare atto che il compenso previsto per I’attivita assistenziale svolta in convenzione dalle Suore, ¢ pari al 90% della.

retribuzione corrisposta al personale laico in possesso di identica qualifica professionale e del relativo titolo di
infermiere ;

Dare atto che alla liquidazione e pagamento di quanto dovuto, con cadenza mensile, provvedera come in precedenza il
settore Risorse Umane al quale va trasmessa la presente delibera e la convenzione,



