PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico
dell’ ASP di Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e
dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO
Dott. Emanuele Marcello Dieli

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

= Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA

Assessorato Regionale della Salute
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
N 74 da 21 HAR. 2073

DIREZIONE: UOC RISORSE UMANE

OGGETTO: Integrazione delibera n°191 del 26/01/2023. Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la
formulazione di una graduatoria- vari profili per il conferimento di eventuali incarichi a tempo determinato CPS
Ostetrica. Ammissione/esclusione candidati ammessi con riserva.

Responsabile del procedimento
Dott.ssa Graztella Menta
M/P ™
I1 Dirigente Responsabile del S. S.
Trattamento Giuridico Il Direttore a Struttura
Dott.ssa Iﬁ’arz Schinina Dott.ssa ia Sigona
16 MAR. 2073
Autorizzazione di Budget n. sub anno
Autorizzazione con Fondi Vincolati n. sub anno
Autorizzazione sul Piano degli Investimenti n. sub anno
Autorizzazione su Fondi rischi/oneri n. sub____anno
Altro n. sub anno
D Spesa rientrante nel tetto di spesa del personale
R Non comporta impegno di spesa
VISTO CONTABILE

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

Il u 1onar1f/? Settore Economico
J/u U J?

Il

2 1 MAR. 7073 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Commissario Straordinario,

Dott. Fabrizio Russo, nominato con Decreto dell’ Assessore alla Salute n. 52/2022 del 28/12/2022, coadiuvato, ai sensi

dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo, dal Dott. Raffaele Elia, Direttore

Sanitario e con I’assistenza del Segretario verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente deliberazione:



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.
159/2020 del 3.3.2020;

Visto il protocollo d’intesa intercorso tra questa ASP e I’Azienda O.U.P. “G. Rodolico —San Marco” di Catania in
ordine alla procedura selettiva per titoli e colloquio per la formulazione di graduatorie straordinarie e urgenti di:

e Educatore Professionale

e Assistente Tecnico Informatico

e (CPS Ostetrica

Che con deliberazione n°2569 del 01/12/2022, ¢ stato indetto apposito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per
la formulazione di graduatorie, dei seguenti profili professionali:

e Educatore Professionale Socio Sanitario

e Assistente Tecnico Informatico

e CPS Ostetrica

a copertura dei posti vacanti o per il conferimento di incarichi di sostituzione e/o supplenze in caso di assenza o
impedimento dei titolari, ed approvato il relativo avviso.

Preso atto che con nota pec del 09/01/2023 I’ Azienda O.U.P. “G. Rodolico —San Marco” di Catania, ha trasmesso
gli elenchi del personale, dei profili in argomento, che ha presentato istanza, nonché 1’elenco del personale che per
ciascun profilo € ammesso, ammesso con riserva o escluso.

Che con delibera n°191 del 26/01/2023, si € presa d’atto dell’ammissione candidati, degli elenchi di cui sopra, fra
I’altro, quelli relativi al “CPS Ostetrica”.

Che per il profilo professionale “CPS Ostetrica” risultano pervenute n°75 istanze, di cui n°71 ammessi e n° 4
ammessi con riserva.

Che con note pec del 01/02/2023, i candidati ammessi con riserva, sono stati invitati a produrre la documentazione
richiesta, pena I’esclusione dalla procedura di che trattasi:

e Guardabasso Eliana

e (Qrasso Giorgia

e Saitta Gaia

e Viva Chiara

Che dei suddetti candidati solo la dott.ssa Guardabasso Eliana non ha riscontrato né trasmesso la documentazione
richiesta e, pertanto non puo essere ammessa.

Rilevato invece che le dott.sse Grasso Giorgia, Saitta Gaia e Viva Chiara, che hanno inoltrato la documentazione
richiesta, sciogliendo la riserva, possono essere ammesse alla procedura in argomento.

Ritenuto, per quanto sopra, di integrare I’elenco dei partecipanti alla selezione di CPS Ostetrica, di cui alla delibera
n°191 del 26/01/2023: ” Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la formulazione di graduatorie- vari profili
professionali - per il conferimento di eventuali incarichi a tempo determinato. Presa d’atto ammissione candidati”,
stante che il numero dei candidati ammessi passano da n°71 a n°74.

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo e utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1996 N. 543, come modificato dalla
L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché
nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:
-Integrare I’elenco dei partecipanti alla selezione di CPS Ostetrica, di cui alla delibera n°191 del 26/01/2023: *
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la formulazione di graduatorie- vari profili professionali - per il

conferimento di eventuali incarichi a tempo determinato. Presa d’atto ammissione candidati”, stante che il numero
dei candidati ammessi passano da n®71 a n°74.

- Ammettere alla selezione in argomento, le dott.sse Grasso Giorgia, Saitta Gaia e Viva Chiara che in riscontro alle
note pec del 01/02/2023 hanno inoltrato la documentazione richiesta, sciogliendo la riserva.

- Non ammettere la dott.ssa Guardabasso Eliana carente della documentazione richiesta.
- Prendere atto che i concorrenti per il profilo professionale “CPS Ostetrica™ diventano n°74.

-Munire della clausola di immediata esecutivita il presente atto, al fine di garantire i LEA.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRE SANITARIO
Dott. Salyatore Torrisi Dott ﬁlg Elia
ya Y /v V/A!
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N IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Dott. Emanuele Marcello Dieli




