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Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n. DIREZIONE: U.0.C.RISORSE UMANE

OGGETTO: Stabilizzazione ai sensi del comma 2 dell’art. 20 del D.Igs n. 75/2017 per la copertura di

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO diversi profili professionali, tra cui, di n. 1 posto di ANIMATORE SOCIO CULTURALE - candidati
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Il 29 APR. 2073 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Commissario Straordinario,
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA . . . ) .
Dott. Fabrizio Russo, nominato con Decreto dell’ Assessore alla Salute n. 52/2022 del 28/12/2022, coadiuvato, ai sensi
" Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo, dal Dott. Raffaele Elia, Direttore
* Modifica con provvedimento n. del

Sanitario e con l’assistenza del Segretario verbalizzante, Dott.Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente
Ragusa, deliberazione:

IL SEGRETARIO




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i,;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.
159/2020 del 3.3.2020;

Premesso che con delibera n. 1817 del 04/08/2022, & stato approvato l'avviso pubblico per la procedura di
stabilizzazione ai sensi del comma 2 dell’art. 20 del D.lgs n. 75/2017 per la copertura di diversi profili professionali,
tra cui, di n. 1 posto di ANIMATORE SOCIO CULTURALE;

Preso atto che I'avviso di che trattasi & stato pubblicato sulla G.U. n. 95 del 02/12/2022, con scadenza per la

presentazione delle istanze di partecipazione dei candidati che hanno maturato i requisiti richiesti alla data del
02/01/2023

Precisato che il suddetto avviso & riservato a coloro i quali hanno maturato al 30 giugno 2022 il requisito dei 36 mesi

di contratto di lavoro flessibile, anche non continuativi, negli ultimi otto anni, presso 'amministrazione che bandisce
il concorso;

Che i requisiti specifici richiesti dal bando per il profilo professionale di ANIMATORE SOCIO CULTURALE sono:
- Risultare titolare, successivamente alla data del 28/08/2015, di un contratto di lavoro flessibile presso I'Asp
di Ragusa
- Avere maturato alla dal 01/07/2014 al 30/06/2022 almeno tre anni di contratto, anche non continuativi, nel

profilo oggetto della richiesta di stabilizzazione, negli ultimi otto anni, presso I'amministrazione che bandisce
il concorso;

- Attestato di animatore socio culturale legalmente riconosciuto;

Considerato che, per la copertura di n. 1 posto di ANIMATORE SOCIO CULTURALE, hanno presentato istanza di
partecipazione iseguenti candidati:

1 CAMPAILLA GUGLIELMA
2 GIOVINAZZO GIOVANNA

o

3 PURITA MARIA

Considerato che pud essere ammessa alla stabilizzazione, per titoli ed esami, ai sensi del comma 2 dell’art. 20 del

D.lgs n. 75/2017 per la copertura di n. 1 posto di ANIMATORE SOCIO CULTURALE solo la candidata CAMPAILLA
Guglielma perché in possesso di tutti i requisiti specifici previsti dal bando;

Accertato che non possono essere ammessi i seguenti candidati perché non in possesso di tutti i requisiti specifici
previsti e come meglio di seguito specificati:

. . titolo di in servizio dalla data 36 mesi dal 01/07/2014 al 30/06/2022
COGNOME NOME netteminl | andis 28/8/2015 PRESSO ASP RAGUSA AMMESSO
1 | GIOVINAZZO GIOVANNA SI NO NO NO NO
2 | PURITA MARIA Sl NO NO NO NO

Ritenuto di procedere con successivo atto alla nomina della Commissione per la stabilizzazione, per titolie d esami,

per la copertura di n. 1 posto di ANIMATORI SOCIO CULTURALE, ai sensi del comma 2 dell’art. 20 del D.Igs n.
75/2017;

Dato atto che il Dirigente dell’'U.0.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, e totalmente legittimo e utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23/10/1996 N. 543, come modificato dalla L.
20/12/1996 n.639, e che & stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione
e la repressione della corruzione e dell’illegalitd nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei
contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario:

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti di :

Dare atto che hanno presentato istanza per la partecipazione alla procedura di stabilizzazione, per titoli ed

esami, ai sensi del comma 2 dell’art. 20 del D.Igs n. 75/2017 per la copertura di n. 1 posto di ANIMATORE
SOCIO CULTURALE i seguenti candidati:

1 CAMPAILLA GUGLIELMA
2 GIOVINAZZO GIOVANNA
3 PURITA MARIA

Ammettere alla procedura di stabilizzazione solo la candidata CAMPAILLA Guglielma

Escludere i seguenti candidati perché non in possesso di tutti i requisiti specifici d’ammissione richiesti
dal bando e come meglio di seguito specificati:

. - titolo di in servizio dalla data 36 mesi dal 01/07/2014 al 30/06/2022
COGNOME NOME t
nettermint studio 28/8/2015 PRESSO ASP RAGUSA AMMESSO
1 [ GIOVINAZZO GIOVANNA Sl NO NO NO NO
2 | PURITA MARIA S| NO NO NO NO

Procedere con successivo atto alla nomina della commissione.
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