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1l 11 MAG 7073 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Commissario Straordinario,

Dott. Fabrizio Russo, nominato con Decreto dell’ Assessore alla Salute n. 52/2022 del 28/12/2022, coadiuvato, ai

sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo, dal Dott. Raffaele Elia,

Direttore Sanitario e con I’assistenza del Segretario verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente

deliberazione:



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i,;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.159/2020
del 3.3.2020;

Premesso che in osservanza del D.M. 509/1999 e del D.M. 270/2004, presso I’Universita degli Studi Guglielmo Marconi
si svolgono Corsi di Studio che prevedono al loro interno i tirocini curriculari e che completano 1 percorsi di studio;

Vista la proposta dipendente Firrisi Alice con la quale richiede I’attivazione della convenzione tra I’ASP di Ragusa e
I’Universita Guglielmo Marconi al fine dello svolgimento del tirocinio in quanto iscritta al master di 1I° livello in
“Risorse Umane e Organizzazione” del suddetto Ateneo;

Che I’Universita degli Studi Guglielmo Marconi ha trasmesso la bozza di convenzione che allegata alla presente
ne forma parte integrante e sostanziale;

Che la presente Convenzione avra la durata di un anno e verra tacitamente rinnovata di anno in anno, salvo disdetta
da comunicarsi da una delle parti entro tre mesi prima della data di scadenza;

Accertato che il Soggetto Promotore si impegna ad assicurare i tirocinanti sul lavoro presso I’INAIL, nonché
per Polizza Infortuni, Responsabilita Civile o RCT e, pertanto, senza oneri per I’ Azienda;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1996 N. 543, come
modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 —
disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica

Amministrazione — nonché nell’ osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della
Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

per 1 motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

e Stipulare la convenzione con I’Universita degli Studi Guglielmo Marconi, per lo svolgimento di tirocini
curriculari, per gli allievi frequentanti il master di I1° livello in “Risorse Umane e
Organizzazione”;

e Sottoscrivere la Convenzione, che allegata alla presente delibera ne forma parte integrante;

o Dare atto che 1 tirocinanti sono coperti da adeguata polizza assicurativa per responsabilita civile

contro terzi o RCT, nonché da polizza INAIL a carico dell’Universita e, pertanto, senza oneri per
I’ASP di Ragusa;

e Che la presente Convenzione avra la durata di un anno e verra tacitamente rinnovata di anno in anno, salvo
disdetta da comunicarsi da una delle parti entro tre mesi prima della data di scadenza;
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