PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ASP di

Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO
Dott. Emanuele Marcello Dieli

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
= Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
= Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n.

30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

= mmediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
= Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO
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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N. //45)7 del 27 611 207

DIREZIONE: affari generali

OGGETTO: approvazione graduatoria avviso interno per ’assegnazione di n. 72 ore di
assistenza infermieristica per il presidio tossicodipendenti presso la Casa Circondariale di Ragusa
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, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Commissario Straordinario,

Dott. Fabrizio Russo, nominato con Decreto dell’ Assessore alla Salute n. 52/2022 del 28/12/2022, coadiuvato, ai

sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo, dal Dott. Raffaele Elia,

Direttore Sanitario e con I’assistenza del Segretario verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente

deliberazione:



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.159/2020
del 3.3.2020;

PREMESSO:

Che i programmi finalizzati di cui all’art. 135 T.U. 309/90 prevedevano I’utilizzazione di professionisti da impiegare
nel presidio sanitario istituito presso le Case Circondariali per la cura della salute dei detenuti tossicodipendenti,
alcooldipendenti ed affetti da H.I.V ;

Che il D.Lgs. 22.6.99 n. 230, avente ad oggetto il riordino della medicina penitenziaria a norma dell’art. 5 della L.
30.11.1998 n. 419 all’art. 8 ha previsto che “a decorrere dal 1.1.2000 sono trasferte al S.S.N. le funzioni sanitarie

svolte dall’Amministrazione Penitenziaria con riferimento ai soli settori della prevenzione e dell’assistenza ai detenuti
ed agli internati tossicodipendenti”;

Che il D.M. 10.4.2002 dei Misteri della Salute e della Giustizia ha individuato il personale operante negli Istituti
Penitenziari dei settori della prevenzione e dell’assistenza ai detenuti ed agli internati tossicodipendenti, disponendo,
all’art. 1 comma 3, il trasferimento dei rapporti convenzionali relativi al predetto personale alle Aziende Sanitarie nei
cui territori sono ubicati gli istituti penitenziari ed il personale convenzionato;

Che il D.Lgs 125/2005, 1a L. 244/2007 ed il successivo DPCM 1.4.2008 hanno previsto il trasferimento al SSN delle
funzioni in materia di assistenza sanitaria ai detenuti, trasferendo definitivamente al S.S.N. le convenzioni in essere per
il personale che svolge assistenza ai detenuti tossicodipendenti;

Visto il D.Lgs. n. 222 del 15.12.2015 di approvazione delle “Norme di attuazione dello Statuto Speciale della Regione
Siciliana in materia di Sanita Penitenziaria” che ha disposto il definitivo passaggio di tutte le funzioni in materia di
medicina penitenziaria al S.S.R. e le direttive emanate in proposito dall’ Assessorato della Salute, che prevedono

’obbligo per le ASP di assicurare con oneri a proprio carico negli Istituti Penitenziari la presenza di personale onde
garantire 1’assistenza sanitaria ai detenuti ;

Vista la direttiva per I’attuazione del D.Lgs. n. 222 del 15.12.2015 emanata dall’ Assessorato Salute con nota prot.
69878 del 31.8.2016 che prevede per il presidio tossicodipendenti che I’assistenza ai soggetti tossicodipendenti venga
garantita dal Ser.T. delle Aziende Sanitarie competenti per territorio;

Vista la delibera n. 266 del 2.2.2017 a mezzo della quale ¢ stato approvato il protocollo operativo tra la Casa
Circondariale di Ragusa e I’ASP per I’assistenza e cura dei detenuti tossicodipendenti;

Ritenuto che per le esigenze del presidio tossicodipendenti presente all’interno della struttura carceraria di Ragusa
occorre assicurare la presenza di un medico del Ser.T presente in istituto per 6 ore settimanali, di una psicologo per 20
ore settimanali e di due infermieri per complessive n. 72 ore mensili, il cui onere relativo viene rimborsato

dall’ Assessorato Salute ;

Preso atto che, allo stato, la presenza del medico viene assicurata in ambito istituzionale dal Ser.T, la presenza dello
Psicologo viene assicurata dal Servizio di Specialistica Ambulatoriale mentre per 1’assistenza infermieristica si €
provveduto, a seguito di apposito bando, alla assegnazione delle ore aggiuntive in oggetto a personale dipendente
giusta delibera n. 468 del 26.2.2019 per n. 72 ore mensili complessive per Euro 16,49 I’ora, oltre oneri riflessi;

Vista la delibera n. 1077 del 9.5.2023 con la quale, preso atto che la relativa graduatoria per I’assegnazione delle ore di
assistenza infermieristica per il presidio tossicodipendenti ¢ scaduta, essendo decorsi tre anni dall’approvazione della
stessa con delibera 468 del 26.2.2019, si ¢ proceduto alla approvazione di nuovo avviso interno riservato al personale
dipendente dell’Azienda con la qualifica di infermiere per i rinnovo dell’incarico per 1’espletamento del servizio
infermieristico per il presidio tossicodipendenti presso la Casa Circondariale di Ragusa per un massimo di 72 ore
mensili ed oltre ’ordinario orario di servizio, e il modello di domanda allegato;

Preso atto che trattandosi di ore aggiuntive dedicate al presidio tossicodipendenti presso la infermeria del carcere,
nell’avviso € espressamente richiesta la documentata esperienza in materia di assistenza infermieristica a soggetti
affetti da dipendenza patologica da sostanze di abuso e, pertanto, sono considerate prioritarie le istanze prodotte da
personale che ha gia svolto detta attivita all’interno della struttura carceraria

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Wio Russo




Preso atto che I’avviso, pubblicato sul sito aziendale, all’albo pretorio ed alla voce avvisi della Trasparenza in datya
17.5.2023 ¢ scaduto il 1.6.2023 e risultano presentate n. 36 domande;

Vista la allegata graduatoria redatta sulla scorta dei titoli di servizio, nella quale ¢ stata evidenziata la priorita per il
personale che ha gia svolto servizio presso la casa circondariale ed ¢ stato inserito in subordine il personale in servizio
a tempo determinato;

Preso atto che nell’avviso € specificato che le ore possono essere affidate ad uno o piu soggetti, sia in modo esclusivo
che congiuntamente, alternativamente o a rotazione per n. 72 ore mensili complessive, per Euro 16,49 I’ora oltre oneri
riflessi;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai
sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e
che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano
Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di competenza

DELIBERA
Per tutto quanto sopra premesso e ritenuto da intendersi qui di seguito riportato e trascritto:

Facendo seguito alla delibera n. 1077 del 9.5.2023 di approvazione dell’avviso per il personale dipendente relativo alla
assegnazione di n. 72 ore di assistenza infermieristica per il presidio tossicodipendenti presso la Casa Circondariale di
Ragusa;

Approvare I’allegata graduatoria delle 36 domande presentate, redatta sulla scorta dei titoli di servizio, nella quale ¢
stata evidenziata la priorita per il personale che ha gia svolto servizio presso la casa circondariale ed € stato inserito in
subordine il personale in servizio a tempo determinato;

Dare atto che I’incarico verra conferito per mesi 12 per n. 72 ore mensili complessive per Euro 16,49 1’ora oltre oneri
riflessi , congiuntamente, alternativamente o a rotazione ai soggetti collocati in graduatoria, al fine di consentire una
costante presenza per il presidio, garantire i riposi dovuti per legge e I’alternanza degli aventi diritto ;

Dare atto che i relativi turni verranno predisposti a cura del Dott. Giovanni Salemi, referente medico del presidio
carcerario e del Dott. Giuseppe Cappello, referente aziendale per la medicina penitenziaria;

Dare atto che la relativa spesa pari ad Euro 19.259,00 va autorizzata come segue: Euro 16,49 x 72 h x 12 mesi= Euro
14.247,00 al conto di costo 502011315 + Euro 3.801,00 oneri riflessi al conto di costo 505020105 + Euro 1.2011,00
IRAP al conto di costo 90101001,

Dare atto che al pagamento procedera il Settore Risorse Umane, previa attestazione delle ore effettuate a cura del dott.
Giovanni Salemi e del dott. Giuseppe Cappello ;

Dare atto che dette somme verranno rendicontate all’ Assessorato della Salute per il relativo rimborso;

Disporre la immediata esecutivita della presente deliberazione.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

Dott. Salvatoré Torrisi Dott. m Elia
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