PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico
dell’ ASP di Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 ¢
dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO
Dott. Emanuele Marcello Dieli

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
»  Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

=  Tmmediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
» Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale della Salute

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
N 1(/7/2(, ol 27 Gl 2073

DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Determinazioni in merito al Personale Covid Infermiere. Incremento ore.
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Fabrizio Russo, nominato con Decreto dell’ Assessore alla Salute n. 52/2022 del 28/12/2022 coadiuvato, ai sensi dell’art.

7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo, dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario e

con I’assistenza del Segretario verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente deliberazione:

, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Commissario Straordinario, Dott.



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Visto il D.1gs n. 502/92 e ss.ms.ii..
Vista la L.R.n. 5/2009.

Visto I’Atto aziendale approvato con DD.AA. n. 159/2020.

Premesso che con delibera n.1023 del 20/04/2023 si ¢ disposto, tra l'altro, di prorogare fino al 31/12/2023, il rapporto di
lavoro a tempo determinato con n. 86 infermieri, in scadenza al 30/04/2023, con la previsione di n. 18 ore settimanali;

Accertato che a seguito delle dimissioni di n. 2 unita allo stato ne risultano in servizio n. 84;

Rilevato che le ore contrattuali assegnate al personale di cui sopra sono state calcolate, al fine di garantire la sostenibilita
economica della proroga fino al 31/12/2023 e in relazione al limite invalicabile del tetto di spesa del personale, sulla base
dei posti vacanti e disponibili nella dotazione organica e nel piano del fabbisogno 2022/2024;

Rilevato che stante I’inizio del periodo estivo e la necessita di garantire al personale in servizio il godimento delle ferie
nell’arco 15 giugno -15 settembre, i direttori delle unita operative evidenziano la reale difficolta a garantire le esigenze
assistenziali e di servizio e chiedono il conferimento di ulteriori incarichi di Infermiere;

Vista la delibera n. 1269 del 31/05/2023 con la quale si € proceduto ad aggiornare il Piano triennale del fabbisogno del
personale triennio 2023-2024-2025, di cui alla delibera n. 1292 del 27/05/2022 relativamente alla consistenza organica
dei profili, in modo coerente con le linee di indirizzo di cui al D.A. n. 2201/2019 e nel pieno rispetto del tetto di spesa
aziendale, allegandolo in parte integrale alla citata deliberazione;

Accertato che allo stato non risultano ulteriori posti vacanti e disponibili di Infermiere sui quali poter conferire incarichi;

Ritenuto pertanto al fine di soddisfare le esigenze dei direttori di UUOOCC, di poter rendere indisponibile
temporaneamente, la massa finanziaria di € 385436,72 allo stato non impegnata per 1’assunzione di n 4 dirigenti medici,
come da prospetto che viene allegato in parte integrante, al fine di incrementare per n. 84 Infermieri, le ore previste da n.18

a n. 36, per il periodo 26 giugno - 30 settembre 2023, garantendo oltre tale data la soluzione di continuita ove dovessero
persisterne le necessita;

Rilevato difatti che come emerso dall’esito finale dei numerosi e ripetuti avvisi di pubbliche selezioni, indette da questa
ASP, risulta impossibile coprire tutti i posti vacanti e disponibili della dirigenza Area Sanita per mancanza di personale;

Precisato che per tutto il periodo indicato non sara possibile assumere con rapporto di lavoro a tempo determinato o
indeterminato a copertura dei posti per i quali ¢ stata temporaneamente congelata la massa finanziaria indicata;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1996, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato
predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e

dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della
Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario.
DELIBERA
per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:
Rendere indisponibile per quanto nella parte narrativa indicato, temporaneamente la massa finanziaria di € 385436,72 allo
stato non impegnata per I’assunzione di n. 4 dirigenti come da prospetto allegato in parte integrante e sostanziale, al fine di

incrementare per n. 84 Infermieri, le ore previste da n.18 a n. 36, per il periodo 26 giugno - 30 settembre 2023, garantendo
oltre tale data la soluzione di continuita ove dovessero persisterne le necessita:

Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo per le esigenze esposte.
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