PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione € stata pubblicata all’albo pretorio informatico
dell’ ASP di Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e
dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO
Dott. Emanuele Marcello Dieli

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

| Dell’Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.

SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n.
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

= Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale della Salute

>

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

150 V' sol 73 BIL. 2073

DIREZIONE: U.0.C. COORDINAMENTO STAFF DIREZIONE STRATEGICA

OGGETTO: Struttura Tecnica Permanente (STP) per la misurazione della performance.
Rimodulazione composizione.
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Altro n. sub anno
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1l , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Commissario

Straordinario, Dott. Fabrizio Russo, nominato con Decreto dell’Assessore alla Salute n. 52/2022 del
28/12/2022, e ss.mm..ii. coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi,
Direttore Amministrativo, dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con I’assistenza del Segretario

verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente deliberazione:



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Visto il D.1gs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A.
n.159/2020 del 3.3.2020;

Premesso che con delibera n.1386 del 07/06/2023 si ¢ proceduto alla nomina dei componenti dell’organismo
indipendente di valutazione della performance O.1.V. dell’ASP di Ragusa, ai sensi dell’art.14 del D. Lgs. n.150 del
27/10/2009 e ss.mm.ii. recante “Attuazione della legge n.4 marzo 2009 n.15, in materia di ottimizzazione della
produttivita del lavoro pubblico e di efficienza di trasparenza delle pubbliche amministrazioni”;

Che il comma 9 del citato art. 14 D.Lgs.150/2009 statuisce, altresi, che “Presso 1’Organismo Indipendente di
Valutazione & costituita, senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica, una struttura tecnica permanente
STP per la misurazione della performance, dotata delle risorse necessarie all’esercizio delle relative funzioni;

Vista la delibera n.942 del 24/04/2013 con la quale si ¢ proceduto alla costituzione della Struttura Tecnica
Permanente S.T.P. per la misurazione della performance, individuando all’uopo personale afferente alla Direzione
Amministrazione del Personale — ufficio valutazione (ora U.O.C. Risorse Umane) e personale in servizio presso il
Controllo di Gestione, in ragione della “multidisciplinarieta interessata nel sistema di valutazione ™

Visto il “Regolamento di funzionamento dell ’organismo indipendente di valutazione della performance” approvato
con successiva delibera n.1929 del 30/09/2015, ai sensi del quale “...la STP ¢ individuata nella struttura Controllo
di Gestione, é costituita con delibera del Direttore Generale che ne nomina un Responsabile...” (art.9);

Vista la nota prot.41869 del 14/09/2023 con la quale, in coerenza al predetto Regolamento Aziendale di
funzionamento dell’O.1. V., ¢ stato disposto il cambio di afferenza organizzativa della STP, ad oggi incardinata nella
U.0.C. Risorse Umane, trasferendola alle dipendenze della U.O.C. Controllo di Gestione precisando che “zrattasi

di passaggio esclusivo delle competenze e della relativa riorganizzazione, senza trasferimento di personale ad oggi
utilizzato”’;

Ritenuto, quindi, di dover rimodulare la composizione della Struttura Tecnica Permanente (S.T.P.), nominata con
delibera n.942 del 24/04/2013, individuando quale Responsabile il Dott. Riccardo Giammanco, Direttore della
U.0.C. Controllo di Gestione e SIL — o suo delegato, in quanto in possesso di specifica professionalita ed esperienza

nel campo della misurazione della performance nelle PP.AA, che si avvarra del supporto del personale di seguito
individuato:

e Dott.ssa Valentina Battaglia
e Dott. Salvatore Messina
e Sig. Sergio Melilli

Valutata I’opportunita che la Struttura Tecnica Permanente, come sopra costituita, svolga anche eventuali funzioni
di segreteria dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance dell’ ASP di Ragusa;

Precisato che il predetto personale svolgera le funzioni afferenti alla Struttura Tecnica Permanente in aggiunta alle
funzioni gia espletate istituzionalmente;

Ritenuto che la STP, di volta in volta, potra essere integrata anche da componenti non permanenti, a richiesta del
Responsabile o dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance dell’ASP di Ragusa;

Ritenuto di provvedere in merito;

Dato atto, che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla
L.20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché
nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

IL DIRETTORE)AMMINISTRATIVO

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario,
DELIBERA

per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti, di:
DARE ATTO che ai sensi del “Regolamento di funzionamento dell’organismo indipendente di valutazione della
performance”, con nota prot.41869 del 14/09/2023 ¢ stato disposto il cambio di afferenza organizzativa della STP,
ad oggi incardinata nella U.O.C. Risorse Umane, trasferendola alle dipendenze della U.O.C. Controllo di Gestione;
RIMODULARE la composizione della Struttura Tecnica Permanente (S.T.P.), nominata con delibera n.942 del
24/04/2013, individuando quale Responsabile il Dott. Riccardo Giammanco, Direttore della U.O.C. Controllo di
Gestione e SIL — o suo delegato, in quanto in possesso di specifica professionalita ed esperienza nel campo della
misurazione della performance nelle PP.AA, che si avvarra del supporto del personale di seguito individuato:

o Dott.ssa Valentina Battaglia

e Dott. Salvatore Messina

e Sig. Sergio Melilli

STABILIRE che la Struttura Tecnica Permanente, come sopra costituita, svolga anche eventuali funzioni di
segreteria dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance dell’ASP di Ragusa;

PRECISARE che il predetto personale svolgera le funzioni afferenti alla Struttura Tecnica Permanente, in aggiunta
alle funzioni gia espletate istituzionalmente;

DARE ATTO che la S.T.P., di volta in volta, potra essere integrata anche da componenti non permanenti, a
richiesta del Responsabile o dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance dell’ ASP di Ragusa;

DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo, al fine di consentire all’Organismo Indipendente di
Valutazione della Performance dell’ ASP di Ragusa di essere al piu presto supportato nelle proprie funzioni.
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