PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ASP di

Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
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IL SEGRETARIO
Dott. Emanuele Marcello Dieli

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
= Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal
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Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n.
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

= Immediatamente esecutiva dal
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
N e 78 LR 2003

DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Approvazione progetto obiettivo “Assistenza domiciliare respiratoria e qualita di vita
nei soggetti affetti da insufficienza respiratoria, tracheostomizzati in ventilazione meccanica residenti
nel distretto Vittoria, Acate, Comiso, Modica, Ispica, Pozzallo, Scicli”.
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Il , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Commissario
Straordinario, Dott. Fabrizio Russo, nominato con Decreto dell’Assessore alla Salute n. 52/2022 del
28/12/2022 e successiva proroga giusta Decreto Assessoriale n. 28/2023/GAB del 29/06/2023, coadiuvato,
ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo, dal Dott.

Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con ’assistenza del Segretario verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello
Dieli, adotta la seguente deliberazione:



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Visto

- i1 D.lgs n. 502/92 e ss.mm.ii.;

- laL.R.n. 5/2009;

- I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Deliberazione n. 3076 del 12/12/2019 ed approvato con D.A.
n.159/2020 del 3/03/2020;

Premesso

- che con nota prot. n. 14/SARYV del 15/11/2022 i Direttori UOC Anestesia e Rianimazione del P.O. di Modica-
Scicli e del P.O. di Vittoria-Comiso, rispettivamente Dr. Rosario Trombadore e Dr. Sebastiano Tiralongo, hanno
congiuntamente presentato il progetto dal titolo “Assistenza domiciliare respiratoria e qualita di vita nei soggetti
affetti da insufficienza respiratoria, tracheostomizzati in ventilazione meccanica residenti nel distretto Vittoria,
Acate, Comiso, Modica, Ispica, Pozzallo, Scicli”, allegato al presente atto;

Preso atto

- che il citato progetto prevede un’attivita di nursing per i soggetti disabili affetti da malattie evolutive,
tracheostomizzati e in ventilazione meccanica per il cambio periodico della cannula tracheale ¢ il controllo della
stomia, al fine di conseguire i seguenti obiettivi:

o assicurare un collegamento tra paziente e struttura ospedaliera;

garantire una continuita terapeutica;

migliorare la qualita di vita;

ridurre i ricoveri e le giornate di degenza in ospedale;

ridurre i ricoveri impropri;

contenere i costi;

sorvegliare I’aderenza dei pazienti alle prescrizioni specialistiche;

prevenire le complicanze del sistema respiratorio;

attuare interventi educativi in seno al nucleo familiare;

o ottimizzare la terapia e ’impiego dei supporti respiratori secondo le esigenze cliniche;

- che lo svolgimento dell’attivita progettuale & prevista per I’intera annualita 2023;

- che il numero totale dei pazienti tracheostomizzati che attualmente necessitano di assistenza domiciliare tra il
territorio di Modica e Vittoria ¢ di circa 40;

- che D’attivita sara svolta da medici ed infermieri, al di fuori dell’orario di servizio, per un compenso a prestazione
rispettivamente pari-ad € 80,00 e € 50,00;

- che il compenso complessivo stimato per I’attuazione del citato progetto per I’anno 2023 ¢ pari ad € 38.000,00
per la dirigenza medica a valere sul fondo per la retribuzione di risultato della dirigenza area sanita e ad €
32.000,00 per il personale infermieristico a valere sul fondo premialita e condizioni di lavoro del comparto;

Rilevato

- che il Direttore Sanitario ha autorizzato I’attivazione del progetto;

- che la liquidazione dei compensi dovra essere operata previa acquisizione di apposita relazione consuntiva
dell’attivita svolta a firma dei responsabili del progetto, ciascuno per la propria area di competenza;

Considerato

- che in sede sindacale, con verbale del 06/07/2023, si & convenuto di accantonare una quota del 5% del fondo per
la retribuzione di risultato della dirigenza dell’area sanita da destinare a progetti di rilevanza strategica che la
Direzione Generale riterra di attuare nell’anno 2023;

- che la maggioranza delle OO.SS. del comparto ha espresso parere favorevole alla proroga delle attivita
progettuali, in via temporanea, nelle more della definizione in sede sindacale, della quota definitiva del fondo
premialiti e condizioni di lavoro dell’area del comparto da destinare a progetti di rilevanza strategica che la
Direzione Generale riterra di attuare nell’anno 2023;

Ritenuto

- per quanto sopra, di approvare il progetto dal titolo “Assistenza domiciliare respiratoria e qualita di vita nei
‘soggetti affetti da insufficienza respiratoria, tracheostomizzati in ventilazione meccanica residenti nel distretto
Vittoria, Acate, Comiso, Modica, Ispica, Pozzallo, Scicli”, allegato al presente atto;

- di dare atto della prosecuzione dello stesso senza soluzione di continuita fino a dicembre 2023, fatta salva
I’interruzione anticipata nel caso in cui sia possibile adottare diverse soluzioni organizzative;

- di finanziare le attivita previste dal progetto con le risorse derivanti dalla quota di accantonamento del 5% del
fondo di risultato della dirigenza area sanita, come previsto dal citato accordo sindacale, e del fondo premialita
e condizioni di lavoro del comparto, sulla scorta del parere favorevole fornito dalla maggioranza delle OO.SS,,
nelle more della definizione dell’accordo;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso,

a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico,

ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1996 N. 543, come modificato dalla L. 20/12/1996

n.639, e che & stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la

repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti
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del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;
Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA
per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

APPROVARE il progetto dal titolo “Assistenza domiciliare respiratoria e qualita di vita nei soggetti affetti da

insufficienza respiratoria, tracheostomizzati in ventilazione meccanica residenti nel distretto Vittoria, Acate, Comiso,
Modica, Ispica, Pozzallo, Scicli”, allegato al presente atto;

DARE ATTO della prosecuzione dello stesso senza soluzione di continuita fino a dicembre 2023, fatta salva
I’interruzione anticipata nel caso in cui sia possibile adottare diverse soluzioni organizzative;

FINANZIARE le attivita previste dal progetto con le risorse derivanti dalla quota di accantonamento del 5% del
fondo di risultato della dirigenza area sanita, come previsto dal citato accordo sindacale, e del fondo premialita e

condizioni di lavoro del comparto, sulla scorta del parere favorevole fornito dalla maggioranza delle OO.SS., nelle
more della definizione dell’accordo;

PRECISARE che il costo stimato per la proroga del progetto fino dicembre 2023 ¢ pari a complessivi € 61.739,00
gravera sui seguenti conti del bilancio:

- €25.333,00— conto 50501010403 progetto obiettivo c¢/fin Ente personale medico a tempo indeterminato;

- €6.029,00 - conto 505010105 oneri sociali personale medico a tempo indeterminato;

- €21.333,00 - conto 505020113 premialita e condizioni di lavoro comparto sanitario a tempo indeterminato;

- €5.077,00 - conto 505020105 oneri sociali personale sanitario comparto a tempo indeterminato;
- €3.967,00 — conto 901010101 IRAP;

DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo vista la necessita di procedere con I’avvio delle attivita
progettuali.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 1L DIRETTO SANITARIO
Dott. Salvatore Torrisi Dott. Elia
V
A -
IL COM STRAORDINARIO
D io Russo

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Dott. Emanuele Marcello Dieli




