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DIREZIONE: U.O.C. RISORSE UMANE

OGGETTO: Approvazione Regolamento in materia di attivita esercitabili dal personale delle
professioni sanitarie del comparto sanita ex 1. 43/2006 ai sensi dell’articolo 3-
quater del decreto legge 21 settembre 2021, n. 127 e s.m.1.
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11 16 NOV. 2023 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Commissario
Straordinario, Dott. Fabrizio Russo, nominato con Decreto dell’Assessore alla Salute n. 52/2022 del
28/12/2022, e successive proroghe ex Decreti Assessoriali n.28/2023/GAB del 29/06/2023 e 32/2023/GAB
del 27/10/2023, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore
Amministrativo, dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con I’assistenza del Segretario verbalizzante,
Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente deliberazione:




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Visto il D.1gs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A.
n.159/2020 del 3.3.2020;

Premesso che ’articolo 3-quater del DL n. 127, nel testo novellato dall’ art 13 del DL n.34/2023 (convertito in
Legge n. 56/2023) stabilisce che:

1. “fino al 31 dicembre 2025, agli operatori delle professioni sanitarie di cui all'articolo 1 della legge 1°
febbraio 2006, n. 43, appartenenti al personale del comparto sanita, al di fuori dell'orario di servizio non si
applicano le incompatibilita di cui all' articolo 4, comma 7, della legge 30 dicembre 1991, n. 412, e
all'articolo 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. Il Ministero della salute effettua
periodicamente, e comunque ogni due anni, un monitoraggio sull’attuazione della disposizione di cui al
primo periodo.

2. Inogni caso, al fine di garantire prioritariamente le esigenze organizzative del Servizio sanitario nazionale
nonché di verificare il rispetto della normativa sull'orario di lavoro, gli incarichi di cui al comma 1 - per i
quali non trovano applicazione gli articoli 15-quater e 15-quinquies del decreto legislativo 30 dicembre
1992, n. 502 - sono previamente autorizzati dal vertice dell'amministrazione di appartenenza, il quale
attesta che la predetta autorizzazione non pregiudica l'obiettivo aziendale relativo allo smaltimento delle
liste di attesa, nel rispetto della disciplina nazionale di recupero delle predette liste di attesa anche
conseguenti all'emergenza pandemica”;

Che la Conferenza Stato-Regioni e delle Provincie Autonome, nella seduta del 12 luglio 2023, ha approvato un
documento sull’applicazione di detta disciplina con cui, al fine di individuare le tipologie di attivita extra officio
esercitabili dal personale delle professioni sanitarie del comparto sanita, ha delineato gli ambiti delle incompatibilita

di cui la fonte normativa dispone I’inapplicabilita e gli adempimenti che devono essere posti in essere dai dipendenti

interessati e dalle Aziende ed enti del Servizio Sanitario nazionale.

Vista la nota Assessoriale prot/serviziol/n. 49745 del 20/09/2023, avente ad oggetto “documento sull’applicazione
della disciplina in materia di attivita esercitabili dal personale delle professioni sanitarie del comparto sanita ex
L. 43/86 ai sensi dell’art. 3 -quater del Decreto Legge n. 127 del 21 settembre 2021. Linee di indirizzo regionali”,
con la quale ¢& stato chiesto alle Aziende del SSR, di definire, in uno specifico regolamento aziendale, la procedura
per il rilascio della preventiva autorizzazione, da adottare in linea con il documento della Conferenza Stato Regioni
e delle Provincie autonome;

Ritenuto pertanto, in ottemperanza alla citata direttiva Assessoriale n.49745/2023, di adottare il “Regolamento in
materia di attivita esercitabili dal personale delle professioni sanitarie del comparto sanita ex I. 43/2006 ai sensi
dell’articolo 3-quater del decreto legge 21 settembre 2021, n. 127 e ss..mm..ii.”, allegato al presente atto quale parte
integrante e sostanziale, in materia di incompatibilitd e autorizzazione allo svolgimento degli incarichi inregime di
extra moenia dal personale appartenente all’area del comparto sanita, sulla base delle linee guida emanate dalla
Conferenza Stato-Regioni e delle Provincie Autonome di cui sopra;

Preso atto che per le previste finalita di informativa, il predetto Regolamento ¢ stato inviato alle rappresentanze
sindacali aziendali (nota prot.n.74297 del 7/11/2023), nel rispetto delle vigenti previsioni di cui alla contrattazione
collettiva in materia di relazioni sindacali (art. 5 del vigente C.C.N.L. del Comparto Sanita 2019-2021);

Dato atto, che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L.
20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione
e la repressione della corruzione e dell’illegalitd nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei
contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario,

DELIBERA
per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti, di:

Approvare il “Regolamento in materia di attivita esercitabili dal personale delle professioni sanitarie del
comparto sanita ex . 43/2006 ai sensi dell’articolo 3-quater del decreto legge 21 settembre 2021, n. 127 e
ss.mm..ii.”, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale, in materia di incompatibilitd e
autorizzazione allo svolgimento degli incarichi in regime di extra moenia dal personale appartenente all’area del
comparto sanita, redatto in coerenza alle linee guida emanate dalla Conferenza Stato-Regioni e delle Provincie
Autonome nella seduta del 12 luglio 2023;

Dare atto che dall’adozione del presente provvedimento non discende alcun onere aggiuntivo a carico
dell’ Azienda,

Trasmettere il presente atto deliberativo all’Assessorato della Salute, Dipartimento per la Pianificazione
Strategica, Serv. 1;
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