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Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.1., dal

IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
» Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal
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= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
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Da pubblicare in moda-
lita segretata
Contiene datt personali
particolari

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N 2680 e 07ic

DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Presa d’atto del decesso in costanza di rapporto d'impiego della dipendente --

- omissis --- € adozione dei provvedimenti conseguenziali. -

L’estensore

I1 Responsabile del Procedimento

Sig./Sig.ra é Dott. Giancarlg Carf
(\/(/é/ (’CCJ '1/&\ Lo

Il Responsabile dell’U.O.S Trattamento Giuridico
Dott.ssa Maria Schinina

?l Direttore della Strutturf
Dott.ssa Maria Sigona

Proposta di provvedimento pervenuta alla segreteria deliberante il

Autorizzazione di Budget

1ario e Patrimoniale

n. sub anno
Autorizzazione con Fondi Vincolati n. sub anno
Autorizzazione sul Piano degli Investimenti n. sub anno
Autorizzazione su Fondi rischi/oneri n. sub anno
Altro n. sub anno
E\" Spesa rientrante nel tetto di spesa del personale
U Non comporta impegno di spesa
VISTO CONTABILE
NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita
11 Direttore U.O.C.
ona o Settore Economico Fina
Dott. 'simo Cicero
#MJFJ“(~J il
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, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Commissario Straordina-

rio, Dott. Fabrizio Russo, nominato con Decreto dell’ Assessore alla Salute n. 52/2022 del 28/12/2022 e succes-
sive proroghe ex Decreti Assessoriali n. 28/2023/GAB del 29/06/23 e n. 32/2023/Gab del 27/10/23, coadiuvato,
ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo, dal Dott. Raffaele

Elia, Direttore Sanitario, € con |’assistenza del Segretario verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la

seguente deliberazione:




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Visto 1l D.lgs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed
approvato con D.A. n. 159/2020 del 3.3.2020;

Premesso che in data 08/11/2023 la dipendente --- omissis --- € deceduta in costanza di
rapporto d’impiego;

Visto Vart. 2122 c.c. che dispone che “in caso di morte del prestatore di lavoro...”
lindennita sostitutiva di preavviso ed il T.F.R. “...devono corrispondersi al coniuge, ai figli
e, se vivevano a carico del prestatore di lavoro, ai parenti entro il terzo grado e agli affini
entro il secondo grado” ...%... “In mancanza delle persone indicate al primo comma, le
indennita sono attribuite secondo le norme della successione legittima”;

Visti altresi gli artt. 2118 e 2121 del c.c. nonché 'art. 104, comma 8, del C.C.N.L. 2016-
2018 della dirigenza medica, sanitaria, veterinaria e delle professioni sanitarie in tema di
recesso dal rapporto di lavoro e di corresponsione dell'indennita sostitutiva di preavviso;

Considerato che il predetto art. 104 del C.C.N.L. 2016-2018 della dirigenza medica,
sanitaria, veterinaria e delle professioni sanitarie, che fissa come segue i termini di
preavviso:

- 8 mesi, per i dirigenti con anzianita di servizio fino a 2 anni;

- ulteriori 15 giorni, per ogni anno successivo di anzianita, con il limite massimo di 4
mesi di preavviso;

Preso atto che il dipendente avendo maturato alla data del decesso una anzianita di
servizio di anni 2, ha diritto a 8 mesi di indennita sostitutiva di preavviso, pari all'importo
della retribuzione spettante per il periodo di mancato preavviso, e precisamente:
Stipendio mensile in godimento Mesi di computo Importo da liquidare (inclusa 13°)

€ 3.806,24 8 € 32.987,41

Accertato che, in assenza dei beneficiari jure proprio indicati all’art. 2122 c.c., le predette
competenze vengono trasferite agli eredi jure successionis;

Accertato, altresi, che alla data del decesso la dipendente aveva maturato e non fruito
giorni 22 di congedo ordinario;

Preso atto dell’oggettiva impossibilita a godere delle suddette giornate di congedo ordina-
rio, e che, pertanto, alla luce dei chiarimenti diramati dalla Presidenza del Consiglio dei
Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica con note n. 54/VSG/DPRS/AD/ml-12
del 23/07/2012 — n. 0032937 del 06/08/2012 e n. 40033 del 08/10/2012, alla novella
introdotta dall’art. 5, comma 8, del D.L. n. 95/212 e s.m.i (divieto di monetizzazione delle
ferie non godute), nulla osta alla relativa monetizzazione, come fra l’altro previsto dall’art.
33, comma 11, e dall’art. 72, comma 8, del C.C.N.L. 2016-2018;

Che lindennita sostitutiva per le 22 giornate di ferie non godute, tenuto conto della
retribuzione giornaliera di € 146,39, & determinata in € 3.220,58,;

Considerato che le predette competenze si trasmettono jure succesionis;;

Considerato che gli atti richiamati sono custoditi e conservati presso la Direzione Risorse
‘Umane;

Dato atto che il Dirigente dell’'U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscriven-
dolo, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella so stanza,
€ legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto
dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che é stato
predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 - disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — monché
nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzio-
ne;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA
per 1 motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti, di:

- Prendere atto del decesso in costanza di rapporto dimpiego in data 08/11/2023 della
dipendente --- omissis ---;

- Dichiarare vacante in dotazione organica il posto occupato dalla dipendente dal
09/11/2023;

- Determinare come segue le indennita spettanti agli eredi del-de cuius:
> indennita sostitutiva di preavviso: € 32.987,41
> Indennita sostitutiva per ferie maturate e non godute: € 3.220,58.

- Dare atto dei seguenti ulteriori costi per oneri previdenziali e Irap a carico dell’Azienda:
» oneri previdenziali e assistenziali € 8.617,50;
> Irap € 3.077,68.

- Subordinare il pagamento delle predette somme e di eventuali ulteriori competenze
accantonate (ratei di stipendi non riscossi, rateo di 13° mensilita, salario accessorio,

etc..) alla presentazione da parte degli eredi legittimi/testamentari della
documentazione probante la chiamata ereditaria e la relativa accettazione;

- Dare mandato all’ufficio previdenza e pensioni dell’Azienda di espletare tutti gli
adempimenti necessari al pagamento del trattamento di previdenza;

- precisare che, poicheé il presente atto contiene dati personali particolari, ai sensi e per
gl effetti di quanto disposto dal c.d.d Codice della Privacy di cui al D.L.gs. 196 /2003
come modificato dal D.Lgs. 101/2018, lo stesso sara pubblicato all’albo pretorio in
maniera segretata, quale misura di sicurezza per prevenire la diffusione dei predetti
dati personali particolari (ex dati sensibili).

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
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\/ IL COMMISSARIO $TRAORDINARIO
Dott. Fa Russo

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Dott. Emanuele Marcello Dieli




