PUBBLICAZIONE
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Dott. Fabrizio Russo, nominato con Decreto dell’Assessore alla Salute n. 52/2022 del 28/12/2022 e successiva

, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Commissario Straordinario,

proroga giusta Decreto Assessoriale n. 28/2023/GAB del 29/06/2023, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R.
30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo, dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con

I’assistenza del Segretario verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente deliberazione:



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Visto il D.1gs n. 502/92 € s.m.1.;

Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A.
n.159/2020 del 03.03.202;

Vista I’Ipotesi di accordo del 30/11/2023 sottoscritta con le OO.SS. dell’area del comparto, sulla
distribuzione dei fondi della contrattazione decentrata per 1’anno 2023 e per I’attivazione della Progressione
Economica ex art.19 con decorrenza 01/01/2023;

Vista la nota prot. n. 80602 del 04/12/2023 con la quale detto accordo, corredato dalla relazione illustrativa
e dalla relazione tecnico finanziaria, & stato trasmesso al Collegio Sindacale al fine di esitare i controlli sulla
compatibilita dei costi della contrattazione integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione
degli oneri, affidati all’organo di controllo come disposto dall’art.40 bis, comma 1 del D.Lgs. n. 165/2001;

Viste le osservazioni del Collegio Sindacale esposte sulla relazione tecnico finanziaria come da verbale n.24
del 14/12/2023;

Vista la nota prot. n.85114 del 20/12/2023 di riscontro ai rilievi sopra indicati;

Visto il parere favorevole del Collegio Sindacale sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva
decentrata integrativa per I’anno 2023 con i vincoli di bilancio relativi alla distribuzione dei fondi delle

risorse decentrate, espresso ai sensi dell’art. 10 del CCNL del 02.11.2022, come da verbale n.25 del
21/12/2023;

Preso atto del verbale d’intesa, allegato alla presente deliberazione, redatto a seguito dell’incontro tenutosi
in data 22.12.2023 nel quale ¢ stato sottoscritto definitivamente dalle parti 1’ Accordo sulla distribuzione dei

fondi della contrattazione decentrata per 1’anno 2023 e per I’attivazione della Progressione Economica ex
art.19 con decorrenza 01/01/2023;

Ritenuto dover recepire le determinazioni contenute nel suddetto verbale d’intesa, riconoscendone la piena
validita ed operativita;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che
lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ legittimo e utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1996 n. 543, come modificato
dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché
nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione.

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
rispettiva competenza;

DELIBERA

Per 1 motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1)

2)

3)

4)

Prendere atto del parere favorevole del Collegio Sindacale sulla compatibilita dei costi della
contrattazione collettiva decentrata integrativa per ’anno 2023 con i vincoli di bilancio relativi alla
distribuzione dei fondi delle risorse decentrate, espresso ai sensi dell’art. 10 del CCNL del 02.11.2022,
come da verbale n.25 del 21/12/2023.

Prendere atto dell’Accordo definitivo sulla distribuzione dei fondi della contrattazione decentrata per
I’anno 2023 e per ’attivazione della Progressione Economica ex art.19 con decorrenza 01/01/2023,
sottoscritto dalle parti in data 22.12.2023, come da verbale allegato alla presente deliberazione,
riconoscendo la piena validita ed operativita delle determinazioni ivi contenute;

Demandare all’UOC Risorse Umane gli atti connessi e consequenziali al presente atto.

Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.
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