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DETERMINAZIONE DEL R SABILE DELL'UFFICIO

N. 41@ 15.06.2016

OGGETTO: C.C.D.I. ANNO 2 ;QUIDAZIONE INDENNITA VARIE.

IL%ONSABILE DEL SERVIZIO

VISTO il D.L.vo n. 267 d \

0%.2000;
VISTO il D.L.vo n. 165 Qm» successive modifiche ed integrazioni;
VISTA Ila Deliberazio

Giunta Comunale n. 246 del 3.4.1998, esecutiva, con la quale
venivano individuatii-Responsabili dei servizi tenuti allo svolgimento delle funzioni loro
attribuite ai sensiart.6 comma 3° della Legge n. 127/1997,come modificato dagli artt.
50 comma 10, Qg del D.L.vo n. 267 del 18.08.2000;

VISTO il Decreto Sindacale n. 9743 dello 01.07.2014;

PREMESSO

CHE in data 05 febbraio 2015, 22.10.2015 e successiva del 21.04.20186, veniva
sottoscritto il contratto collettivo decentrato integrativo - accordo parte economica
personale dipendente anno 2015;



VISTO lart. 3 del CCDI| - parte economica per il 2015, in merito ail'erogazione di
compensi particolari quali l'indennita di disagio e l'indennita di rischio riconosciuti entrambi
per undici mensilita;
VISTI gli artt. 4 e 5 del CCDI — parte economica per il 2015, relativo i ai criteri generali in
merito alle indennita di cui all'art. 36 comma 1 e 2 del CCNL del 22.01.2004;

VISTI i provvedimenti di individuazione dei dipendenti a cui sono state attribuite le
specifiche responsabilita di cui all'art. 36 commi 1 e 2 del CCNL del 22.01.2004,

in merito allerogazione
dellindennita di maneggio valori, per i dipendenti adibiti in via continuativa a servizi che
comportano maneggio di valori di cassa con resa del conto alla
Conti individuati in corrispondenza dei profili professionali;
DATO ATTO che in virtd dei suddetti provvedimenti le indennita di cui

VISTO rlart. 6 del CCDI- parte economica per il 2015

artt. 4,5 e 6 del CCDI 2015, nonché di cui allart. 36 com
22.01.2004, non sono state erogate, ovvero in parte ad alcuni
altri, unitamente agli stipendi mensili secondo le ripartizioni

©

<

. della Corte dei

I'art. 3, di cui agli
€ 2 del CCNL del

enti e per niente ad
| e da allegata tabella:

DIPENDENTE | RISCHIO | DISAGIO | IND.RESP. SP];S,RE b@?& PROG. OB. TOTALE
Capano Michela 340,88 | 2500,00 ] @  2840,87
Grosso Ammando 340 80 _ Q(&ii\ 340,89
Cianni Francesco 34089 m 247,80

De Luca Gina 500,00 \):/ £500,0¢

Russomanno BB T @ \ Py,

Elisabetta ‘539,@’& : 2506,
AR 222,31 @ i 322,34
Guerino | ! o
Papa Michele 208,95 |- Q g 300,90
Saporito Anna éviﬂ,gf%’}w@ | 2R4089
St e b 2500,90 2840,69
Antonella @\ < i e
Pepe Massimiliano 34%%9 | 340,89
N
Dal Pra Tosca yza 340,38
Carmrozzino s, TIPS .
Carmelina 344,8 340 56
Santise Filomena 360,89 343,85
Bencardino '
e 316,35 316,35
TOTALE 16.540,57

CONSIDERATO che si rende necessario procedere alla liquidazione delle indennita
accessorie al personale dipendente, ivi compresi i contrattualizzati;
DATO ATTO che le necessarie risorse finanziarie sono previste in sede di predisposizione
del redigendo Bilancio Preventivo 2016 in gestione residui passivi 2015 e precedenti;



RITENUTA la propria competenza all'adozione del presente atto;
VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267,

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTO il vigente CCNL del Comparto Regioni ed Enti locali;

DETERMINA

DI PRENDERE E DARE ATTO di quanto rappresentato in premessa, che qui si
intende integralmente riportata;
DARE ATTO che il fondo delle risorse decentrate anno 2015, conlriferimento alle

indennita accessorie, viene ripartito tra il personale dipendente del Co di Belvedere
Marittimo per tutte le considerazioni indicate in premessa; o

DI LIQUIDARE le indennitd accessorie al personale dipendente te allanno 2015,
quali scaturenti dal Contratto Integrativo Decentrato del Comu elvedere Marittimo

e non percepite nel corso dellanno 2015 secondo il prosp
complessivo di € 26.292,92: \
DI AUTORIZZARE l'emissione dei mandati di pagamento¢

D! IMPUTARE la spesa derivante dalla presente, olfre @i rejativi oneri a carico dell’Ente,
sul Cap. 270 del bilancio c.e. in corso di formaziong -
precedenti;

DI DARE ATTO, altresi, che la presente deter @ e diverra esecutiva al momento
dell'apposizione del visto di regolaritd contabi )

spesa prevista, ai sensi dell’ art. 151 — comm
DI TRASMETTERE copia deila presente al&

llegato, per !'importo

il prossimo stipendio

.U.EE.LL.
sabile dell’'Albo Pretorio Comunale on-
line per la pubblicazione.

IL RESPONS L SERVIZIO
( Rag a ENSA )
VISTO di regolarita contabile e attestazione dj copertura della spesa della presente determinazione, ai sensi

degli artt. 49, comma 1 e 153 comma t-\ UJEL 18.08.2000, n, 267, che pertanto, in data odierna diviene
ESECUTIVA:

Alle disgonibilita effettiva esisténti negli stanziamenti di spesa, giusto Intervento............

ex Capﬁ. LG..... Bilancio LU S...... RP... g

Dallo stato di realizzazione ella riscossione in entrata al ex Cap..........

Attesta, altresi, ai sen ‘4:
copertura monetari é’« Spesa, compatibilmente con gli equilibri di cassa e con
A A pubol

\‘“‘ OPPURE
ivo;a) sensi dell'art. 9 del D.L. 78/2009, convertito con Legge 102/2009, per
priura monetaria della spesa, in quanto incompatibile con gli equilibri
di cassa e con le regole di finanza pubblica.

IL RESPONSABILE SERVIZIO FINANZIARIO



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Ai sensi dell’art. 32, comma 1, della Legge n. 89 del 18.06.2009 e ss.mm.ii., la
presente determinazione, ali fini della pubblicita degli atti e della trasparenza
dell’azione amministrativa, viene pubblicata all'Albo Pretorio on-line in data odierna
per rimanervi per quindici giorni consecutivi.

N. Reg. Pub.
(N_—__Reg. Pub) 146, 2018

Belvedere M.mo, li

IL RESPONSABILTEELLE PUBBLI% ONI
M A

W_BESPD BILE
PELLAREA ANHINISTRATIVA .

&
ATTESTATO DI PU BLICAZI%
10

Danieis ‘
Il sottoscritto Responsabile delle Pubblicazi i gli atti d’ufficio, attesta

u
h

che la presente determinazione, ai fini della pubbli gli atti e della trasparenza
dell’azione amministrativa, T lf,tataﬂ%lbblicata all? retorio on-line, per quindici
giorni consecutivi dal 0. UM g @ , cosi come prescritto

dalla’art. 32, comma 1, della Legge n. 69 del 16@%09 e ss.mm.ii..

Belvedere M.mo, i 12 LUE. 2018 @

\@ \

E’' COPIA CONFORME A%GINALE
<
Li, IL SEGRETARIO COMUNALE




