A4 COMUNE DI BELVEDERE MARITTIMO
“ Provincia di Cosenza
Ehi

DELIBERA DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: PRESA D'ATTO DELLA CIRCOLARE REGIONALE N. 383423/22.12.2016
RECANTE “ LEGGE N. 147/2013 - PROCESSO DI CONTRATTUALIZZAZIONE A
TEMPO DETERMINATO LSU/LPU — PROROGA TERMINI ANNO 2017 ED INDICAZIONI
OPERATIVE".

L'anno duemilasedici, il giorno ... VENTISETTE, del mese di .DICEMBKE..., alle ore
13+00. ..., presso la Sede Comunale, convocata con appositi awvisi, si & riunita la Giunta
Comunale con la seguente composizione:

Presente Assente
1 |GRANATA ENRICO Sindaco 7
2 |IMPIERI FRANCESCA Assessore i
3 | SPINELLI VINCENZO Assessore 5
4 |LIPORACE MARCO Assessore .
5 |FILICETTI MARIA RACHELE Assessore -
TOTALE 5 e

Risultato che gli intervenuti sono in numero legale, assume la presidenza il Sindaco ing.
Enrico GRANATA

Partecipa alla riunione il Segretario Comunale dr. Ernesto GAGLIARDI

La GIUNTA COMUNALE
PREMESSO CHE
— con propria delibera n. 206 del 29.12.2014, recante “Stabilizzazione LSU/LPU art.
1, comma 207 L. 147/2013 - Decreto Interministeriale 8/10/214 -

Contrattualizzazione a tempo determinato per il 2015”, la Giunta approvava la
stabilizzazione di n. 34 LSU/LPU in servizio presso questo Ente con rapporto di
lavoro a tempo determinato e part-time, per un numero di 26 ore settimanali, per la
durata di mesi 12, decorrenti dal 31.12.2014 e fino al 30.12.2015;




— con successiva propria delibera n. 166 del 30.12.2015 la Giunta procedeva alla
proroga dei termini di confrattualizzazione ai sensi della L. 147/2013, a tempo
determinato part-time dei lavoratori socialmente utili € di pubblica utilita, in forze
presso questo Comune, per un ulteriore periodo di dodici mesi con decorrenza
31.12.2015;

ATTESI

- la L. n. 190/2015 (Legge di stabilita 2015) che ha prorogato i termini per il processo
di stabilizzazione di cui al D. L. 101/2013 (convertito con medificazioni dalla L. 30
ottobre 2013, n. 125), fino al 31.12.2018,

- lo stanziamento di risorse a ftitolo di compartecipazione statale nella Legge di
stabilita 2017, per consentire il completamento delle procedure di cui allart. 1,
comma 207, terzo periodo, della Legge di Stabilitda 2014, e segnatamente al fine di
stabilizzare, con contratto di lavoro a tempo determinato, i lavoratori della Regione
Calabria impegnati in attivitd socialmente utili, in quelle di pubblica utilita, e i
lavoratori di cui all'art. 7 del D. Lgvo n. 468/1997, da concludersi improrogabilmente
entro il 31.12.2017;
lo stanziamento di risorse a titolo di compartecipazione regionale nel Bilancio di
previsione per gli esercizi finanziari 2016/2018 della Regione Calabria, finalizzato al
processo di contrattualizzazione a tempo determinato dei LPU/LSU, ai sensi della
predetta L. 147/2013;

ACQUISITA, al prot. n. 17487/22.12.2018, la Circolare del Dipartimento regionale Sviluppo
economico, Lavoro, Formazione e Politiche sociali n. 383423 del 22.12.2016, che
autorizza gli Enti interessati a provvedere alla proroga dei contratii relativi al personale
LSU/LPU, con estensione della scadenza al 31.12.2017;

ACQUISITA, altresi, al prot. n. 17540/23.12.2016, la nota del medesimo Dipartimento
regionale che invita gli Enti interessati utilizzatori dei lavoratori in parola, a proseguire
I'utilizzazione degli stessi anche per 'anno 2017,

PRESO ATTO dello schema di appendice di proroga contrattuale, allegato “A” alla
corrente delibera di cui & parte integrante e sostanziale,

PRESO ATTO dell’obbligo per gli Enti di mantenere ferme tutte le altre clausole
contrattuali gia approvate con delibera n. 206/2014, e in particolare quelle relative alla
qualifica originaria del lavoratore, nonché quelle concernenti l'orario di lavoro settimanale
che dovra essere pari ad un massimo di 26 ore;

DATO ATTO che persistono tutte le condizioni per le assunzioni gia certificate con la
sopracitata delibera di Giunta n. 206/2014;

PRESO ATTO dell'elenco dei lavoratori interessati dalla procedura de qua, in allegato “B”,
parte integrante e sostanziale della corrente delibera;

Acquisiti i pareri prescritti dall’art. 49 primo comma del T.U.EE.LL. n. 267/2000;

A voti favorevoli unanimi, legalmente espressi

DELIBERA

Per | motivi addotti in premessa

1. Di prendere atto della circolare regionale n. 383423/22.12.2016 recante “ Legge n.
147/2013 — processo di contrattualizzazione a tempo determinato Isu/lpu” che —
autorizza la proroga dei termini della contrattualizzazione all'anno 2017

2. Di prorogare al 31.12.2017, senza soluzione di continuita, i contratti in essere dei
predetti lavoratori, elencati nellallegato “B”, parte integrante e sostanziale della
presente delibera, che qui si approva

3. Di approvare I'appendice di proroga contrattuale di cui allallegato “A”, parte
integrante e sostanziale della presente delibera



4. Di dare atto che persistono tutte le condizioni per le assunzioni gia certificate con la
sopracitata delibera di Giunta n. 206/2014

5. Di demandare ai Responsabili dei Servizi interessati di questo Comune la stipula
dell'appendice di proroga del contratto, ciascuno per il personale ad esso
assegnato

Successivamente, la Giunta Comunale, giusto D.L.gvo 18/08/2000, n. 267, art.134,
comma 4% stante l'urgenza, DELIBERA di dichiarare la presente immediatamente
eseguibile.
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@ COMUNE DI BELVEDERE MARITTIMO

(PROVINCIA DI COSENZA)

APPENDICE DI PROROGA AL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO E PART-TIME
SOTTOSCRITTO IN DATA 30/12/2014 PROT. N, ====

PROT. N.
PREMESSO CHE
e Tra il Comune di Belvedere Marittimo nella persona di e il/la
sig./sig.ra , ai sensi e per effetto della normativa nazionale e

regionale in materia di stabilizzazione dei lavoratori Socialmente Utili e di Pubblica Utilita,
veniva stipulato in data 30/12/2014 il contratto di lavoro a tempo determinato e parziale
verticale (prot. n. ====) al 72,22% (26 ore settimanali) della durata di mesi 12;

e Che con circolare n. 383423 del 22/12/2016 il Dipartimento n. 7 “Sviluppo Economico,
Lavoro, Formazione e Politiche Sociali” della Regione Calabria ha fornito gli indirizzi
operativi per la proroga dei predetti contratti al 2017;

s Con delibera di Giunta comunale n. 141 del 27 dicembre 2016, si & proceduto alla presa
d’atto della predetta circolare;

s Pertanto, si rende ora necessario procedere alla proroga, senza soluzione di continuita, del
richiamato contratto a tempo determinato, con effetto 1 gennaio 2017 e fino al 30
dicembre 2017;

Tutto cid premesso
SI CONVIENE E SI STIPULA
e La modifica dell’art. 3 denominato “data di inizio del rapporto di lavoro” del contratto a
tempo determinato sottoscritto in data 30 dicembre 2014 la cui decorrenza é fissata al 1
gennaio 2017 e con scadenza al 30.12.2017.

Restano ferme tutte le altre clausole contrattuali contenute nel contratto stipulate in data 30
dicembre 2014.

Letto, confermato e sottoscritto.

Belvedere Marittimo, [i

IL DIPENDENTE PER IL COMUNE
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A B c D
1 COMUNE D! BELVEDERE MARITTIMO (CS)
2
3 ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE DI GIUNTA cOMuNALE N, 141 DZL 27/12/2016
4
5 ELENCO LSU/LPU IN FORZA AL COMUNE DI BELVEDERE MARITTIMO
6
Categoria e posizione di
DURATA PREVISTA inquadramentoprevista - n. ore
7 N NOMINATIVO mesi lavorative settimanali
8 1 ARENA MARIA 12 Al - ORE 26
9 2 BARONE ROSARIA 12 B1- ORE 26
10 3 BELLETTO ANNA MARIA 12 Al -ORE 26
11 4 BENCARDINO FRANCESCO 12 B1- ORE 26
12 5 CAPANC ADRIANA 12 Al-ORE 26
13 6 CARROZZINO CARMELINA 12 B1- ORE 26
14 7  |D'ANELLO ROSITA 12 Al-ORE 26
15 8 DAL PRA TOSCA 12 A1l - ORE 26
16 9 DE LUCA MARIA 12 Al - ORE 26
17 10  |DISOMMA FABIOLA 12 Al - ORE 26
18 11  |DONATO SANTINA 12 Al-ORE 26
19 12 |FERRARO GRAZIELLA 12 Al - ORE 26
20 13 |FORESTIERQ SILVIA 12 Al - ORE 26
21 14  |GROSSO CARMELINA 12 Al - ORE 26
22 15  |GROSSO ROSANNA 12 B1- ORE 26
23 16  |GROSSO ROSANNA 12 B1- ORE 26
24 17  |LANUARA ANNA 12 Al-ORE26
25 18  JLANUARA MICHELINA 12 Al -ORE 26
26 19  [LIPAROTO ROSANNA 12 B1- ORE 26
27 20  |LIPAROTO ROSARIA 12 Al-ORE 26
28 21 |MAGNO LAURA 12 Al-ORE 26
29 22 |MARINO ANTONIETTA 12 Al-ORE 26
30 23 |MARTORELLI FRANCESCO 12 Al - ORE 26
31 24 |MARTORELLO ANNA 12 Al - ORE 26
32 25 MARTORELLO ANTONIETTA 12 Al - ORE 26
33 26  |MARTORELLO MARIA 12 Al - ORE 26
34 27  |MONTANARO IMMACOLATA 12 Al - ORE 26
35 28  |PANTAND MARIAPINA 12 Al - ORE 26
36 29  |PATAMIA ANTONINA 12 Al - ORE 26
37 30 |PETTINATQ PATRIZIA 12 Al - ORE 26
38 31  |RIENTE JOLANDA 12 Al -ORE 26
39 32  |SANTISE FILOMENA 12 Al-ORE 26
40 33 [STUMBO ANNA 12 Al-ORE 26
41 34  |VIDIRISILVANA 12 Al-ORE 26
42




PARER! SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE ( Art. 49 comma 1~ — D. Lgvo 267/2000)

D -
PER LA REGOLARITA’ TECNICA UFFICIO / C KAy Ngts

Si esprime parere

I RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Data /
27 DIC. 2016 A /
PER LA REGOLARITA’ CONTABILE U FIGiO DI RAGI©ONERIA
Si esprime parere Vgwstwely, /

{(RESPO

Data =
T coperturd di spesa

- 2?’130 IBTI G3 m]ﬁ 5°-D. L.vo n. 267 del 18.08.2000 - Aftestazione

IL RESPONSABILE DEL § 10 FINANZIARIO
Data ....... & 1 B Tty \ y a isa

—_—

La presgnte deliberazione viene letta, approvata, sottoscritta.
IL SEGRETARIO COMUNALE IL SINDACO
. NAZE)

L139/12/2075 (dr. Erng

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA'’ (ai sensi del D. Lvon. ! g
DIVENUTA ESECUTIVA INDATA....... RT/12/2015

O per la scadenza del termine di 10 giomi dalla pubblicazione ai sensi dell'art. 134 — comma 3°- del D. L.vo n. 267/2000
% In quanto dichiarata immediatamente gs;g‘?uibily ai sensi dell'art, 134 — comma 4° - del D. L.vo 267/2000
«

e

]
E’ stata inserita nel’'elenco in data ... 74 . ’ é”f16 Prot. n. ﬂ' g S&al sigg. Capigruppo Consiliari (art. 125 D. L.vo 267/2000)

L 28/12/2018

PER COPIA CONFORME

Dalla Sede municipale, .............c...coeeienes ll Segretario Comunale



