COMUNE p1 BELVEDERE MARITTIMO

Provincia di Cosenza

Oggetto: Conferimento incarico di Responsabile del Settore Tecnico LLpp -
Manutentivo in favore all’ing. PAOLA DI STIO.

DECRETO SINDACALE N. Ji del 03/11/2020 — Prot. n.A 37 2del 03/11/2020
I1 SINDACO

PREMESSO

Che I’art. 110, comma 1, del d.lgs. n. 267/2000 stabilisce che lo statuto puoé prevedere che la
copertura dei posti di responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifiche dirigenziali o di alta
specializzazione, possa avvenire mediante contratto a tempo determinato. Per i posti di qualifica
dirigenziale, il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi definisce la quota degli stessi
attribuibile mediante contratti a tempo determinato, comunque in misura non superiore al 30 per
cento dei posti istituiti nella dotazione organica della medesima qualifica e, comunque, per
almeno una unitd. Fermi restando i requisiti richiesti per la qualifica da ricoprire, gli incarichi a
contratto di cui al presente comma sono conferiti previa selezione pubblica volta ad accertare, in
capo ai soggetti interessati, il possesso di comprovata esperienza pluriennale e specifica
professionalita nelle materie oggetto dell’incarico;

Che l'art. 50, comma 10 del D.Lgs 18.08.2000 n°267 e ss.mm.i. stabilisce che il Sindaco pud
provvedere alla copertura di posti di qualifiche dirigenziali mediante contratto a tempo determinato,
con deliberazione motivata, fermi restando i requisiti richiesti dalla qualifica da ricoprire;

Che il Comune di Belvedere Marittimo ha dichiarato il dissesto finanziario con Deliberazione di
C.C. n. 71 del 30.10.2019 ed ¢ pertanto sottoposto al controllo centrale sulla dotazione organica e
sulle assunzioni di personale, ai sensi dell'art. 243 del TUEL;

Che con delibera di Giunta Comunale n. 4 del 17.02.2020 ¢ stato approvato il fabbisogno del
personale per il triennio 2020/2022, si ¢ provveduto ad effettuare la ricognizione annuale della
presenza di personale in servizio in sovrannumero e delle condizioni di eccedenza, risultate
inesistenti, oltre alla ricognizione della dotazione organica dell'ente per 'anno 2020;

CHE con Delibera di Giunta Comunale n.73 del 19/10/2020 si & provveduto altresi ad approvare il
nuovo organigramma comunale e del relativo funzionigramma dell’ente, che ha ridotto il numero
dei settori funzionali da nove ad otto, accorpando i settori tecnici dei ll.pp. e manutentivo in un
unico settore (settore VI) con decorrenza dal 01/11/2020;

DATO ATTO che il responsabile dei Settore Tecnico ii.pp. Geom, Claudio Lo Giudice, & stato
collocato in pensione con decorrenza dal 30/10/2020;

RITENUTO di dover individuare quale responsabile del Settore tecnico lavori pubblici-
manutentivo ( Settore VI) I'ing. Paola Di Stio, che peraltro I’unica dipendente di categoria D
all’interno del Settore;

RICHIAMATO il decreto n. 09 del 11/06/2020 con il quale si & conferito I’incarico di responsabile
del settore tecnico manutentivo, a tempo determinato part-time 50%, per la durata di mesi 12, ai
sensi dell’art. 110 comma 1 — D.Lgs n. 267/2000 e s.m.i, all’ing. Paola Di Stio a seguito di
selezione pubblica;




RITENUTO di dover individuare quale responsabile del Settore tecnico lavori pubblici-
manutentivo I’ing. Paola Di Stio, che peraltro ¢ I'unica dipendente di categoria D all’interno del
Settore ed ¢ anche I’unica dipendente all’interno dei Settori tecnici munita di diploma di laurea;
ATTESO che il CCNL funzioni locali del 21/5/2018 ha ridisciplinato I’area delle posizioni
organizzative prevedendo, all’art 17, che, negli enti privi di personale dirigenziale, i responsabili
delle strutture apicali, secondo ’ordinamento organizzativo dell’ente, sono titolari delle posizioni
organizzative;

RICHIAMATO il regolamento comunale delle posizioni organizzative, approvato con
deliberazione della G.C. n. 73, del 30 luglio 2019 ed in particolare I’art3 e 5 -

VISTO in particolare ’art. 109 del D.1gs. 18 agosto 200 n. 267 secondo il quale nei comuni privi di
personale di qualifica dirigenziale le funzionj di cui all’art. 107 possono essere attribuite, a seguito

VISTO il D.Lgs, 267/2000;

VISTO il D.igs. 165/2001;

VISTO lo Statuto dell’Ente;

RICHTAMATA 1la delibera n.73 del 19/10/2020 relativa alla modifica dell’organigramma

comunale e del funzionigramma dell’Ente;

VISTO il Regolamento dell’Ente sull’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

RITENUTA la propria competenza, ai sensi e per gli effetti dell’art. 50, comma 10 e dell’art.109,
del D.Lgs 18.08.2000 n°267 ¢ $s.mm;

DECRETA

1. Di conferire, I’incarico di Responsabile del Settore Tecnico LL.PP. — Manutentivo (Settore
VD) al’ing. Paola Di Stio, gia responsabile del settore tecnico manutentivo con decreto n. 09
del 11/06/2020, con decorrenza a far data dal 01/1 1/2020;

2. Di assegnare all’ing, Paola Di Stio I’esercizio delle funzioni dirigenziali di Responsabile
del Settore Tecnico LL.PP. - Manutentivo, oltre retribuzione di posizione organizzativa e di
risultato per come previsto dai vigenti CCNL e tenuto conto della graduazione che sara
effettuata in base a quanto previsto dall’art. 5, del Regolamento comunale delle posizioni
organizzative;

3. Di dare atto che I’incarico oggetto del presente provvedimento potra essere revocato e
modificato nei casi previsti dalle norme legislative e contrattuali vigenti;

4. Di dare altresi atto che I’incarico avra durata di tre anni e Ccomunqgue non oltre la scadenza
del mandato del Sindaco;

S. Di trasmettere il presente Decreto all’ufficio messi per la notifica all’interessato, al
Responsabile del Settore amministrativo per la pubblicazione all’albo pretorio on line per 15
giorni consecutivi e alla sezione “ Amministrazione trasparente”, sottosezione di primo
livello “ personale™, sottosezione di secondo livello “ posizioni organizzative”.

Belvedere Marittimo 1i 03/1 1/2020




