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SETTORE IV - FINANZIARIO

DETERMINAZIONE

n. |03 Registro Generale del 7 3 MAR,

(n. 13 Registro Servizio del 15.03.2021)

OGGETTO: LIQUIDAZIONE INDENNITA’ DI CONDIZIONI DI LAVORO. INDENNITA’ DI MANEGGIO
VALORI ANNO 2015

L'anno DUEMILAVENTUNQO, il giorno QUINDICI del mese di MARZO,

IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO

Visto il decreto n. 26/2019 con il quale il Sindaco ha conferito alia scrivente le funzioni di Titolare di Posizione
Organizzativa;

Richiamato il Contratto coliettivo decentrato integrativo (CCDI) 2020-2022, sottoscritto in via definitiva in
data 4 febbraio 2021;

Richiamato Fart.70 bis del C.C.N.L. delle Funzioni locali del 21 maggio 2018 che prevede l'indennita di
condizioni di lavoro demandandone la quantificazione e I'individuazione dei presupposti alla contrattazione
decentrata;

Visto 'art.6 del CCDI 2020-2022 che disciplina I'indennit3 di condizioni di lavoro, ed in particolare il comma
4, che disciplina 'indennita di maneggio valori, individuandone i presupposti 'eregazione;

Visto che la dipendente Saporito Anna, inquadrata presso il Settore Finanziario con il profilo professionale di
istruttore contabile (Categoria C1) & stato nominato Agente contabile - Economo con Delibera di G.C. n. 98
del 06.09.2018;

Visto che I'art. 6, comma 4, del CCD! 2020-2022 prevede che I'indennita di maneggio valori per I'economo &
di €. 3,00 e di € 1,00 per gli altri agenti contabili per ogni giorno di effettivo maneggio desunto dalia
documentazione amministrativa e contabile necessaria per il conto dell’agente contabile;




Esaminata la documentazione amministrativa e contabile dell’'economo, relativa all’anno 2019, da cui si
desume che la dipendente & adibita in via continuativa a funzioni che comportano il maneggio di valori di
cassa in tutti i giorni di effettiva presenza;

Preso atto che la dipendente Saporitc Anna neil’anno 2019 ha prestato attivita lavorativa per n. 215 giorni;

Richiamato F'art. 23 del CCDI 2020-2022 che prevede che per 'anno 2019 i criteri di ripartizione del salario
accessorio sono quelli previsti dal medesimo contratto collettivo decentrato integrativo;

Vista la normativa di seguito indicata:
» ['art. 4 comma 2 del D.Lgs n. 165/2001 e gli artt. 107 e 109 del D.Lgs n. 267/2000;
¢ laLegge n. 241 del 07/08/1990;

Visto il Regolamento sull'ordinamento degli uffici e servizi;

Visto il regolamento di contabilita delf’ Ente;

Visto il parere di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 151 comma 4 del
D.lgs.vo del 18/08/2000 n.267;

Dato atto della regolarita amministrativa del presente provvedimento ai sensi dell’art.147 bis, comma 1, del
D.L/vo 18 agosto 2000, n.267;

Visto {"art. 40 del D.Lgs. 165/2001;
Ritenuto di dover adottare provvedimento in merito;

DETERMINA

1. Diliquidare, per i motivi espressi in narrativa, alla dipendente Saporito Anna, per 'anno 2019, la
somma di €. 645,00 a titolo di indennita di maneggio valori;

2, Didare atto che la somma di €. 645,00 trova imputazicne contabile sul capitolo 270/C del redigendo

Bilancio 2021 - rr.pp. 2020;

3. didare atto, ai sensi dell’art. 6-bis della L. n. 241/1990, che non sussistono a carico dello scrivente
responsabile di Settore conflitti di interesse in relazione al procedimento di cui trattasi.




[ SETTORE FINANZIARIO

per la definitiva esecutivita della presente determinazione,
ai sensi dell’art. 183 comma 7 del D.Lg's 18.08.2000 n. 267 e ss.mm.ii.,
si rilascia il parere di regolarita contabile e il visto attestante la
copertura finanziaria della spesa di cui ai precedenti artt. 147 bis,
comma 1 e 153, comma 5.
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Ai sensi dell’art. 32, comma 1 della Legge 18.06.2009 n. 6g,
la presente determinazione & stata pubblicata sull’Albo Pretorio
on line in data odierna con il n, € Vi rimarra
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quello del Settore Economico e al Sindaco per opportuna

conoscenza
L 26 MAR. 2021
SETTORE
E’ COPIA CONFORME all’ ORIGINALE
DEPOSITATO agli ATTI d’ UFFICIO
Li

I RESPONSAB][LE

L(depﬂmare il riquradro ove erattasi di Originale)




