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OGGETTO: Liquidazione indennita per specifiche responsabilitd. Anno 2020.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTO il D.L.vo n.267 del 18.08.2000;

VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e successive modificazioni, recante “Testo unico delle
leggi sull’ordinamento degli enti locali”, e nello specifico I’art. 183, comma 3;

VISTO il Decreto Sindacale prot.n. 26 del 01/08/2019 con il quale si ¢ proceduto alla nomina del
sottoscritto, quale del Responsabile del Settore Affari Istituzionali;

RICHIAMATO il Contratto collettivo decentrato integrativo { CCDI) 2020-2022, sottoscritto in
via definitiva in data 4 febbraio 2021;

RICHIAMATO Iart. 70 quinquies, comma 1, del C.C.N.L. delle Funzioni locali del 21 maggio
2018 che prevede I’indennita per specifiche responsabilita;

VISTO I’art.68, del CCNL delle Funzioni locali del 21 maggio 2018;

VISTO I’art.7 del CCDI 2020-2022 che disciplina i presupposti per I’erogazione dell’indennita di
specifiche responsabilita;

VISTO che il dipendente;

- Pepe Massimiliano , inquadrato presso il Settore Affari Istituzionali, categoria C/1, con il profilo
professionale di Istruttore Amministrativo svolge attivitd con specifiche responsabilits, poiché &
preposto ai seguenti servizi Personale e Suap, che risultano conformi ai presupposti di cui all’art.7,
comma 1 lett.a) e comma 2 del CCDI 2020-2022; .

RICHIAMATT il provvedimento di nomina di responsabile del procedimento, determina n. 33 del
01/08/2021 ~ R.G. n. 362/2019, con il quale ¢ stato conferito, al dipendente sopra indicato lo
svolgimento delle attivita richiamate;

VISTO che per il dipendente Pepe Massimiliano non va decurtata alcuna somma in quanto non ha
usufruito di permessi per malattia, rilevate per I’anno 2020;

CONSIDERATO che il dipendente suddetto svolge, dunque, compiti che implicano una
significativa complessita giuridico amministrativa, che lo rende esposto a particolari responsabilita;
VISTO che Part. 7, comma 1, del CCDI 2020-2022 prevede che !’indennita per specifiche
responsabilita per i dipendenti di categoria C & stata quantificata in € 2.500,00, in ragione annua;
VISTO I’art.40 del D.L/vo n.165/2001;



CHE si da atto del parere favorevole espresso ai fini della regolarita tecnica ai sensi dall’art. 49 del
D.L.vo 267/2000.

Visti gli artt. 107 ¢ 109 del D.L/vo n.267/2000;
DETERMINA
1. di liquidare, per i motivi espressi in narrativa, al dipendente Massimiliano Pepe , per ’anno
2020, la somma di € 2.500,00, a titolo di indennita per specifiche responsabilita;

2. di dare atto che la somma di € 2.500,00 trova imputazione contabile per come segue:
cap. 270/0 BILANCIO 2021 — RESIDUI PASSIVI 2020.

TL. RESPONSABILE DEL SETTORE




O VISTOQ di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria della presente determinazione, ai sensi deil'art.49

comma 1 del D.L.vo n. 267/2000, che pertanto, in data odierna diviene esecutiva.
Bilancio 2020 — in dodicesimi- TITOLO _ FUNZIONE _ SERVIZIO  INTERVENTO .

Gestione Residui Passivi ex Cap.

IL RESPONS
DELL'UFFICIO DI



r SETTORE ECONOMICO
per la definitiva esecutivita della presente determinazione,
J ai sensi dell’art. 183 comma 7 del D.Lgs 18.08.2000 n. 267 e ss.mm.ii.,
si rilascia il parere di regolarita contabile e il visto attestante la copertura finanziaria della spesa
di cui ai precedenti artt. 147 bis, comma 1 e 153, comma 5.
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SETTORE AFFARI GENERALI

Ai sensi dell‘art. 32, comma 1 della Legge 18.06.2009 n. 69,
la presente determinazione & stata pubblicata sull’Albo Pretorio on line in data odierna
coniln. e vi rimarra
per n. 15 (quindici) giorni consecutivi,
Viene altresi rimessa in copia al Responsabile che I'ha emanata, a quello del Settore

Economico e al Sindaco per opportuna conoscenza
L Fieiu20n -

SETTORE

E’ COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE




