COMUNE DI BELVEDERE MARITTIMO

\_q_'-_
: {PROVINCIA DI COSENZA)
&B 87020 - via Maggiore Mistorni — tel. 0985 887411

Registro cronologico

Generale n‘:% .

Del

DETERMINAZIONE
DEL RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO

AN 43 De 30/0¢/8022

OGGETTO: PROROGA CONFERIMENTO INCARICO RESPONSABILE SETTGRE VI "LAVORI PUBBLICI -
MANUTENTIVO" IMPEGNO Di SPESA.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

VISTO i1 D. Lgvo n. 165/2001 e succ. modifiche ed integrazioni;

VISTCQ il D. Lgvo n. 118/2011 e succ. modifiche ed integrazioni;

VISTO il vigente Regolamento di Contabilita,

VISTI gli artt. 107 e 109 del D.L/vo n.267/2000;

VISTO il Decreto del Sindaco n. 26 del 01.08.2019, atiributivo della Posizione Organizzativa ai
sensi dell’art. 50, comma 10, del D. Lgvo n. 267/2000;

PREMESSQ che con deliberazione della Giunta Municipale 1.3 del 25.01.2021 veniva approvato
il Piano triennale del Fabbisogno del personale triennio 2021/2023 e della nuova dotazione
organica, venivano dati indirizzi per 1’attivazione di procedura di selezione per la copertura di
posto vacante di Responsabile del Settore VI Lavori pubblici-manutentivo mediante incarico a
contratio ex art. 110, comma 1, Tuel a tempo parziale a 18 ore settimanali € a tempo determinato,
fino al 31 agosto 2022, con possibilitd di proroga fino alla scadenza del mandato del Sindaco,
previa autorizzazione della COSFEL.

CHE con determinazione n. 28 del 30 maggio 2022, veniva approvato 1’avviso pubblico ai sensi
dell’art. 110, comma 1, del D.Lgs. N. 267/2000, finalizzato all’individuazione della figura
professionale prevista nella deliberazione della Giunta comunale n, 3, del 25 gennaio 2021;

CHE con decisione n. 61, del 23 giugno 2021 la Commissione per la stabilitd degli enti locali
(COSFEL) autorizzava 1’assunzione, per la durata di 12 mesi, del Responsabile del Settore VI,
Lavori pubblici-manutentivo, a tempo parziale (18 ore settimanali) ai sensi e per gli effetti dell’art.
243, del D.Lgs. n. 267/2000, tenuto conto che il Comune di Belvedere Marittimo dichiarava il



Dissesto finanziario con deliberazione del Consiglio comunale n. 71, del 31 ottobre 2019;

CHE con proprio decreto n. 4 del 20/06/2022 — prot. n. 10601 del 20/06/2022, conferiva all’Ing.
GIULIANA ROSALIA CANGELOSI, nata a Cetraro (Cs) il 13/04/1977, Pincarico, & tempo
determinato e parziale per ore 18 settimanali, di Responsabile del Settore VI — Lavori Pubblici —
Manutentivo, ai sensi dell’art. 110 comma 1 del TUEL - Categoria “D” Posizione economica D1,
con decorrenza dal 20/06/2022 al 31 agosto 2022 cio¢ per il periodo autorizzato dalla COSFEL, con
possibility di proroga fino alla scadenza del mandato del Sindaco, sempreché intervenga la
prescritta autorizzazione della COSFEL; -

CHE con delibera n. 51 del 06/06/2022, del Sub Commissario prefettizio con i poteri della Giunta
comunale, veniva aggiornato il Piano Triennale del fabbisogno del personale 2022-2023-2024;

CHE con nota n. 0020716 del 18/08/2022, acquisita al protccollo generale del Comune al n.
0016111 del 19/08/2022, il Ministero dell’Interno — Dipartimento per gli Affari Interni e Territoriali
— Direzione Centrale per le Autonomie locali, ha comunicato che la Commissione per la Stabilita
Finanziaria degli Enti Locali (COSFEL) con decisione n. 147 nella seduta del 3 agosto 2022, ha
prorogato I’assunzione_fino alla scadenza del mandato del Sindaco , del Responsabile dei Scttore
VI, Lavori pubblici-manutentivo, a tempo parziale (18 ore settimanali) ai sensi e per ghi effetti
dell’art. 243, del D.Lgs. n. 267/2000;

VISTO che con l¢ stesso DECRETO & stato attribuito, al professionista suddetto ¢ per le
motivazioni nello stesso espresse, la retribuzione di posizione, nell’importo annuo di €. 7.250,00
lorde, (riproporzionato per I’impegnativa oraria di 18 ore settimanali);

DATC ATTO che per il trattamento economico del professionista di che trattasi trova applicaziong
il vigente contratto collettive comparto Regioni — Enti Locali con inquadramento nella Cat. D —
Posiz. Economica D1 _ e regime accessorio annuo, previsto per la titolarita organizzativa;

VISTI I’art.72, comma 2, dello Statuto comunale e I’art. 15 del Regolamento sull’ ordinamento degli
uffici e dei servizi, approvate con deliberazione del Sub Commissario Prefettizio n. 33
dell’11/04/2022;

VISTC il CCNL 21 maggio 2018 delle Funzioni locali,
VISTO il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali, D.Lgs. 18.8.2000, n® 267,

DATO ATTO della regolarith amministrativa del presente provvedimento ai sensi dell’art 147 bis,
comma 1, del D, 1gvo n. 267/2000;

DETERMINA

1. Di assumere, per le ragioni espresse in narrativa, 'impegno di spesa (compreso Irap e
CPDEL) quale retribuzione tabellare, indennita di posizione e indennita di risultato calcolata
quest’ultima nella misura massima def 15 %, a favore dell’Ing. Giuliana Rosalia Cange1051
— Responsabile del Settore VI Lavori Pubblici - (Categoria D- posizione economica D1),
imputando la complessiva spesa, comprensiva di oneri riflessi ¢ Irap, al cap. 150 del
Bilancio 2022;

2. Di stipulare con I’ing. Giuliana Rosalia Cangelosi il contratto individuale di lavoro.



11 Respondabile del Seitore

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE attestante la copertura finanziaria defla presents
determinazione - al sensi deil’art. 6 def Regolamento comunzle di Contabilita, esecutivo in data
24.11.1987 ~ art, 153 D Lgvo 267/2000, che pertanto in data cdierna DIVIENE ESECUTIVA.

L L P— FUNZIONE .......... SERVIZIO .......... INTERVENTO ...........

DATA %Dﬂwu

IiL RESPONSABILE
DELLUFFICIO DI RAGIONERIA




ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritio, visti gli atii d’ufficio, atiesta che la presente determinazione & staia pubblicata ail’Albo
Pretorio comunale per quindici giorni consecutivi dal ......0L0 . . come.prescrittc dall’art. 124 —comma 1 —

del D. Lgvo 267/2000.

{n. .......... Reg. Pub.)
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COPiA CONFORME ALLORIGINALE

Dalla Residenza Municipale, i ......ceveerieens

IL RESPONSABILE DEL SETTORE



