& COMUNE b1 BELVEDERE MARITTIMO

SETTORE AMMINISTRATIVO

DETERMINAZIONE

n. 521 Registro Generale del _) § GFM, 2075

(n.4 Registro Servizio del 27/01/2025)

OGGETTO: LIQUIDAZIONE Di CONDIZIONE DI LAVORO - INDENNITA’ DI DISAGIO MESSO COMUNALE
SIG. FILIPPO GROSSO - SECONDO SEMESTRE 2024 (91.07.2024-31.12.27024)

L’ anno DUEMILAVENTICINQUE il giorno VENTISETTE del mese di GENNAIQ
alle ore 9.30 nella Sede Municipale e presso I'Ufficio di Segreteria

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO
Atteso che con decreto n. 12 del 18.11.2024 il Sindaco ha conferito allo scrivente le funzioni di
Responsabile del Settore Amministrativo di questo Comune;
Visto il D. Lgs. n. 267/2000;
Visto il D. Lgs. n. 165/2001;

Richiamato il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo (CCDI) 2020-2022,. sottoscritto in via
definitiva in data 4 febbraio 2021;

Richiamato I'art.70 bis del C.C.N.L. delle Funzioni Locali del 21 maggio 2018 che prevede
Findennita di condizioni di lavoro, demandandone la quantificazione e lindividuazione dei
presupposti alla contrattazione decentrata;

Visto I'art.6 del CCDI 2020-2022 che disciplina I'indennita di condizioni di lavoro, ed in particolare
il comma 3, che disciplina il disagio, individuandone i presupposti I'erogazione;

Considerato che il dipendente Sig. GROSSO FILIPPO, Messo Comunale di questo Ente Comunale ed
assegnato al Settore Amministrativo, svolge, in particolare, compiti che lo espongono a disagio, in
modo diretto e continuativo, come previsto dall’art. 6, comma 3, lett. C, in quanto preposto ad
attivita prevalentemente svolte all’esterno;

Visto che I'art. 6, comma 3, del CCDI 2020-2022 prevede un’indennita di disagio quantificata in €
2,00 per ogni giornata di esposizicne al rischio;

Richiamato I'art. 8, comma 8, del CCNL del 16/11/2022 e {"art. 3, comma 3 del CCDI 2020-2022 che
disciplinano l'ultrattivita del CCD! 2020/2022;



Considerato il numero di giorni di effettiva presenza in servizio del dipendente Sig. GROSSO
FILIPPO, cosi come rilevato dalle schede riepilogative del sistema TIMERELAX (Piattaforma in uso
dal Comune per la rilevazione delle presenze), allegate alla presente;

Dato atto che il periodo di riferimento & Il secondo semestre del 2024, ovvero il periodo dal
01.07.2024 al 31.12.2024;

Tenuto conto che i giorni di effettivo servizio sono pari a 113 e che, pertanto I'indennita & pari ad
€ 226,00
GG 113 X €2,00 = € 226,00

Visto V'art. 40 del gia citato D. Lgs. n. 165/2001;

Dato atto della regolarits amministrativa del presente provvedimento ai sensi del D. Lgs. n.
267/2000;

Dato atto ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990 che non sussistono a carico del Responsabile del
Settore e/o del Responsabile del Procedimento conflitti di interessi in relazione al procedimento di
che trattasi;

DETERMINA

Per i motivi espressi in narrativa

a) Di liquidare al dipendente Sig. FILIPPO GROSSO, Messo Comunale, fa somma di € 226,00, a
titolo di compenso di indennita di disagio per il periodo 01.07.2024-31.12.2024, secondo
semestre anno 2024;

b) Di dare atto che il calcolo dellindennita spettante al dipendente Sig. FILIPPO GROSSO tiene
conto delle sole effettive presenze registrabili nel periodo di cui s0pra;

¢} Didare atto che la spesa derivante dalla presente trova imputazione al capitolo del
Redigendo Bilancio 2025;

d) Di trasmettere il presente provvedimento all’Ufficio Ragioneria per tutti gli adempimenti di
propria competenza;

e) Di dare atto che ai sensi dell'art. 6 bis della L. 241/1990 non sussistono a carico del
Responsabile del Settore efo del Responsabile del Procedimento conflitti di interessi in
relazione al procedimento di che trattasi;

Il Responsabile del Settore Amministrativo
R a Bruno)
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“SETTORE ECONOMICO

per la definitiva esecutivita della presente determinazione, ai sensi dell’art. 183 coxnuma 7

| del DiLgs 18.08.2000 n. 267 e ss.mmuii., si rilascia il parere di regolariti contabile e il visto
attestante la copertura finanziaria della spesa di cui ai precedenti artt. 147 bis, comma1 e
153, COINmMa 5.

| L zVet{lo

SETTORE AFFARI GENERALI
“Ad sensi dellart. 32, comma 1 della Legge 18.06.200¢ n. 69, la presente determinazione &
stata pubblicata sull’/Albo Pretorio on line in data odierna con il . € vi rimarra
per n. 15 (quindici) giorni consecutivi.
Vieme altresi rimessa in copia al Responsabile che I'’ha emanata, a quelio del Settore

Economico ¢ al Sindaco per Opjportuna conoscenza
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SETTORE _

E’ COPIA CONFORME all’ ORIGINALE

DEPOSITATO agli ATTI d’ UFFICIO

It RESPO'NSABILE




