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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N° 40 del 09-05-2013 

  

OGGETTO:  SERVIZIO PERSONALE – ADOZIONE PIANO TRIENNALE DELLE 

AZIONI POSITIVE PER LE PARI OPPORTUNITA’ – TRIENNIO 2013-2015 

 
L’anno duemilatredici il giorno 09 del mese di Maggio alle ore 10:00 presso questa sede 

Comunale, a seguito di apposito invito diramato dal sindaco, si è riunita la Giunta Comunale. 

  

All’appello risultano i Signori: 
 
    Pres. Ass.

1.   VIGNINI ANDREA SINDACO X

2.   MAMMOLI GABRIELLA ASSESSORE X

3.   ZUCCHINI MARCO   X

4.   ANGORI DIEGO X

5.   BASANIERI FRANCESCA X

6.   PETTI MIRO   X

7.   MINIATI MIRIANO X

8.   PACCHINI LUCA X

  

Assiste ed è incaricato della redazione del presente verbale il VICE SEGRETARIO LUCHERINI 

OMBRETTA. 

  

Presiede il Sig. VIGNINI ANDREA. 

  

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Presidente dichiara aperta la Seduta per la trattazione 

dell’oggetto sopra indicato. 



  

LA GIUNTA COMUNALE 

  

  

VISTO  l’art. 48 del D.Lgs. 198/2006, Codice delle pari opportunità tra uomo e donna, 

rubricato “Azioni positive nelle pubbliche amministrazioni”, che prevede l’adozione 

di piani di azioni positive tendenti a realizzare la citata parità tra i generi; 

  

DATO ATTO che in adempimento di tale disposizione è stato predisposto l’allegato piano triennale 

per il periodo 2013-2015, onde costruire all’interno dell’ente un ambiente di lavoro il 

più possibile vicino alle esigenze delle lavoratrici con situazioni personali e familiari 

meritevoli di tutela, compatibilmente con l’organizzazione dei servizi pubblici; 

  

RITENUTO opportuno dare approvazione al Piano Triennale delle Azioni Positive 

  

RILEVATO che è stato regolarmente costituito il Comitato unico di garanzia per le pari 

opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni 

previsto dall’art. 57 del D.Lgs. 165/2001; 

  

DATO ATTO che tale comitato è formato da un componente per ognuna delle oo.ss. più 

rappresentative a livello di ente e da un pari numero di membri nominati 

dall’amministrazione, assicurando una composizione paritetica; 

  

VISTO  il D. Lgs. n. 165/01; 

VISTI  i pareri resi favorevoli a norma dell’art. 49 – 1 comma- del D.L.vo 267/2000, che 

  formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

  

VISTO  l’art. 134, c. 4 del D. Lgs. n. 267/2000; 

  

  

Con  voti unanimi, legalmente espressi; 

  

DELIBERA 

  

Per le motivazioni espressa in premessa: 

  

  

1. Di approvare l’allegato Piano Triennale delle Azioni Positive per le pari opportunità, 

triennio 2013-2015, quale parte integrante e sostanziale;  

  

2. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° 

comma del D. L.vo. 267/2000 stante la necessità di dare attuazione alle norme citate nel più 

breve tempo possibile vista la valenza sociale delle stesse.  



  

Letto e sottoscritto 

IL  SINDACO                                                        IL VICE SEGRETARIO 

f.to  ANDREA VIGNINI                                                              f.to  OMBRETTA LUCHERINI 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

  

C  E R T I F I C A T O   D I   P U B B L I C A Z I O N E 

Il sottoscritto Vicesegretario attesta che la presente deliberazione è stata affissa in copia all’Albo 

Pretorio del Comune il ____________ e vi resterà per 15 giorni consecutivi. 

  

Cortona, lì ____________                                                       IL VICESEGRETARIO

                                                                                         f.to    OMBRETTA  LUCHERINI 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

La presente copia è conforme all’originale depositato presso questo Ufficio Segreteria, in carta 

libera per uso amministrativo. 

  

Cortona, lì ____________                                                        IL VICESEGRETARIO

                                                                                                 OMBRETTA  LUCHERINI 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

  


