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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNT @VIUNALE
N° 77 del 10-09-2013 (O

)

1. OGGETTO: PIANO PERFORMANCE E PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

2013 - APPROVAZIONE O%ﬁ
@'

L’anno duemilatredici il giorno 10 del mese di Q@ alle ore 09:15 presso questa sede
Comunale, a seguito di apposito invito diramato dal si , s1 ¢ riunita la Giunta Comunale.
All’appello risultano i Signori: @

o

{( Pres. Ass.
1. VIGNINI ANDREA SINDACOY X
2. MAMMOLI GABRIELLA ASSESSORE X
3. ZUCCHINI MARCO X
4. ANGORI DIEGO N7D)) X
5. BASANIERI FRANCESCA SN X
6. PETTI MIRO /) X
7. MINIATI MIRIANO X
8. PACCHINI LUCA () X

Assiste ed ¢ incaricat(ﬁ%\@dazione del presente verbale il SEGRETARIO GENERALE NARDI
GIULIO.

Presiede il Sig. V

GNQ I ANDREA.

ero degli intervenuti, il Presidente dichiara aperta la Seduta per la trattazione
dell’oggett a indicato.



LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATO il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, recante norme di %zione
della Legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimi ioie” della
produttivita del lavoro e di efficienza e trasparenza delle Pubbliche
Amministrazioni’;

VISTA la deliberazione di Consiglio Comunale n. 3 del
oggetto: “D.lgs. 150/2009”: Indirizzi del Consiglio ¢
del Regolamento degli Uffici e Servizi;

VISTA la propria deliberazione n. 187 del 28/11/201 wessivamente modificata
con proprio atto n. 28/2012, con la quale, ai sensi del Decreto Legislativo n.
150/2009 e s.m.i., €' stato approvato il cic]@%%e})erformance;

&
RICHIAMATE le disposizioni di cui agli articoli 3, 4,mma 2,7,9 ¢ 15, comma 1, del
Decreto Legislativo 27 ottobre 2009; 0, attinenti alla misurazione, alla

valutazione ed al ciclo di &K ella performance nelle Pubbliche
Amministrazioni; \
VISTO il regolamento di disciplina @ alutazione della performance, approvato
i

con la sopracitata propria d@ one n. 187/2011;
&

DATO ATTO inoltre, che l'attuale®a di valutazione del personale del Comune di
CorFona' ¢ in ha 1 meccanismi di selettivita previsti dal Decreto
Legislativo n.150/20Q9

PRESO ATTO della delibera@ consiliare n. 47 del 30.07.2013, dichiarata

immediatame guibile, con cui ¢ stato approvato il bilancio di
prevision suoi allegati;
VISTO lo sche el Piano delle Performance 2013 — Piano degli obiettivi come da

n. 5 allegatY e PEG, consultabile in atti ;
DATO ATTO (Nomma 3-bis dell’art 169 del Decreto Legislativo n. 267/2000 stabilisce
che, al fine di semplificare 1 processi di pianificazione gestionale
II'Ente, il Piano Dettagliato degli Obiettivi (PdO) di cui all'articolo 108,
mma 1, del Testo Unico degli enti Locali e il Piano della Performance di cui
all'articolo 10 del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, sono unificati

organicamente nel Piano Esecutivo di Gestione;

CHE alla luce della sopracitata norma si ritiene opportuno per l'anno 2013
approvare 1 seguenti documenti :

- schede Perfomance delle Aree e della Polizia Municipale che comprendono
obiettivi gestionali, funzioni di massima, risorse umane assegnate;



- Tabelle finanziarie PEG, suddivise per centri di costo, con la relativa
descrizione dei servizi erogati, e capitoli sulla base del comma 2 dell’art. 169 del
D.Lgs. 267/2000 e con specificato 1’affidamento delle spese (per capitolo e non
per cento di costo) e delle entrate ai Dirigenti/Responsabili;

VISTO il parere tecnico e contabile, reso favorevole a norma dell’art. 49 - 1 ma-
del D.L.vo 267/2000, che forma parte integrante e sostanzial resente
provvedimento;

CON VOTI UNANIMI, resi dai presenti nelle forme di legge, @@
2, DEL I@

1) di approvare il Piano delle performance (come da schede n. 5_allegate) ed il Piano Esecutivo di

Gestione per 1I’anno 2013, ( parte finanziaria che fa parte integr, sostanziale del presente atto
anche se non materialmente allegata e depositata in atti presso il servizio finanziario) , come meglio

descritto in premessa; @ o

2) di dare atto che il Piano Esecutivo di gestione medésimo~€ stato definito conformemente alle
previsioni finanziarie del Bilancio annuale 2013 ch&%ﬂ integrante e sostanziale del presente
atto, suddiviso per capitoli cosi come risulta ac e, consultabile e gestibile da ciascun
Dirigente di Area, dal Segretario Generale e dal Comandante della Polizia Municipale e collegato
mediante supporti informatici in rete al softwarionale finanziario in dotazione che riproduce
fedelmente le presenti assegnazioni e decision della-Giunta Comunale;

3) di determinare, con il suddetto Piano gli iVi di gestione per I’attuazione dei programmi stabiliti
con la Relazione Previsionale e Prog %ica approvata dal Consiglio Comunale in allegato al
Bilancio di Previsione e comunque @& linee programmatiche (strategie) dell’Amministrazione
Comunale nonché con gli altri atti digfrogrammazione generale di cui I’Ente si ¢ dotato;

4) per le entrate: di affida sgstione ai dirigenti/responsabili ivi indicati, che provvederanno
all’accertamento e a tutto g necessario ai fini della riscossione delle stesse nel rispetto delle

b) di incaricare 1 dirigenti/responsabili stessi di effettuare tempestive segnalazioni, ai fini delle
variazioni al PEG e al bilancio, di eventuale insufficienza delle somme gia impegnate ex
lege delle fattispecie indicate al precedente punto;



6)

c) di autorizzare i dirigenti/responsabili a impegnare con propria determinazione, le somme dei

capitoli loro assegnati nel rispetto delle procedure previste dalla legge e dai regolamenti
dell’ente rilevando che nel PEG che si approva sono a tal fine indicati le necessarie
dotazioni finanziarie specificate in appositi capitoli;

di stabilire che ’'unita elementare approvata con il presente atto ¢ il capitolo e'ehe qualora
si ravvisi, da parte dei dirigenti/responsabili cui lo stanziamento ¢ assegnato, % sita di
variare le dotazioni delle azioni all’interno del capitolo gli stessi potranno\procedere con
proprio atto da comunicare all’ “Area Finanziaria”, fatta eccezione p riazioni che
costituiscono variazione al bilancio di previsione ai sensi della legge; @

O

Successivamente la Giunta Comunale, considerata ’urgenza are senza ulteriore
&)
b

indugio le competenze di gestione ai responsabili, con ulterior uhanimi, espressi nei
modi di legge, dichiara immediatamente eseguibile la presente@% azione, ai sensi dell’art.
134,comma 4, D. Lgs. n. 267/2000.



Letto e sottoscritto

IL SINDACO IL SEGRETARIO GEIT@
f.to ANDREA VIGNINI f.to Dott. GI@%RDI

(@
N

CERTIFICATO DI PUBBLI ZIONE
&

Il sottoscritto Segretario Generale attesta che la presen@l{bemzione e stata affissa in

copia all’Albo Pretorio del Comune il e'@ ra per 15 giorni consecutivi.

N
Cortona, li § IL SEGRETARIO GENERALE

&

& f.to  Dott. GIULIO NARDI

—
&

La presente copia ¢ conforrnrlginale depositato presso questo Ufficio Segreteria, in carta

libera per uso amminist@

Cortona, li < IL SEGRETARIO GENERALE

Dott. GIULIO NARDI







