Determina n. 2014/23/00007

= Comune di Crema @
Settore Personale e Organizzazione jN\

Determinazione n. 00060 del 28/01/2014
N. Prog. 104
Oggetto: RISOLUZIONE RAPPORTO DI LAVORO DI UN DIPENDEN ONTRATTO
A TEMPO INDETERMINATO.
IL DIRIGENTE %

Personale e Organizzazione
&

AN

O
PREMESSO che il dipendente signor FIUME VITO rvizio a tempo indeterminato
presso questo Ente dal 30.12.2013 in qualita di Agente - Locale, cat. C1;
&

VISTA la comunicazione P.G. 2224 del 28: con la quale il signor Fiume Vito
chiede la risoluzione del rapporto di lavoro in essere il Comune di Crema a decorrere dal
01.02.2014 in quanto vincitore di un conco pblico presso un altro ente locale e
'applicazione dell’art. 14 bis, comma 9, del CCIN 6.7.1995 cosi come modificato dall’art. 20
del CCNL 14.09.2000 in merito alla conseryaz

provenienza durante il periodo di prova; &

=

/

VISTO [lart. 14-bis del CCNL v come modificato dall’art. 20 del CCNL del

14/09/2000 che prevede appunto vazione del posto presso I'ente di provenienza
durante il periodo di prova,;

VISTI l'art. 39 del CCNL 6. la dichiarazione congiunta n. 2 del CCNL 5.10.2001

4 1711/2007-1.2.3.3 del Dipartimento della Funzione Pubblica

nonché il parere n. DFP-004
riguardanti il periodo di pso resso I'ente di appartenenza e la particolare situazione di
risoluzione “di diritto” del rapparto di lavoro in caso di vincita di concorso pubblico;

RITENUTA opport!l’adozione del presente atto per formalizzare la cessazione del
rapporto di lavoro del meo FIUME con questa Amministrazione;

VISTO l'art. 107.def D.Igs. 267/2000 e rilevata la propria competenza in materia,
DETERMINA

re’atto della cessazione dal servizio del sig. FIUME VITO, Agente di Polizia
contratto a tempo indeterminato inquadrato nella Categoria C1, con
ne del rapporto lavorativo il 31 gennaio 2014;

1)

2) e atto che il dipendente ha diritto alla conservazione del posto durante il periodo di
a (6 mesi di servizio effettivamente prestato);
3 i trasmettere copia del presente provvedimento al Segretario Generale, al sig. Fiume

ito e al Comandante del Corpo di Polizia Locale.
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