COMUNE DI CREMA @%

SEGRETERIA GENERALE \
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 2014/00092 DEL 31/03
N. PROG.: 489

L’anno 2014, il giorno trentuno del mese di marzo, alle ore 17:00 pre%ede di Palazzo
Comunale - si € riunita la Giunta Comunale all’'uopo convocata. @

Presiede: Il Sindaco - Stefania Bonaldi - &9

Partecipa: Il Segretario Generale - Maria Caterina De Girolamo -

Alla trattazione del presente argomento, risultano presenti (@sosenti (a) i Signori:
1 BONALDI STEFANIA Sind%co P

2 BERETTA ANGELA Vic % P

3 BERGAMASCHI FABIO As% P

4 SALTINI MORENA As P

5 SCHIAVINI GIORGIO Assessore P

6 VAILATI PAOLA @ ssore P

&
OGGETTO: APPROVAZIONE REVISIO OLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE
L A COMUNALE

RICHIAMATA la deliberaz@el Consiglio Comunale n. 2010/00093 del 28.12.2010
relativa alla definizione dei “critefi g ali del Consiglio Comunale sull’Ordinamento degli uffici
e dei servizi’;

VISTA la Deliberazio i Giunta Comunale n.2011/00067 del 14/03/2011 con la quale
e stato approvato il vigenolamento di Organizzazione;

DATO AT dall’approvazione del Regolamento in argomento siano intervenute

le seguenti innova legislative:

- D.L. 174/ osizioni urgenti in materia di finanza e funzionamento degli enti
territoriali, ulteriori disposizioni in favore delle zone terremotate nel maggio 2012
convertito in begge con modificazioni dalla L. 7 dicembre 2013 n. 213;

- Legge 190/2012 Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
deII’iIIneIIa Pubblica Amministrazione;
- D.L 013 Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e

i 4 zne di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni;
- P.bgs-39/2013 Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso
inche Amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art.
txsommi 49 e 50 della leggen6 novembre 2012, n. 190;
.P.R. 62/2013 Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a
norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 65;

VISTI i vigenti contratti nazionali di lavoro dei Segretari comunali e provinciali, del
personale dirigente e non dirigente degli enti locali;

Pagina 1 di 4



Delibera n. 2014/00092

RILEVATA dunque la necessita di adeguare la regolamentazione comunale relativa
all'ordinamento degli uffici e dei servizi in conseguenza delle piu recenti disposizioni legislative,
intervenendo attraverso un aggiornamento del vigente Regolamento di Organizzazione;

VISTA la proposta di aggiornamento del regolamento, predisposta dal Segretario
Generale ed assentito, in via preventiva, e nel quadro delle attivita di collaborazione ¢ i
organi collegiali del’Ente, da parte dei componenti dell’OIV;

DATO ATTO come i principali adeguamenti normativi siano riassunti nell %%nte
tabella, rinviando comunque al complesso delle modifiche del Regolamento al testo %to.

Norma Articoli NN
Legge 190/2012 12c.5; 26 c. 1 let. &g&});
D.Lgs 33/2013 4c¢.6;29c.3 Iev@
D.Lgs 39/2013 16 c. 1,29 c./8 K
D.P.R. 62/2013 1;

&

RISCONTRATO che tale aggiornamento & stato esaminato dalla Conferenza dei
Dirigenti e che ne sara trasmessa copia alle rappresentan indacali, ai sensi dell'art. 5, c.2
del DIgs 165/2001;

PRESO ATTO dei pareri, riportati in calce (**} essi sulla presente proposta di
deliberazione ai sensi dell’art. 49 del DIgs 267/2000; ©

a) diapprovare l'allegato “Regolamento di Organ ione” per come aggiornato e modificato;

DELIB X\
e

b) didichiarare la presente proposta di de e immediatamente eseguibile, ai sensi
dell’art. 134, c. 4, del D.Igs 267/2000, s ‘urgenza di provvedere agli adempimenti
inerenti il ciclo della performance.

c) di disporre per la trasmissione I@ssa alle organizzazioni sindacali rappresentative,
massima pubblicita e trasparenza del testo

contestualmente disponendo
regolamentare ed organizzati come rivisto, nella apposita sezione del sito web del

Comune di Crema. &

@

(***) PARERI SUL STA DI DELIBERAZIONE
1) si esprime pare itivo, trattandosi di una revisione prordinata all'aggiornamento del
testo previge uove norme in materia di trasparenza, incompatibilita dei pubblici

dipendenti, prevefizione di fenomeni corruttivi e di estensione delle norme in materia di codice
di comportament

O
31/03/201 Il segretario generale
Maria Caterina De Girolamo
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2) La presente proposta riguarda adempimenti di carattere amministrativo senza riflessi
finanziari diretti, per i quali saranno necessari eventuali idoeni atti, a carico del Bilancio
Comunale. Parere favorevole.

31/03/2014 Il Ragioniere Capo
Mario Ficarelli v

posta in votazione la suestesa proposta di deliberazione viene approvata c w animi
legalmente espressi ed altresi, con successiva unanime votazione, viene dichi rata

immediatamente eseguibile %
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Letto, approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Stefania Bonaldi F.to Maria Caterina De Girolamv
W

- inviata ai capigruppo consiliari

La presente deliberazione viene: \U\

La presente deliberazione, viene pubblicata, mediante affissione all'Alb ’0 il giorno
02/04/2014 rimanendovi per 15 gg. consecutivi, ai sensi e per gli effetti dell'art, " +24"del D. Lgs.

18/8/2000 n. 267, e cioé a tutto il 17/04/2014 %
IL SEGR"‘ R ENERALE
F.to Maria a De Girolamo

&

Copia conforme all'originale.

02/04/2014 Q@
N

<
N~
<O
&
S
W

<

Pagina 4 di 4






