PROSPETTO RIASSUNTIVO
Graduazione Posizioni Organizzative e rideterminazione relative retribuzioni

Area Posizione Organizzativa Pesatura Fascia | Retribuzione di
(totale posizione annua
punteggio) (per 13 mensilita)
Area 1 “Affari Generali | Servizi Demografici e statistica
e Pianificazione 421 C 8.263,2%
1 | territoriale”
Area 1 “Affari Generali | Servizio Segreteria, contratti e
e Pianificazione appalti 484 C 8. 2
2 | territoriale”
Area 1 “Affari Generali | Servizio Edilizia privata
e Pianificazione 545 D ,63
3 | territoriale”
Area 1 “Affari Generali | Servizio Territorio,
e Pianificazione pianificazione ambiente e 463 C(b 63,25
territoriale .
4 ecologia
Areta 2 “Ritsci_rsg lIJ_rT]ane Servizio Personale e
e strumentall, Folizia H H
locale, Tributi e organizzazione 540 D 9.812,63
5 | commercio
Areta 2 “Rifc?_rsg LIJ_rT]ane Servizio Tributi, commercio,
e strumentall, Folizia H
locale, Tributi e catasto, trasporti 524 D 9.812,63
6 | commercio (2/Q\
Area 2 "Risorse Umane | Servizio Sistemi informativi N
e strumentali, Polizia 4 B 6.713.88
locale, Tributi e : ’
7 | commercio
Area 2 “Risorse Umane | Polizia Locale
e strumentali, Polizia
locale, Tributi e @ 587 F 11.620,23
8 | commercio
Area 3 “Servizi al Servizi Sociali
9 | Cittadino” © @) 527 D 9.812,63
Area 3 “Servizi al Servizi Culturali
10 | Cittadino” & 425 B 6.713,88
Area 3 “Servizi al Servizi al Cittadino
11 | Cittadino” X @ 425 B 6.713,88
Area 4 “Lavori Pubblici” | Servizio Progett nese’ 546 D 981263
12 direzione lavorj > T
Area 4 “Lavori Pubblici” | Servizio Man ione e 487 c 8.263.25
13 gestione /qnié?kinl ativa T
Area di Staff (diretta dal | Servizi Ziavi, pianificazione
Segretario Generale) | strate controllo e Bilancio 1068 | 16.000,00
14 consolidat
érea t:i S_tag(direttla)dal Controlli interni, controllo
egretario Generale SN & H A H
jo-societa p_artempat_e, 421 B 6.713,88
enza organi collegiali,
15 parenza ex DL 33/2013
@) gom_/en_ziocne con f@rdinatore unico Rete 11.620,23
rovincClia Lremona p S H : :
Sist Bibliotecario RBO)\. { Dioliotecaria Cremonese 601 F f(gn%i”gg /ggl_
) :
€ 6.455,68)

(**) La PO dell
in quanto att

ncia di Cremona non é prevista nell'organizzazione di Crema ed incide sul fondo solo
alla dipendente comunale assegnata alll Amministrazione Provinciale.






