
Determina n. 2014/23/00048 

Comune di Crema
Settore Personale e Organizzazione 

Determinazione n. 01164 del 22/10/2014  
N. Prog. 1597 

Oggetto: ASSEGNAZIONE BUDGET PER LAVORO STRAORDINARIO - 2° SEMESTRE 2014. 

IL DIRIGENTE 
Personale e Organizzazione 

VISTO l’art. n. 14 del CCNL 1.4.1999 che stabilisce modalità e limiti di spesa per il lavoro 
straordinario dei dipendenti degli Enti locali; 

PRESO ATTO che: 
- il fondo relativo ai compensi per lavoro straordinario è stato costituito ai sensi delle 

disposizioni contrattuali vigenti; 
- le risorse finanziarie relative al fondo in questione sono previste in apposito capitolo di 

Bilancio n. 132/40 “Risorse Umane - Fondo lavoro straordinario”; 
- alla liquidazione dei compensi per lavoro straordinario provvede il Servizio Personale e 

Organizzazione, secondo le disposizioni contrattuali e legislative in materia e nei limiti 
finanziari; 

 CONSIDERATO come, ai fini del contenimento della spesa, ciascun anno venga 
assegnato ai Dirigenti un budget, che viene gestito in autonomia nell’ambito delle rispettive 
prerogative dirigenziali, per la liquidazione dei compensi per il lavoro straordinario ritenuto 
necessario per ragioni di servizio; 

DATO ATTO che le prestazioni per lavoro straordinario svolto nei servizi d’emergenza è 
contabilizzato, pur nell’ambito dello stesso fondo, in modo separato; 

RICHIAMATE:  
- la Determinazione Dirigenziale n. 2014/00360 del 31/03/2014 avente per oggetto 

“Assegnazione budget lavoro straordinario 1° semestre 2014”; 
- la Determinazione Dirigenziale n. 2014/00866 del 30/07/2014 avente per oggetto 

“Modifica budget lavoro straordinario 1° semestre 2014 – Area Lavori Pubblici” 
con le quali si sono assegnati i budget ai dirigenti ai fini della remunerazione delle prestazioni di 
lavoro straordinario svolte per esigenze di servizio nel 1° semestre dell’anno corrente; 

 RILEVATA la necessità di assegnare ai dirigenti il budget per il secondo semestre 
dell’anno 2014, attribuendo a ciascuna Area/Settore la medesima somma stabilita per il primo 
semestre, ad eccezione della Polizia Locale, per la quale è stata accolta la richiesta avanzata 
dal Comandante di un maggiore stanziamento, in considerazione della particolari esigenze del 
servizio; 

PRESO ATTO del parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica, espresso dal 
Responsabile del Servizio che ha predisposto il presente atto; 

VISTO l’art. 107 del D. Lgs. 267/00 e rilevata la propria competenza in materia; 

D E T E R M I N A 

1)  di assegnare ai dirigenti i seguenti budget per la remunerazione delle prestazioni di lavoro 
straordinario svolte dal personale per esigenze di servizio nel secondo semestre dell’anno 
2014: 
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AREA/SETTORE/SERVIZIO 
 BUDGET 2° semestre 

2014  
 BUDGET intero anno 

2014 

  Ore € Ore € 

Area Affari Generali e 
Pianificazione Territoriale 305 4.440,00 610 8.880,00 

Area Fiscalità locale e Servizi alle 
Imprese 80 1.375,00 160 2.750,00 

Area Servizi al Cittadino, inclusi 

Urp e Protocollo 277 4.155,00 454 8.310,00 

Area di Staff (Servizi finanziari, 
Pianificazione Strategica, Controlli/ 

Personale e Organizzazione/ 
Sistemi Informativi) 37 520,00 74 1.040,00 

Area Lavori Pubblici 72 1.096,00 144 2.192,00 

Polizia Locale 510 7.662,51 765 11.497,51 

TOTALE 1.281 19.248,51 2.207 34.669,51 

2)  di dare atto che il Servizio Personale e Organizzazione provvederà alla liquidazione dei 
compensi relativi alle ore straordinarie autorizzate da ciascun dirigente, secondo le
disposizioni contrattuali e legislative in materia e nei limiti finanziari del fondo.

Parere di Regolarità Tecnica: Favorevole 
Crema, li 21/10/2014 

Il Responsabile del Servizio 
(Maria Gatti) 

22/10/2014  
Il Dirigente 

Maria Caterina De Girolamo 


