Determina n. 2014/23/00071

4 Comune di Crema N%
Settore Personale e Organizzazione %\
Determinazione n. 01457 del 09/12/2014 N

N. Prog. 1960
Oggetto: VERIFICA DOCUMENTAZIONE PRODOTTA Al FINI DELLA LIQUIDAZIONE
DELL'INCENTIVO EX ART. 92, COMMI 5 E 6, DEL D.LGS. 163/06 - QPERA/REALIZZAZIONE
SOTTOPASSO VIA INDIPENDENZA - (SOPPRESSIONE PASSAG LIWELLO AL KM.

44+007 MEDIANTE REALIZZ. SOTTOPASSO LINEA CREMONA-TREVIGLIO)-

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI 0&9

IL DIRIGENTE
Personale e Organizzazio O

VISTO l'articolo 92 della legge 163/2006; o

VISTO il regolamento comunale per la ripartizio do di cui all’ allora vigente art.18
della legge 109/94;

VISTO lart. 13 del D.L. 24/06/2014, n. 9@@9 modificato dalla relativa Legge di
conversione 11/08/2014, n. 114, che ha dispo gazione dei commi 5 e 6 dell’'art. 92 del
codice di cui al D.Lgs. 12/04/2006, n. 163, i di incentivi per la progettazione;

VISTO [lart. 13-bis del medesimo D.
Legge di conversione 11/08/2014, n.
denominata “Fondi per la progettazione g

RILEVATO che la citata Legge 11

RITENUTO di applicare lo steterio definito dalla Sezione delle Autonomie della Corte
dei Conti nella delibera n. 7 del(23/04/2009, secondo cui, ai fini della nascita del diritto alla
corresponsione dell’incentj quelljo che rileva €& il momento del compimento effettivo
dell’attivita; @

DATO ATTO come detto-principio sia stato, di recente, reiterato dalla Corte dei Conti
sezione Lombardia con Q;azione 300/2014 PAR del 13 novembre 2014 ;

DATO ATTO case al complesso della disciplina richiamata sia possibile procedere

nporti maturati anche in capo al dirigente, in parziale, transitoria deroga

[
alla liquidazione
rispetto al pringipio.dellg, onnicomprensivita della retribuzione dirigenziale, per come stabilita dal
citato D.L.90/14

AVENDQ
stesso dirigen

2 /2014, n. 90, come introdotto dalla relativa
che prevede una nuova disciplina in merito,

ACQUISITO, a margine della presente determina, dichiarazione, resa dallo
e ifg. F. Galli, relativa alla circostanza per cui tutta I'attivita inerente le opere in
svolta prima del 18/08/2014 e che, comunque, trattasi opera ammissibile ai fini
ento delle competenze ex articolo 92 Digs 163/06, cosi come interpretato dalla
nti sezione Lombardia PAR. 72/2013;

E le ulteriori precisazioni rilasciate nel merito dal dirigente, ed attinenti, rispettivamente:
Agli estremi dellatto dirigenziale di approvazione del progetto esecutivo
(determinazione dirigenziale 2011/13/00081 del 14/10/2011, n. progr. 1811);

e Alle modalita di costituzione del fondo, calcolato con determinazione dirigenziale n.
2011/13/00106 del 14.12.2011 in conformita all’articolo 2 del vigente regolamento, per
un importo pari ad euro 27.485,50, stanziato con determinazione dirigenziale
n.2012/13/00008 del 27.1.2014 n. progr. 124;
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e Alla tipologia di opere progettate e dirette, al fine di verificarne la conformita a quanto
esplicitato con parere della Corte dei Conti n.72/2013;

e Allo stato dei lavori che, risultano regolarmente eseguiti e collaudati (certificato emesso
in data 13/12/2013 ed approvato con determina dirigenziale n. 2013/13/00053 del
19/12/2013, per cui le quote liquidabili con il presente atto attengono alla fasec¢della
esecuzione dei lavori; %

e Alla verifica delle percentuali di liquidazione elaborate nell’allegato atto istruttorig/a
firma del dirigente e comunque ricomprese, nel totale, entro la misura m s%%
30% (esecuzione dell'opera) delle somme stanziate, atteso come della
quota I'’Amministrazione abbia gia disposto la liquidazione con atti
2012/23/00023 del 6.3.2012 e comunque in conformita a quanto previs
regolamento;

e Alla liquidazione del saldo finale, pari al 20% sul totale del o) tenze, cui
I’Amministrazione procedera solo essendo decorso un anno, s %: siano emersi
vizi o difformita delle opere, a decorrere dalla relativa regolare ultimarzione;

RILEVATO che le somme attribuite dal dirigente a ciascun a@xde e, come indicate
nell’allegato istruttorio, ricalcolate al netto degli oneri a carico dell’ente,> rientrano nel limite
individuale annuo definito dallart. 93, comma 7-ter, del s 163/2006 “Gli incentivi
complessivamente corrisposti nel corso dell'anno al singolo® nte, anche da diverse
amministrazioni, non possono superare l'importo del 50 per cen el trattamento economico
complessivo annuo lordo”, per quanto risulta agli atti d'ufficio riguardo anche ad eventuali
incarichi svolti presso altre amministrazioni pubbliche; @

VISTA la deliberazione C.C. nr 2014/00055 del 7.7. vente per oggetto “Approvazione
Bilancio di Previsione 2014, Bilancio Pluriennale 2014/ 2016 e relativi allegati”, esecutiva ai
sensi di legge;

VISTA la deliberazione GC nr 2014/00260 de|(28: 14 avente per oggetto “Approvazione
e assegnazione Piano Esecutivo di Gestione — P no 2014 — parte finanziaria”, esecutiva ai
sensi di legge;

&
PRESO ATTO del parere favorevol N dine alla regolarita tecnica, espresso dal
responsabile del servizio che ha predisposfg%tr ttoria del presente atto;

VISTO l'art. 107 D.Lgs. 267/2000 e a la propria competenza in materia;

RITENUTO, pertanto, di poter re la liquidazione degli importi di incentivo come

disciplinato dall’ex art. 92, commi 7@5 del D.Lgs. n. 163/06 e dal Regolamento comunale, per
come in allegato calcolati ed as omprensivi:

e della quota spettan igente ing. Federico Galli e pari, quest’ultima, ad euro

7.075,50 compre elle’competenze di progettista, direttore dei lavori e di R.U.P;

e della quota spettante al geom. Daniele Silvani, assistente tecnico, pari ad un importo di
euro 900,00;

e della quota spet@l geom. Massimo Pedrinazzi, assistente tecnico, pari ad un
importo di ,00;

e della quo te al geom. Claudio Bertolasi, assistente tecnico, pari ad un importo
di eur

ettanti, rispettivamente, alle signore Laura Chieregato (euro 50,00) e
Fusar Poli (euro 70,00) per la stesura materiale degli elaborati tecnici e per
ionj‘amministrative di supporto;

di € 8.245,50;

ATO che gli incentivi assegnati dal dirigente siano quantificati al lordo degli
ico dellEnte, compresa l'lrap, e che quindi, ai fini della liquidazione, gli stessi

DETERMINA

a) di prendere atto di quanto indicato in premessa, riconoscendo al personale dipendente le
somme relative agli incentivi, al lordo delle ritenute di legge e degli oneri previdenziali e
assistenziali a carico dell’ente;



b)
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di imputare la spesa complessiva di € 8.245,50 al lordo di ogni contributo previdenziale ed
assistenziale, al cap. 130/80 “Riparto ai dipendenti fondo progettualita” del Bilancio 2014,
cod. 1.01.02.01, R.P.2012/159 (costituzione fondo), effettuando un’operazione di sub
impegno;

di riconoscere che, in fase di pagamento, verranno effettuati i calcoli ed i versa i
relativi all'lrap e all'lnail che, essendo contemplati in altre voci di bilancio, dovr
necessariamente essere regolati con successive operazioni di giroconto, da eff re in

sede di Rendiconto di gestione;
di demandare al Servizio Personale l'effettiva liquidazione delle som% nti ai
b

dipendenti mediante la prima busta paga utile;

di trasmettere copia del presente atto al Dirigente dell’ Area La rM ci per gli
adempimenti di competenza. X

Parere di Regolarita Tecnica: Favorevole Il Responsahile del/Servizio
Crema, 1i 09/12/2014 (Maria Gatti)

R
09/12/2014 \

Il Dirigente o
Maria Caterina De Girola
NR Cod. Mecc. Cap/Art.. Impegno | ESPF. Descrizione Soggetto Importo Numero
Origine Impegno
1 1010201 130/80 159 2012 VERIFICA DOCUME! ONE DIPENDENTI 8.245,50 6013
PR COMUNALI E
PARIFICA

11/12/2014




