Determina n. 2014/06/00231

Settore Servizi socio-educativi %\
Determinazione n. 01487 del 11/12/2014 N

N. Prog. 1978
Oggetto: COMUNITA' SOCIALE CREMASCA: TIROCINI LAVORATIVI 14 -

IMPEGNO DI SPESA PER VISITE MEDICHE N

IL DIRIGENTE

Servizi socio-educativi 0&9
RICHIAMATI \

e lart. 6 della L. 328/2000 che stabilisce che i Co i Gono titolari delle funzioni
amministrative concernenti gli interventi sociali svolti a locale e che i medesimi enti

piu funzionali alla gestione, alla spesa ed al rapporte. con i cittadini secondo le modalita
stabilite dalla L. 8 Giugno 1990 n. 142 (ora ico Enti Locali approvato con D.

Leg.tivo 267/2000);

e ['Accordo di Programma per l'attuazione de@ di Zona 2012-2014 tra i 48 comuni
dell’ambito distrettuale cremasco stipulato in-data28/03/2012;

e la deliberazione di Consiglio Comunale>n.<>00050 del 17.07.2006 avente per oggetto:
Approvazione Statuto Azienda Speciale Ca ile “Comunita Sociale Cremasca a.s.c.”;

ATTESO CHE

e indata 11.12.2006 ¢ stata costit@' u dell’art. 31 e dell’art. 114 del D. Lgs. 267/2008,
fra i 48 Comuni dell’ambito territariate-cremasco I'Azienda Speciale Consortile denominata
“Comunita Sociale Cremasca’(a/s¢.” e che detto atto costitutivo & stato registrato al
repertorio n. 10598;

e [|'Assemblea dei Sindacine
terzo anno di attuazio .{@

e con deliberazione di G.€

&&duta del 29/04/2014 ha approvato il Piano Operativo 2014,
Piano di Zona 2012-2014;

. 2014/00175 del 27.05.2014 si & proceduto alla presa d’atto
dell’approvazione d e’ del’Assemblea dei Sindaci, del Piano Operativo 2014 ed
autorizzato il Direttor Area Servizi al Cittadino ad assumere i relativi atti dirigenziali per
il conferimento@omme a Comunita Sociale Cremasca per la gestione dei servizi

distrettuali; \

CONSID che tra gli obiettivi del Piano Operativo 2014, Comunita Sociale &
St

chiamata alla gestione diretta del servizio di Inserimento Lavorativo e che I'art. 4 dell”Accordo
per I'integrazi vorativa di persone disabili esposte a rischio di emarginazione” prevede il
rimborso unita Sociale Cremasca del 50% delle spese per le visite mediche effettuate dai
tirocinanti;

O che si rende necessario impegnare la somma di €. 150,00 quale rimborso da
e a Comunita Sociale Cremasca a.s.c. per I'attivazione di tirocini lavorativi a favore di
nti residenti nel Comune di Crema e I'effettuazione delle relative visite mediche;

ric

VERIFICATO che detto importo trova copertura al capitolo 2897/72 “Area Handicap —
Borse Lavoro soggetti disabili e tirocini lavorativi — Trasferimenti” del bilancio 2014;

VISTI



Crema, li 10/12/2014

1)

2)

3)

4)
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la Delibera di C.C. n. 2014/00055 del 07/07/2014 avente per oggetto “Approvazione
Bilancio di Previsione 2014, Bilancio Pluriennale 2014/2015/2016 e relativi allegati”
esecutiva ai sensi di legge;

la Delibera di G.C. n. 2014/00260 del 28/07/2014 avente per oggetto "Approvazione e

assegnazione Piano Esecutivo di Gestione — PEG — Anno 2014 — Parte Finanziaria”
esecutiva ai sensi di legge;

lart. 107 del D.Lgs 18/08/2000 n. 267 e rilevata la propria competenza in matﬁ'j&

DETERMINA \

di impegnare la somma da riconoscere a Comunita Sociale Cremasca aus.c.\ rglativa al
rimborso per il costo sostenuto per I'effettuazione di specifica visit edicd/per n. 6
tirocinanti residenti nel Comune di Crema come indicato in premessa;

a copertura al
cini lavorativi —

di quantificare detta spesa in €. 150,00 e di dare atto che la s{&s
cap. 2897/72 “Area Handicap — Borse Lavoro soggetti disabi i
Trasferimenti” del bilancio 2014; K

con successivo atto dirigenziale, al ricevimento del rerdi di gestione e sulla base

di prevedere la liquidazione degli oneri spettanti a Comunijta Sociale Cremasca a.s.c.,
delle visite mediche effettuate; %

&
di comunicare, ai sensi dell’art.191, primo comma, ecreto Legislativo n. 267 del
18.08-2000, gli estremi della presente determinazi isoggetti interessati.
&

o (Elena Zaniboni)

Parere di Regolarita Tecnica: Favorevole :Q Il Responsabile del Servizio

11/12/2014 &
irigente
% Stanghellini
NR Cod. Mecc. Cap/Art.. Impegno QF’R Descrizione Soggetto Importo Numero
Orjgine~. Impegno
1 1100405 2897/72 4 204% COMUNITA SOCIALE COMUNITA' SOCIALE 150,00 4647
CREMASCA: TIR CREMASCA A.S

Parere favorevole in me@regolarité contabile
12/12/2014
\ Il Ragioniere Capo

Mario Ficarelli



