
Determina n. 2014/23/00075 

Comune di Crema
Settore Personale e Organizzazione 

Determinazione n. 01580 del 22/12/2014  
N. Prog. 2092 

Oggetto: PROROGA AFFIDAMENTO INCARICO PER ATTIVITA’ DI MEDICO COMPETENTE 
(D.LGS 81/2008) - ANNO 2015 

IL DIRIGENTE 
Personale e Organizzazione 

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 2012/23/00146 del 13/12/2012 con la 
quale si affidava, a seguito di procedura a rilevanza pubblica, l’incarico per lo svolgimento 
delle funzioni di medico competente per il biennio 2013-2014 al dott. Stefano Guercilena, 
Medico Chirurgo e Specialista in Medicina del lavoro; 

ATTESO come la figura del medico competente, ai sensi del Dlgs 81/2008, sia 
obbligatoria per lo svolgimento di tutte le competenze ed attività ad essa demandate in 
ordine alla tutela della salute sui luoghi di lavoro; 

RILEVATO che il contratto stipulato con il dott. Guercilena in data 19.12.2012, 
preveda, all’art. 4, la facoltà per l’Amministrazione Comunale di prorogarne la validità per un 
periodo massimo di 12 mesi, alle stesse condizioni normative e finanziarie precedentemente 
in vigore; 

CONSIDERATO: 
- che il compenso definito dal contratto in essere, fu stabilito sulla base dei prezzi della 

Convenzione Consip attiva nell’anno 2012, presa a riferimento, applicando un ribasso 
del 5%; 

- che la prestazione è svolta dal professionista ai sensi dell’art. 2229 del codice civile; 

TENUTO CONTO come il dott. Guercilena abbia svolto l’incarico in modo da garantire 
a questa Amministrazione un’apprezzabile contributo in termini di esperienza, 
specializzazione, disponibilità ed approfondita conoscenza dell’ambiente di lavoro, avendo 
già svolto il medesimo incarico presso il Comune di Crema dall’anno 1999 a tutt’oggi; 

ACQUISITA la disponibilità del dott. Guercilena alla proroga del contratto, alle 
condizioni ivi previste; 

RITENUTO, pertanto, utile e conveniente per l’Amministrazione proseguire con 
l’incarico in oggetto; 

RITENUTO, anche, al fine di procedere ad una corretta classificazione del contratto in 
essere, fare riferimento alle indicazioni nel merito adottate dalla RGS in sede di istruzioni alle 
Amministrazioni Pubbliche per la compilazione del Conto annuale; 

DATO ATTO come, infatti, seguendo le citate istruzioni in materia di incarichi esterni, 
sembra di potersi individuare una chiara distinzione tra incarichi di natura discrezionale e 
incarichi configurabili anche come prestazioni di servizi che fanno invece riferimento a 
specifiche disposizioni di legge; 

CONSIDERATO, infatti, come: 

• i primi facciano riferimento alla possibilità di affidare attività a soggetti esterni ai sensi 
dell’articolo 7 comma 6 del Decreto legislativo n. 165/2001. 

•  i secondi siano invece relativi all’affidamento di incarichi sulla base di specifici disposti 
normativi quali ad esempio: 
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- incarichi conferiti ai sensi della ex legge quadro sui lavori pubblici 11 febbraio 1994, n. 109 
compresi quelli concessi a società di professionisti (ex art. 17, comma 6); 

- incarichi conferiti ai sensi dell’art. 9 legge 150/2000 (Uffici stampa della Pubbliche 
amministrazioni); 

- incarichi conferiti per la rappresentanza in giudizio ed il patrocinio dell’amministrazione; 
- incarichi conferiti ai sensi del d.lgs. 81/2008 che ha sostituito la legge 626/94; 

- qualsiasi altro tipo di incarico assegnato per resa di servizi o adempimenti obbligatori per 
legge, qualora non vi siano strutture deputate a tali attività e sempreché manchi qualsiasi 
facoltà discrezionale dell’amministrazione. 

  DATO, infine,  atto come, in forza  della previsione di cui all’art. 7 comma 6 del Testo 
unico del pubblico impiego, non vadano comunicati gli incarichi di amministratore, sindaco o 
revisore o relativi all’Organismo Interno di Valutazione ; 

  RICHIAMATO, anche, al fine di rendere netta la distinzione operata in questa sede, 
l’articolo 53 del Decreto legislativo n. 165/2001, per la parte in cui prevede la distinzione della 
rendicontazione degli incarichi, in base alla natura degli stessi, se discrezionale o vincolata;   

VISTA la deliberazione  C.C. nr 2014/00055 del 7.7.2014 avente per oggetto 
“Approvazione Bilancio di Previsione 2014, Bilancio Pluriennale 2014/2015/2016 e relativi 
allegati”, esecutiva ai sensi di legge, che include la previsione di spesa per il servizio in 
questione; 

VISTA la deliberazione GC nr 2014/00260 del 28.7.2014 avente per oggetto 
“Approvazione e assegnazione Piano Esecutivo di Gestione – PEG anno 2014 – parte 
finanziaria”, esecutiva ai sensi di legge;  

RILEVATA la necessità di rinviare l’adozione dell’impegno di spesa all’anno 2015, 
anno di competenza della prestazione (impegno potenziato);  

DATO ATTO che è in corso l’acquisizione del DURC che, essendo relativo ad un 
professionista, deve essere rilasciato dallo specifico ente previdenziale, al quale è stato 
richiesto da più di 30 giorni; 

PRESO ATTO  del parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica, espresso dal 
Responsabile del Servizio che ha predisposto  il presente atto; 

VISTO  l’art. 107 del D.Lg. 267/00 e rilevata la propria competenza in materia; 

D E T E R M I N A 

1.  di prorogare fino al 31.12.2015 l’incarico di medico competente ex Dlgs 81/2008 affidato 
al dott. Stefano Guercilena e disciplinato con contratto sottoscritto in data 19.12.2012; 

2. di rimandare a successivo atto amministrativo, da effettuarsi nel corso dell’anno 2015 a 
seguito dell’approvazione del Bilancio di previsione ed in relazione ai principi contabili di 
“competenza ed annualità”, l’assunzione del relativo impegno di spesa sul cap. 179/70 
“Incarichi professionali per l’applicazione del D.Lgs. 626/94 - parte medica – prestazioni”; 

3. di dare atto come il presente provvedimento non sia da ritenersi, per i motivi di cui retro, 
sottoposta al vaglio preventivo del collegio dei revisori del conto, trattandosi di incarico 
caratterizzato da efficacia vincolante ex lege: 

4. di trasmettere copia del presente provvedimento al dott. Stefano Guercilena. 

Parere di Regolarità Tecnica: Favorevole 
Crema, li 19/12/2014 

Il Responsabile del Servizio 
(Maria Gatti) 

22/12/2014  
Il Dirigente 

Maria Caterina De Girolamo 


