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Consorzio Unico di Bacino delle Al Consorzio Unico di Bacino
Province di Napoli e Caserta in

liquidazione delle Province di Napoli e Caserta in liquidazione

Protocollo in Entrata num: 4354 PEC: DfOtOCOH onsorziounico.it
Data Protocollo: 23/06/2025

i BOACINO SALERNO/2
.UU. in liquidazione

info@consorziosa. it
ibacinosaZ@legalmail.it

Alla-Giunta Regionale della Campania
D"g enerale Istruzione, Formazione,
Lavoro e Politiche Giovanili

Staff 88 - Funzioni Tecniche Mercato del Lavoro

X aff.501193@ngegione.campania.it

Alla Provincia di Salerno

@ ~archiviogenerale .provincia.salerno.it

e, p.C.:

Alla Presidenza del Consiglio dei Ministn
Dipartimento della Funzione Pubblica
- Ufficio Personale P.A. - Servizio Mobilita

@ PEC: protocollo dfp@mailbox.governo.it

E. D.C.

@ Al Sig. Presidente
Sede

Oggetto: Ricognizione pers;ale in disponibilita - adempimenti ex art. 33, 34 D.Lgs. n.
165/2001 e art. 34—b otto dall’art. 7 L. 3/2003.

Facendo seguito Jjostra nota prot. n. 2202 del 30/05/2025, di pari oggetto, e ad
integrazione dell sa, nonché del riscontro fornito dalla Giunta Regionale della Campania
con nota PG/2025/0304626 del 18/06/2025, si comunica, ai sensi e per gli effetti di cui agli
artt. 33, 34 is del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e s.m.i., nell’ambito della
procedura s ita obbligatoria attivata da questo Ente con la nota sopra richiamata, che
nella proposta-del piano dei fabbisogni del personale 2025/2027, approvato giusta delibera di
G.E. n. 10 del 29/01/2025, questa Comunita Montana ha programmato |’assunzione, mediante
concorso pubblico e/o scorrimento di graduatorie di altri enti in corso di validita,
procedura di stabilizzazione, a tempo indeterminato, da espletarsi in via ordinaria su 6
giorni la settimana, di 1 (uno) Funzionario Tecnico (ex Cat. D1)e di n. 1 (uno) Funzionario
Amministrativo (ex Cat. D1), a tempo indeterminato part-time (12 ore settimanali).

La data presumibile per le citate assunzioni di personale & quella dell’1 marzo 2026.

Sono richiesti:

N. 1 posto ex Cat. D1 Profilo professionale Funzionario Tecnico - Conoscenza e competenze
specifiche in materia di:

- Ordinamento dello Stato;

- Sicurezza sui luoghi di lavoro;
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- Elementi di diritto amministrativo;

- Ordinamento degli Enti Localy;

- Codice di comportamento dei dipendenti pubblici,
- Diritti e doveri dei pubblici dipendents;

—« Appatti e forniture.

N. 1 posti ex Cat. D1 Profilo professionale Funzionarno Amministrativo - Conoscenze e
competenze specifiche in materia di:

- Diritto amministrativo;

- Diritti, doveri e responsabilita dei pubblici dipendenti;

- Ordinamento degli Enti Locali, con particolare riferimento alle Comunita Montane;

- Competenza specifica su preparazione/redazione proposte di atti deliberativi di Giunta e
Consiglio.

- Competenza su contratti che impegnano |'Amministrazione verso |'esterno

- Procedimento amministrativo. <

Per ambedue le procedure e obbligatorio il titolo di studio (laurea m.%kgale) richiesto,
nonché conoscenza dell’'uso delle apparecchiature e delle applic@ gnformatiche piu
diffuse.

Al fine di consentire il prosieguo dell’eventuale procedura lutamento, si rende
necessario verificare la possibilita di ricoliocamento del pe % disponibilita, per cui si
chiede di voler trasmettere le attestazioni di codesti Conso dichiarazioni sostitutive

aggiornate, come di seguito elencate, relative al possesso dej iti di accesso alla pubblica
amministrazione da parte dei soggetti interessati al reclutam esso questo Ente:
- attestazione del Consorzio sulle modalita di reclyta e sul profilo professionale di
ingresso del personale indicato negli elenchi in vostro :

attestazione del Consorzio sul contratto collettd zionale del lavoro applicato ai

dipendenti indicati negli elenchi;
- dichiarazione sostitutiva, resa dall'interessato aj @ei D.P.R. n. 445/2000, da cui risulti il
possesso del titolo di studio richiesto per il profil ionale prescelto;

- dichiarazione sostitutiva, resa dall'interes nsi del D.P.R. n. 445/2000, avente ad
oggetto l'indicazione di eventuali condan li riportate e/o di procedimenti penali
pendenti che impediscano, ai sensi del disposizioni in materia, la costituzione del
rapporto di impiego con la pubblica a ragione;

- |'attestazione del Consorzio nella qu ulti indicata l'esatta mansione assegnata;

- l’attestazione del Consorzio ripo u- eventuali sanzioni disciplinari comminate e gli

eventuali procedimenti disciplinari ati, tuttora in corso, a carico dei dipendenti
interessati;
- 'attestazione del Consorzig

e/o prescrizioni disposte dal medico competente;

- dettagliato curriculum professionale, redatto dall’interessato in forma di dichiarazione
sostitutiva dell’atto di noto resa ai sensi degli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. n. 445/2000,
munito di data e sottoscritto con firma autografa, dal quale si evincano, in particolare:

1] il livello e la tipol i<?struzione conseguita;

0 il servizio pres

nute, attinenti al ruolo da ricoprire;

0 le compete
i tuali ulteriori titoli ed esperienze professionali.

u} il possesso

ra che i soggetti interessati, che avranno presentato la documentazione
esta, saranno convocati per essere sottoposti ad apposita procedura
comparativa, secondo le modalita che saranno successivamente comunicate.

Si resta in attesa di riscontro nei termini di legge, considerata la necessita e l'urgenza di
addivenire alla provvista di personale entro i termini previsti, segnalando che, in mancanza di
quanto richiesto, si riterra conclusa con esito negativo la procedura di ricognizione del
personale in disponibilita di cui agli artt. 33, 34 e 34 bis del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e
s.m.i.

Laureana Cilento, 23/06/2025
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Si trasmette in allegato Ricognizione personale in disponibilita- adempimem art. 33,34 D.Igs.
n. 165/2001 e art. 34-bis, introdotto dall'art. 7 L. 3/2003 @ v

Distinti Saluti

comunita Montana “Alento Mon@a ”

Sede :

N

Via Roma n. 1 - 84050 Lau Cilento (SA)

Parco Nazionale del Cilentae@%"o di Diano

Patrimonio Mon ESCO

( Tel.0974.850515 fax 097 8 C.F./P.1. 90002090653

Q
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C.U.B. Napoli Caserta - PEC

——
Da: - Per conto di: posta@pec.alento-montestella.sa.it <posta-certificata@pec.aruba.it>
Inviato: lunedi 23 giugno 2025 11:21
A: protocollo@pec.consorziounico.it; info@consorziosal.it; comunibacinosa2

@legalmail.it; archiviogenerale@pec.provincia.salerno.it;
protocollo_dfp@mailbox.governo.it; staff.501193@pec.regione.campania.it

Oggetto: POSTA CERTIFICATA: Prot. N.2509 del 23-06-2025 - Ricognizione personale in
disponibilita- adempimenti ex art. 33,34 D.Igs. n. 165/2001 e art. 34-bis, introdotto
dall'art. 7 L. 3/2003.

Allegati: daticert.xml; postacert.eml (861 KB)

Firmato da: posta-certificata@pec.aruba.it QE\%
O

Messaggio di posta certificata @

IL giorno 23/06/2025 alle ore 11:21:01 (+0200) il messaggio con o %ﬁ@ N.2509 del 23-06-2025
- Ricognizione personale in disponibilita- adempimenti ex art. 33% . n. 165/2001 e art. 34-bis,
introdotto dall'art. 7 L. 3/2003." & stato inviato da "posta@pec.alento-mnontestella.sa.it" ed

indirizzato a: @
'~
» info@consorziosa2.it &\
« comunibacinosa2@legalmail.it
« protocollo_dfp@mailbox.governo.it @

» protocollo@pec.consorziounico.it
« archiviogenerale@pec.provincia.salerno.it @

Ilmessaggio originale & incluso in allegato.
Identificativo messaggio: jpec119332.202

message with subject "Prot. N.2509 del 23-06-2025 -
hilita- adempimenti ex art. 33,34 D.lgs. n. 165/2001 e art. 34-bis,

= protocollo@pec.consorziounico.it
« archiviogenerale@pec.provincia.salerno.it
= staff.501193@pec.regione.campania.it

The original message is included as an attachment.
Message identifier: jpec119332.20250623112101.96286.52.1. 1@pec.aruba.it
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ARTICOLAZIONE CASERTA

Profilo professionale:istr. Dir AMM. Cat. D/D3

COGNOME NOME
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