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Oggetto: Approvazione di convenzioni con Laboratori Oﬂoped@
e

attrezzati per lo svolgimento di tirocini professionalizzan%
ni

parte degli studenti del Corso di Laurea in T
Ortopediche dell’Universita degli Studi di Milano, %
presso I’Azienda Ospedaliera @

Vista la DGR 1053 del 22 dicembre 2010 di approvazione del protocollo
d’intesa, con cui Regione Lombardia ha ridefinito®i rapporti con le
Universita Lombarde ai fini, tra I’altro, della stipula venzioni relative
ai Corsi di Laurea delle professioni sanitarie; @ o

IL DIRETTORE GENERALE

richiamate

- la deliberazione n. 283 del 6.9 8 avente ad oggetto la
manifestazione d’intenti alla stip ¢ di una convenzione con
I’Universita degli Studi di Mi r il funzionamento, presso
questa Azienda, del Corso di La in Tecniche Ortopediche, con
decorrenza anno accademico '@,

- la D.G.R. n. VIII/9004 del .'! 009, con cui la Regione Lombardia
ha autorizzato la stipulazie la sopracitata convenzione;

- la deliberazione n. 1 1722.01.2013 con cui [’Universita e
I’Azienda Ospedali&%g o formalizzato il rinnovo del rapporto
convenzione per nnio a decorrere dall’anno accademico
2012/2013; @

dato atto &

- che I’ordinamente~didattico del Corso sopra citato prevede, ai fini del
rilascio deltato di laurea, I’effettuazione di un tirocinio
professiona -l“ parte degli allievi;

inte te il progressivo svolgimento di tutte le attivita formative
necessarie per il raggiungimento degli obiettivi professionalizzanti
ity per il Corso di Laurea, I’Istituzione sanitaria, d’intesa con
ersita, possa stipulare rapporti convenzionali con Enti e
oratori Ortopedici attrezzati aventi sede nel territorio regionale;

- che, n¢ II!'
qua% extisorse proprie della Sezione di Corso non assicurino

e le richieste avanzate dal prof. Walter Albisetti, Presidente del Corso di
aurea in Tecniche Ortopediche dell’Universita degli Studi di Milano, per la
stipula di atti convenzionali con Laboratori Ortopedici all’uopo individuati
per I’espletamento dei tirocini professionalizzati degli studenti del corso, a
fronte della necessita di integrazione delle strutture gia poste a disposizione
ai fini formativi dall’ Azienda Ospedaliera;
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verificato, da parte del Presidente del Corso di Laurea, il possesso, in ca %
ai Laboratori prescelti, dei requisiti previsti e richiesti per lo svolgi n@&
dei tirocini in parola; “‘X

visto il testo di convenzione proposto, allegato alla presente deliberazjone
quale parte integrante e sostanziale, nel quale -tra I’altro- € previ
- che gli studenti del Corso di Laurea in Tecnich 1che,
nell’espletamento dei tirocini professionali, s% rti da
assicurazione contro infortuni INAL, nonché dagﬁssic

zione per
rischi professionali derivanti da responsabilita civile-verso terzi, con
oneri a carico dell’Universita degli Studi di Milano;

- che il convenzionamento in oggetto non ¢ oneri finanziari
aggiuntivi per I'Istituto, né alcun corrispettivo inragione dei tirocini
espletati presso le strutture aziendali inter RY

atteso, pertanto, di approvare il convenzio 0 per I’espletamento di
tirocini formativi professionali degli Y del Corso di Laurea in
Tecniche Ortopediche dell’Universita &% udi di Milano — sezione
aziendale, per la durata di anni fre la sottoscrizione, con gli
Enti/Laboratori Ortopedici di seguito i i

1) CENTRO ORTOPEDICO COR: - Torino, Corso Turati n. 45bis
2) 0.P.0. OFFICINA PRODO TOPEDICI srl - Rastignano (BO),
via Bellini n. 33

3) AZIEND PIROLA CO
4) ORTOPEDIA SUBEM
5) L.O.S. LABORATO
Milanese (MI), via Lib

a
6) CENTRO ORT@% ESSEDI snc — Marnate (VA), via Pomini n. 92

RTOPEDICO SENAGO sas - Garbagnate

visti i pareri favorevoli espressi, per quanto di rispettiva competenza, dal
Direttore Ammiivo e dal Direttore Sanitario, ai sensi degli artt. 3 e
92 s.m.1.;

\ DELIBERA

provare e sottoscrivere le convenzioni per lo svolgimento di tirocini
ativi professionali degli studenti del Corso di Laurea in Fisioterapia
Universita degli Studi di Milano, nel testo allegato al presente
provvedimento di cui forma parte integrante e sostanziale con i
Laboratori Ortopedici attrezzati di seguito indicati:

1) CENTRO ORTOPEDICO CORSINT st - Torino, Corso Turati 45bis
2) 0.P.0. OFFICINA PRODOTTI ORTOPEDICI srl - Rastignano
(BO), via Bellini 33

.& Regione
Sistema Sanitario Lombardia



‘;ﬁag Azienda Ospedaliera
<Ak Istituto Ortopedico
GAETANO PINI

Deliberazionen. |86 [Del 1§ MAG 9013| Atti 148/74/16b

3) AZIEND PIROLA COMM. FELICE sas - Monza, via B. Zucchi 4
4) ORTOPEDIA SUBEMA srl - Milano, Via G.B. Pergolesi 8

5) L.O.S. LABORATORIO ORTOPEDICO SENAGO sas - Gar g%
Milanese (MI), via Liberta 8
6) CENTRO ORTOPEDICO ESSEDI snc-Marnate (VA), via ni

2) di precisare che le presenti convenzioni hanno durata di X anni
accademici dalla data di sottoscrizione; j\

3) dare atto che il presente provvedimento non comporta% finanziari a
carico dell’Ente;

Y
4) di demandare I’attuazione ed il monitoraggio dell&%&emi convenzioni
al prof. Walter Albisetti, Presidente del Cor i J.aurea in Tecniche
Ortopediche dell’Universita degli Studi di Milaro;

5) di dichiarare il presente atto non sogge%@ollo preventivo, ai sensi

dell’art.18, comma 7, della L.R. n. 33

6) di disporre la pubblicazione della r@@ deliberazione, dando atto che
la stessa ¢ immediatamente es%:ui sensi dell’art. 18 comma 9 della
L.R. n. 33/20009. \

DIQ%@"?E’G NERALE

@ edeo [Trapianp)
P L/ ~ "

. :‘
CON 1 PAR ;4;‘\ AVOREVOLI DI COMPETENZA DEL
599/. TRATIVO ; TTORE SANITARIO
i ' (dott. Buccino)

z

S.C. Affari Generali ¢ Legali
Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento.. .
Responsabile del Procedimento: dott.ssa Marilena Moretti Meow Jevo /Lf.f “ H\/
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE \N
A

Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo Pre
di questa Azienda Ospedaliera, per rimanervi affissa per quindi "omi

consecutivi. j\

Milano, 1i 1.0, MADL. 2013

2

o
U.O. AFFARI Gmu E LEGALI

L°ASSIS A%MINISTRATIVO
( ianchella)

N
&
S
O
@

@Q&
W

X

<

L’atto si compone di n. 26 (ventisei) pagine, di cui n. 22 (ventidue) pagine di allegati parte
integrante.
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CONVENZIONE CON CENTRO ORTOPEDICO CORSINI SRL PER LO
SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’ DI TIROCINIO DI FORMAZIONE PER IL CORSO
DI LAUREA IN TECNICHE ORTOPEDICHE

TRA
1'Azienda Ospedaliera “Istituto Ortopedico Gaetano Pini” C.F. 80064670153, in persona@%ﬁale
rappresentante pro-tempore, il Direttore Generale dott. Amedeo Salvatore Tropiano, con Sede
in piazza Cardinal Ferrari n. 1 — 20122- Milano, in quanto sede del Corso di Laurea&%l\ws%ich

[¢]

Ortopediche, di seguito denominata “struttura promotrice”
E

I’Azienda Centro Ortopedico Corsini srl, ¢.£.01799130362, con sede legale in
Torino Corso F. Turati n. 45 bis in persona del Legale Rappresentante Dr. i Adelmo Gian
Martino, nato a Cuorgné (To) il 11/02/1967, e domiciliato per la carica in Corso F. Turati
.1n.45 bis, di seguito denominata “struttura ospitante” (sede di tirocinio; Dell’ Artigianato n.34,
Piacenza).

Premesso N

— che, con deliberazione 6.11.2008 n.283, I’Istituto Ortopedico Gaetano Pini ha approvato la
stipulazione di una convenzione con I’Universita degli Studi di M er il funzionamento del
Corso di Laurea in Tecniche Ortopediche;

— che in data 6 novembre 2008 ¢ stata sottoscritta con I’Universita degli Studi di Milano apposita
convenzione attuativa per il funzionamento del corso di laure@ecniche Ortopediche;

— che fra le attivita formative professionalizzanti e di tirociniosg prevista un’attivita di tirocinio da

svolgersi presso i Laboratori ortopedici attrezzati; Ox
Si conviene quanto segue: \

Art. 1 “Oggetto”

La presente convenzione regola i rapporti tra la s
concernenti I’attivazione di tirocini di formazione. e
convenzione citata nelle premesse per il funzi nto del Corso di Laurea in Tecniche
Ortopediche-, a favore di studenti e come d@%@sm annualmente predisposta dall’Universita in

accordo con la struttura promotrice.

Art, 2 “Finalitd” S

I programmi di tirocinio formativo co@ati dalla struttura promotrice con la struttura ospitante
hanno come oggetto 1’acquisizione ioni teorico-pratiche, al fine di integrare il percorso
accademico dello studente, no iagevolare la scelta professionale del laureato.

Art. 3 “Tirocinio formativo

In ogni Anno Accademico il sabile del Corso di Laurea, concordera con la struttura
ospitante la modalita di aﬂua@ del tirocinio di formazione, il periodo nel quale lo stesso dovra
essere svolto, il numero udenti partecipanti e dara esecuzione agli accordi stipulati, anche
nominando i tutori per lla struttura promotrice.

Art. 4 “Progetto fi
a) i tirocini attivati notipossono configurarsi in alcun modo come rapporto di lavoro;

b) durante lo svolgimento del tirocinio 1’attivita ¢ seguita e verificata da un Tutore, designato
dalla struttura < matrice su proposta del Coordinatore/Presidente del Corso di Laurea, in
veste di Responsabile didattico-organizzativo, e da un Responsabile aziendale, indicato dalla
struttura osj

d) per ciascun tirocinante inserito nella struttura ospitante, in base alla presente Convenzione,
viene predisposto un Progetto Formativo contenente:

« il nominativo del tirocinante

» i nominativi del Tutore e/o del Responsabile aziendale



» gli obiettivi e le modalita di svolgimento del tirocinio, con I’indicazione dei tempi di
presenza nella sede di tirocinio

» le strutture (stabilimenti, sedi, reparti, uffici) presso cui si svolge il tirocinio

» gli estremi identificativi delle assicurazioni (a cura dell’Universita degli Studi di

Milano).

Art. 5 “Obblighi delle parti contraenti”

La struttura ospitante, per le esigenze di tirocinio pratico della struttura promotrice,si
mettere a disposizione le proprie attrezzature, reparti o servizi per studenti tirocinanti,

consentito dalla Legge. La struttura promotrice garantisce che le strutture sudde 0
utilizzate per I’esclusivo espletamento delle attivita di tirocinio.
Art. 6 “Obblighi del tirocinante” @
Durante lo svolgimento del tirocinio il tirocinante € tenuto a: \
* svolgere le attivita previste dal progetto formativo f\@
tire\la sicurezza e la

salute propria e di altri presenti

 mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene a dati, informazioni o conoscenze,
acquisiti durante il periodo di tirocinio o

Art. 7 “Obblighi della struttura ospitante”

La struttura ospitante si impegna a garantire ai tirocinanti le condizioni di sicurezza e di igiene nel
rispetto della vigente normativa in materia di sicurezza, sollevando/da qualsiasi onere la struttura
promotrice, fatti salvo quelli previsti nella ConvenzioneO. @

Art. 8 “Prevenzione e sicurezza”

Ogni tirocinante, nello svolgimento delle attivita press@ﬂtura ospitante, sara equiparato ai
lavoratori dell’ente stesso, esclusivamente ai fini e p@ fetti del Decreto Legislativo 81/2008
della normativa connessa sulla sicurezza e salute s o di lavoro.

At sensi dell’art. 10 del DM 363/98, pertanto, al sabile della struttura ospitante competono,
nei confronti dei tirocinanti stessi, l’attuazione& isure generali di tutela e di tutti gli obblighi
previsti dalla normativa sopra citata.

Art. 9 “Copertura assicurativa”

L’Universita degli Studi di Milano garan d ogni tirocinante nell’espletamento dell’attivita
formativa una copertura assicurativa ¢ gli infortuni sul lavoro nonché per la responsabilita
civile verso terzi %

In caso di infortunio o incident lo svolgimento dell’attivita didattica, la struttura ospitante
si impegna a segnalare 1’evento;entro i tempi previsti dalla normativa vigente, all’Universita degli
Studi di Milano ed alla struttu otrice.

A decorrere dall’entrata in ;@c el decreto del Presidente della Repubblica 9 Aprile 1999 n. 156,
la copertura antinfortuni' soggetti impiegati in tirocini promossi dalle Universita Statali &
assicurata mediante la speeiale forma di ‘gestione per conto dello Stato.

Art. 10 “Oneri”

La presente Convenzione non comporta alcun onere né per la struttura promotrice né per
I’Universita degli Studi di Milano in conseguenza dell’utilizzo didattico di strutture, attrezzature e
personale messi 4 -\u osizione dalla struttura ospitante.

Dalla presente‘Convenzione non deriva all’Ente convenzionato alcun obbligo di fornitura di
materiale did &

»

attico agli studenti.
Art. 11« !&é}

Le parti arano reciprocamente di essere informate e di acconsentire che i dati personali,
comunqueraccolti in conseguenza e nel corso dell’esecuzione della presente Convenzione,
mediante consultazione, elaborazione manuale e/o automatizzata. Inoltre, per i fini statistici,

1 suddetti dati trattati esclusivamente in forma anonima potranno essere comunicati a soggetti
pubblici, quando ne facciano richiesta per il proseguimento dei propri fini istituzionali, nonché a
soggetti privati, quando lo scopo della richiesta sia compatibile con i fini istituzionali della parte

« osservare le disposizioni dettate dalla struttura ospitante al fine di ga&




contrattuale a cui si riferiscono. Titolari dei dati personali per quanto concerne il presente articolo
sono rispettivamente la struttura ospitante e la struttura promotrice. Le parti dichiarano infine di
essere informate sui diritti sanciti dall’art. 13 del Decreto Legislativo n. 196/2003.

L’Universita provvede al trattamento, alla diffusione ed alla comunicazione dei dati personali
relativi alla presente Convenzione nell’ambito del perseguimento dei propri fini istituzighalie di
quanto previsto dal Decreto Lgs n. 196/2003, in materia di protezione dei dati personali.

Il contraente si impegna a trattare i dati personali dell’Universita unicamente per le 1%5%connesse

all’esecuzione della presente Convenzione.
Art. 12 “Durata”
La presente Convenzione entra in vigore alla data della sua sottoscrizione ed ha-validita di 3 anni

accademici; potra essere rinnovata con dichiarazione espressa delle parti pex e ;\) periodo.

Le parti, fermo restando la conclusione dell’ Anno Accademico iniziato, pess ¢cedere dalla
convenzione prima della naturale scadenza con raccomandata AR da in almeno sei mesi prima
della fine dell’ Anno Accademico.

Art. 13 “Imposte e oneri” N

La presente Convenzione:

— ¢ soggetta ad imposta sul bollo, a carico di entrambi i contraeﬁt%ido, ai sensi del D.P.R.
n.642/1972 e successive modificazioni e integrazioni; \

— € soggetta a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi dell’ [¢omma del D.P.R. n.131/1986
e successive modificazioni e integrazioni; le spese di registr;@ sono a carico della parte che la

richiede.

Art. 14 “Foro competente” N

Foro competente per eventuali controversie € quello %a
Milano, 1i 29/04/2013 .

Ft e ertrua % TORIN
PER Centro Ortopedico Corsini srl @

il Rappresentante Legale
(dott.Mazzocchi Adelmo Gian Martin@

S

PER L’Azienda Osped'@ 1tuto Ortopedico Gaetano Pini
il Direttore Generale



CONVENZIONE CON 0.P.O. SRL PER LO SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’ DI
TIROCINIO DI FORMAZIONE PER IL CORSO DI LAUREA IN TECNICHE
ORTOPEDICHE

TRA
'Azienda Ospedaliera “Istituto Ortopedico Gaetano Pini” C.F. 80064670153, in persona le
rappresentante pro-tempore, il Direttore Generale dott. Amedeo Salvatore Tropiano, con sed
in piazza Cardinal Ferrari n. 1 — 20122- Milano, in quanto sede del Corso di Laurea ix iche

Ortopediche, di seguito denominata “struttura promotrice”

E h
La ditta O.P.O. Srl S.U., ¢.£.00429680374 p.iva 00509391207, con sede legale in-Rastighano (Bo)
in Via Bellini 33 in persona del Amministratore Delegato Dr. Mazzocchi Ad @ Martino,
nato a Cuorgne (To) il 11/02/1967, e domiciliato per la carica in Rastignane. ( Via Bellini 33, di

seguito denominata “struttura ospitante” (sede di tirocinio: Via Bellini 3 2 Rastignano Bo).

Premesso
— che, con deliberazione 6.11.2008 n.283, 1’Istituto Ortopedico Gaetatha approvato la
stipulazione di una convenzione con 1’Universita degli Studi di Milano per il funzionamento del

Corso di Laurea in Tecniche Ortopediche; o
— che in data 6 novembre 2008 ¢ stata sottoscritta con I’Universita &b Studi di Milano apposita
convenzione attuativa per il funzionamento del corso di laurea in-bechiche Ortopediche;

— che fra le attivita formative professionalizzanti e di tirocinio &prevista un’attivita di tirocinio da
svolgersi presso i Laboratori ortopedici attrezzati;

Si conviene quanto segue: Ox

Art. 1 “Oggetto” \

La presente convenzione regola i rapporti tra la Strutt@motrice e la struttura ospitante
concernenti |’attivazione di tirocini di formazione e di ntamento — nell’ambito della
convenzione citata nelle premesse per il ﬁmzio@del Corso di Laurea in Tecniche
Ortopediche-, a favore di studenti € come da prgpostg annualmente predisposta dall’Universita in
accordo con la struttura promotrice. &

Art. 2 “Finalita”

I programmi di tirocinio formativo conco alla struttura promotrice con la struttura ospitante
hanno come oggetto I’acquisizione di n 1 teorico-pratiche, al fine di integrare il percorso

accademico dello studente, nonché d% are la scelta professionale del laureato.
Art. 3 “Tirocinio formativo”

In ogni Anno Accademico il Re sabile del Corso di Laurea, concordera con la struttura
ospitante la modalita di attuazi tirocinio di formazione, il periodo nel quale lo stesso dovra
essere svolto, il numero degli ti partecipanti e dara esecuzione agli accordi stipulati, anche
nominando i tutori per ¢ a struttura promotrice.

Art. 4 “Progetto forma
a) 1 tirocini attivati n
b) durante lo svolgime
dalla struttura pro otric
veste di Responsa
struttura ospitar
¢) il Tutore p
apposito libfetto\predisposto dal Consiglio del Corso di Laurea; al termine del tirocinio ¢

o configurarsi in alcun modo come rapporto di lavoro;
del tirocinio I’attivita € seguita e verificata da un Tutore, designato
su proposta del Coordinatore/Presidente del Corso di Laurea, in

viene predisposto un Progetto Formativo contenente:

« il nominativo del tirocinante

* i nominativi del Tutore e/o del Responsabile aziendale

» gli obiettivi e le modalita di svolgimento del tirocinio, con I’indicazione dei tempi di



presenza nella sede di tirocinio

* le strutture (stabilimenti, sedi, reparti, uffici) presso cui si svolge il tirocinio

» gli estremi identificativi delle assicurazioni (a cura dell’Universita degli Studi di

Milano).

Art. 5§ “Obblighi delle parti contraenti”

La struttura ospitante, per le esigenze di tirocinio pratico della struttura promotrice, siimp a
mettere a disposizione le proprie attrezzature, reparti o servizi per studenti tirocinanti, umero
consentito dalla Legge. La struttura promotrice garantisce che le strutture suddette s

utilizzate per I’esclusivo espletamento delle attivita di tirocinio. @

Art. 6 “Obblighi del tirocinante” @

Durante lo svolgimento del tirocinio il tirocinante ¢ tenuto a:
* svolgere le attivita previste dal progetto formativo X
* osservare le disposizioni dettate dalla struttura ospitante al fine di gar%a icurezza e la

salute propria e di altri presenti

* mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene a dati, infom‘&@i 0 conoscenze,
acquisiti durante il periodo di tirocinio

Art. 7 “Obblighi della struttura ospitante” <

La struttura ospitante si impegna a garantire ai tirocinanti le cond&yl di sicurezza e di igiene nel
rispetto della vigente normativa in materia di sicurezza, sollev, da qualsiasi onere la struttura
promotrice, fatti salvo quelli previsti nella Convenzione.

Art. 8 “Prevenzione e sicurezza” @

Ogni tirocinante, nello svolgimento delle attivita pres Y ttura ospitante, sara equiparato ai
lavoratori dell’ente stesso, esclusivamente ai fini e pe etti del Decreto Legislativo 81/2008
della normativa connessa sulla sicurezza e salute sul@ di lavoro.

Ai sensi dell’art. 10 del DM 363/98, pertanto, al abile della struttura ospitante competono,
nei confronti dei tirocinanti stessi, 1’attuazion e%@sure generali di tutela e di tutti gli obblighi
previsti dalla normativa sopra citata.

Art. 9 “Copertura assicurativa”

L’Universita degli Studi di Milano garantj @ ogni tirocinante nell’espletamento dell’attivita
formativa una copertura assicurativa co infortuni sul lavoro nonché per la responsabilita

civile verso terzi

In caso di infortunio o incidente d svolgimento dell’attivita didattica, la struttura ospitante
si impegna a segnalare l’event o ttempi previsti dalla normativa vigente, all’Universita degli
Studi di Milano ed alla strutturs motrice.

oore-del decreto del Presidente della Repubblica 9 Aprile 1999 n. 156,

A decorrere dall’entrata in vig
la copertura antinfortunistica -ﬁ oggetti impiegati in tirocini promossi dalle Universita Statali ¢

Art. 10 “Oneri”
La presente Conveng ‘
I’Universita degli Studi(di Milano in conseguenza dell’utilizzo didattico di strutture, attrezzature e
personale messi adispgsizione dalla struttura ospitante.

nzione non deriva all’Ente convenzionato alcun obbligo di fornitura di

1 suddetti dati trattati esclusivamente in forma anonima potranno essere comunicati a soggetti
pubblici, quando ne facciano richiesta per il proseguimento dei propri fini istituzionali, nonché a
soggetti privati, quando lo scopo della richiesta sia compatibile con i fini istituzionali della parte
contrattuale a cui si riferiscono. Titolari dei dati personali per quanto concerne il presente articolo



sono rispettivamente la struttura ospitante e la struttura promotrice. Le parti dichiarano infine di
essere informate sui diritti sanciti dall’art. 13 del Decreto Legislativo n. 196/2003.

L’Universita provvede al trattamento, alla diffusione ed alla comunicazione dei dati personali
relativi alla presente Convenzione nell’ambito del perseguimento dei propri fini istituzionali e di
quanto previsto dal Decreto Lgs n. 196/2003, in materia di protezione dei dati personali.

Il contraente si impegna a trattare i dati personali dell’Universita unicamente per le finalita esse
all’esecuzione della presente Convenzione. K

Art. 12 “Durata” \
La presente Convenzione entra in vigore alla data della sua sottoscrizione ed ha \(J di 3 anni
accademici; potra essere rinnovata con dichiarazione espressa delle parti per eguale periodo.

Le parti, fermo restando la conclusione dell’ Anno Accademico iniziato, po s@ edere dalla
convenzione prima della naturale scadenza con raccomandata AR da inviare enno sei mesi prima
della fine dell’Anno Accademico. ;X

Art. 13 “Imposte e oneri”

La presente Convenzione:

— ¢ soggetta ad imposta sul bollo, a carico di entrambi i contraenti.in solido, ai sensi del D.P.R.
n.642/1972 e successive modificazioni e integrazioni, O%

— ¢ soggetta a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi dell’art.5, I[I'eéomma del D.P.R. n.131/1986
e successive modificazioni e integrazioni; le spese di registrazienie. sono a carico della parte che la
richiede. a@

Art. 14 “Foro competente”

Foro competente per eventuali controversie ¢ quello @

Milano, 1i 29/04/2013 @
wi@,«w\-«/tb A AAR_A Q‘© O PO SRL OFFIUNA HOpOT CRoREDIC

Vidy &ELL\N\ (b’S
PER O.P.O. Srl

RASTLONAND (B)
Amministratore Delegato

(dott.Mazzocchi Adelmo Gian Martino &9)

PER L’Azienda Ospedaliera @o Ortopedico Gaetano Pini

il Direttore Generale
(dott. Amedeo Salvato ano)




CONVENZIONE CON Pirola Comm. Felice S.a.s. PER LO SVOLGIMENTO
DELL’ATTIVITA’ DI TIROCINIO DI FORMAZIONE PER IL CORSO DI LAUR. I
TECNICHE ORTOPEDICHE \

I'Azienda Ospedaliera “Istituto Ortopedico Gaetano Pini” C.F. 80064670153, in lﬂ@ﬁ% el legale
rappresentante pro-tempore, il Direttore Generale dott. Amedeo Salvatore Tropiano, don sede in
piazza Cardinal Ferrari n. 1 — 20122- Milano, in quanto sede del CorS(yK ea in Tecniche

TRA

Ortopediche, di seguito denominata “struttura promotrice”

: N

}"Azienda Pirola Comm. Felice S.a.s. , c.f. 06328180150, con sede ]eg;k?{-kl\f;nza via B.Zucchi, n.42
in persona del Legale Rappresentante T.o. Mario Pirola, nato a Mo@% /12/1953, e domiciliato
per la carica in Monza Via Appiani n. 25 di seguito denominata OY uttura ospitante"(sede di

tirocinio). @
Premesso @
Q

— che, con deliberazione 6.11.2008 n.283, 1’Istituto%dico Gaetano Pini ha approvato la
stipulazione di una convenzione con I’Universita tudi di Milano per il funzionamento del
Corso di Laurea in Tecniche Ortopediche;

— che in data 6 novembre 2008 ¢& stata sottoscritf4 con I’ Universita degli Studi di Milano apposita
convenzione attuativa per il funzionamento QQ di laurea in Tecniche Ortopediche;

— che fra le attivita formative professionalizzafti e di tirocinio & prevista un’attivita di tirocinio da
svolgersi presso i Laboratori ortopedici i;

Si%%ne quanto segue:

Art. 1 “Oggetto”

l.a presente convenzione
concernenti I’attivazione di

4/1 rapporti tra la struttura promotrice e la struttura ospitante
cini di formazione e di orientamento — nell’ambito della
convenzione citata nelle sse per il funzionamento del Corso di Laurea in Tecniche
Ortopediche-, a favore %i ti e come da proposta annualmente predisposta dall’Universita in

accordo con la strutt otrice.

Art. 2 “Finali
I programmi di tiro cinio formativo concordati dalla struttura promotrice con la struttura ospitante
etto I'acquisizione di nozioni teorico-pratiche, al fine di integrare il percorso
studente, nonché di agevolare la scelta professionale del laureato.

hanno come
accademico

Art. 3 €Tirocinio formativo”

nno Accademico il Responsabile del Corso di Laurea, concordera con la Struttura
e la modalita di attuazione del tirocinio di formazione, il periodo nel quale lo stesso dovra
svolto, il numero degli studenti partecipanti e dara esecuzione agli accordi stipulati, anche
nominando i tutori per conto della struttura promotrice.



Art. 4 “Progetto formativo”

a) 1 tirocini attivati non possono configurarsi in alcun modo come rapporto di lavoro; ( ))
b) durante lo svolgimento del tirocinio I’attivita ¢ seguita e verificata da un Tutore 3@%&0
dalla struttura promotrice su proposta del Coordinatore/Presidente del Corso dibaurea~in
veste di Responsabile didattico-organizzativo, e da un Responsabile aziendale,/indicato dalla
struttura ospitante;
¢) il Tutore provvede a programmare ’attivita e ad attestare la frequenz: ("I o_studente su
apposito libretto predisposto dal Consiglio del Corso di Laurea; al te tirocinio e
inoltre tenuto ad esprimere un giudizio sull’attivita svolta dallo studente;
d) per ciascun tirocinante inserito nella struttura ospitante, in base al sentg Convenzione,
viene predisposto un Progetto Formativo contenente:
e il nominativo del tirocinante N
¢ inominativi del Tutore e/o del Responsabile aziendale
e gli obiettivi e le modalita di svolgimento del tirocini n I’indicazione dei tempi di
presenza nella sede di tirocinio N
le strutture (stabilimenti, sedi, reparti, uffici) presso cui si-svolge il tirocinio

gli estremi identificativi delle assicurazioni (aé%:ll’Université degli Studi di
Milano).

Art. 5 “Obblighi delle parti contraenti” O@

La struttura ospitante, per le esigenze di tirocinio prat ella struttura promotrice, si impegna a
mettere a disposizione le proprie attrezzature, re ervizi per studenti tirocinanti, nel numero
consentito dalla Legge. La struttura promotric antisce che le strutture suddette saranno
utilizzate per 1’esclusivo espletamento delle attivi ini

Art. 6 “Obblighi del tirocinante”
Durante lo svolgimento del tirocinio il 1ante ¢ tenuto a:
salute propria e di altyi

* mantenere la neces servatezza per quanto attiene a dati, informazioni o conoscenze,
acquisiti durante il pe di tirocinio

Art. 7 “Obblighi della struttura ospitante”
La struttura ospita 1: pegna a garantire ai tirocinanti le condizioni di sicurezza e di igiene nel

rispetto della ativa in materia di sicurezza, sollevando da qualsiasi onere la struttura
promotrice, fatti o quelli previsti nella Convenzione.

® gsvolgere le attivita previste d@etto formativo
e osservare le disposizioni % Ha struttura ospitante al fine di garantire la sicurezza e la
<enti




Art. 9 “Copertura assicurativa”

L’Universita degli Studi di Milano garantisce ad ogni tirocinante nell’espletamento deli’attiwtéi)

formativa una copertura assicurativa contro gli infortuni sul lavoro nonché per la respo ilita
civile verso terzi

In caso di infortunio o incidente durante lo svolgimento dell’attivita didattica, la strugfira oxpitante
si impegna a segnalare I’evento, entro i tempi previsti dalla normativa vigente, all’@ degli
Studi di Milano ed alla struttura promotrice.

A decorrere dall’entrata in vigore del decreto del Presidente della Repubblica 99 n. 156,
la copertura antinfortunistica dei soggetti impiegati in tirocini promossi da 1versita 1¢

assicurata mediante la speciale forma di ‘gestione per conto’ dello Stato.

Art. 10 “Oneri” N

La presente Convenzione non comporta alcun onere né per la>&truttura promotrice né per
I"'Universita degli Studi di Milano in conseguenza dell utilizzo dl%% i strutture, attrezzature e
personale messi a disposizione dalla struttura ospitante.

Dalla presente Convenzione non deriva all’Ente convenzio@aﬁ%un obbligo di fornitura di

materiale didattico agli studenti.

Art. 11 “Privacy” O@
\di acconsentire che 1 dati personali,

Le parti dichiarano reciprocamente di essere info
comunque raccolti in conseguenza e nel corso I’esecuzione della presente Convenzione,
u

mediante consultazione, elaborazione manuale omatizzata. Inoltre, per i fini statistici, i
suddetti dati trattati esclusivamente in fo ma potranno essere comunicati a soggetti
pubblici, quando ne facciano richiesta per i uimento dei propri fini istituzionali, nonché a
soggetti privati, quando lo scopo della richie ia compatibile con i fini istituzionali della parte
contrattuale a cui si riferiscono. Titolari @a i personali per quanto concerne il presente articolo
sono rispettivamente la struttura osp a struttura promotrice. Le parti dichiarano infine di
essere informate sui diritti sanciti da .. 13'del Decreto Legislativo n. 196/2003.

L'Universita provvede al tratta @la diffusione ed alla comunicazione dei dati personali
<5

relativi alla presente Conven ell"ambito del perseguimento dei propri fini istituzionali e di
quanto previsto dal Decreto' ‘. /2003, in materia di protezione dei dati personali.
I contraente si impegna a tra i dati personali dell’ Universita unicamente per le finalita connesse

all’esecuzione della prese@ enzione.

Art. 12 “Durata”

La presente Con entra in vigore alla data della sua sottoscrizione ed ha validita di 3 anni
accademici; po W sere rinnovata con dichiarazione espressa delle parti per eguale periodo. Le
parti, fermo restafido la conclusione dell’Anno Accademico iniziato, possono recedere dalla

convenzione prima della naturale scadenza con raccomandata AR da inviare almeno sei mesi prima
della fine no Accademico.

mposte e oneri”

sente Convenzione:
- ¢ soggetta ad imposta sul bollo, a carico di entrambi i contraenti in solido, ai sensi del D.P.R.
n.642/1972 e successive modificazioni e integrazioni;

3



— & soggetta a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi dell’art.5, II comma del D.P.R. n.131/1986
e successive modificazioni e integrazioni; le spese di registrazione sono a carico della parte che la
richiede.

Art. 14 “Foro competente” %
Foro competente per eventuali controversie ¢ quello di Milano. N
Milano, 1i 16 MAG, 2013 @\

PER Pirola Coarfi, Felic

il RappreSeptante .
M irola ) /\

PER L’Azienda Ospedaliera Istituto Ortopedi%etano Pini
il Direttore Generale

(dott. Amedeo Salvatore Tr@o@
4 :

!



CONVENZIONE CON PERLO
SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’ DI TIROCINIO DI FORMAZIONE PER IL CORSO
DI LAUREA IN TECNICHE ORTOPEDICHE

s &

'Azienda Ospedaliera “Istituto Ortopedico Gaetano Pini” C.F. 80064670153, in na del legale
rappresentante pro-tempore, il Direttore Generale dott. Amedeo Salvatore Tr ne)con sede in
piazza Cardinal Ferrari n. 1 — 20122- Milano, in quanto sede del Corso di-Laurea in Tecniche
Ortopediche, di seguito denominata “struttura promotrice”

= A

I’Azie daOQ.@PﬁD.!ﬁ..$.&-’ﬁEﬁQéRL c.f. 0&485730/157, sede  legale in
Hiaao Vin 6.8, FeRexes..n. &....... in perspna, del Legale” Rappresentante Dr.
SVUAS. ClIaVARNY, nato a AASETTA..... 1o/ /./Q/!S’.S.IQ miciliato per la carica in
Thase....... Via 6.8 .F2R¢oLesin. &..., di seguito denominata “struttura ospitante”(sede di

tirocinio). @ "
Premesso @
©
— che, con deliberazione 6.11.2008 n.283, l’Istitut%edico Gaetano Pini ha approvato la
stipulazione di una convenzione con I’Unjversitﬂ@’b tudi di Milano per il funzionamento del
Corso di Laurea in Tecniche Ortopediche; @n

— che in data 6 novembre 2008 & stata sottoseri I’Universita degli Studi di Milano apposita
convenzione attuativa per il funzionamento del-corso di laurea in Tecniche Ortopediche;

— che fra le attivita formative professionali ﬂ}% di tirocinio ¢ prevista un’attivita di tirocinio da

svolgersi presso i Laboratori ortoped ati;

viene quanto segue:

Art. 1 “Oggetto”

La presente convenzione r rapporti tra la struttura promotrice e la struttura ospitante

concernenti [’attivazione d cini di formazione e di orientamento — nell’ambito della

convenzione citata n 't@ esse per il funzionamento del Corso di Laurea in Tecniche
i stude

Ortopediche-, a favore nti € come da proposta annualmente predisposta dall’Universita in
accordo con la struﬁ?@ olrice.
Art. 2 “Finalita”\

I programmi

cinio formativo concordati dalla struttura promotrice con la struttura ospitante
etto 1’acquisizione di nozioni teorico-pratiche, al fine di integrare il percorso
accademi o studente, nonché di agevolare la scelta professionale del laureato.

ocinio formativo”

In ogni Anno Accademico il Responsabile del Corso di Laurea, concordera con la struttura
ospitante la modalita di attuazione del tirocinio di formazione, il periodo nel quale lo stesso dovra
essere svolto, 1l numero degli studenti partecipanti e dara esecuzione agli accordi stipulati, anche
nominando i tutori per conto della struttura promotrice.

1



Art. 4 “Progetto formativo”

a) 1 tirocini attivati non possono configurarsi in alcun modo come rapporto di lavoro;

b) durante lo svolgimento del tirocinio I’attivita & seguita e verificata da un Tutore, designato
dalla struttura promotrice su proposta del Coordinatore/Presidente del Corso di ea, in
veste di Responsabile didattico-organizzativo, e da un Responsabile aziendale, in%dalla

Struttura ospitante; N

¢) il Tutore provvede a programmare [’attivita e ad attestare la frequenza delo studente su
apposito libretto predisposto dal Consiglio del Corso di Laurea; al te tirocinio €
inoltre tenuto ad esprimere un giudizio sull’attivita svolta dallo studen

d) per ciascun tirocinante inserito nella struttura ospitante, in base all\ ite Convenzione,

viene predisposto un Progetto Formativo contenente:

e il nominativo del tirocinante
¢ inominativi del Tutore ¢/0 del Responsabile aziendale

e gli obiettivi e le modalita di svolgimento del tirocinio, ’indicazione dei tempi di
presenza nella sede di tirocinio
le strutture (stabilimenti, sedi, reparti, uffici) press: % svolge il tirocinio
gli estremi identificativi delle assicurazioni (a c(&dell’Université degli Studi di

Milano). @ o

Art. 5 “Obblighi delle parti contraenti” 5

La struttura ospitante, per le esigenze di tirocinio p %ella struttura promotrice, si impegna a
mettere a disposizione le proprie attrezzature, reparti o0 servizi per studenti tirocinanti, nel numero
consentito dalla Legge. La struttura promotri tisce che le strutture suddette saranno
utilizzate per I’esclusivo espletamento delle attivi irocinio.

Art. 6 “Obblighi del tirocinante” @&

Durante lo svolgimento del tirocinio il te € tenuto a:
e svolgere le attivita previste d tto formativo
e osservare le disposizioni dettate dalla struttura ospitante al fine di garantire la sicurezza e la
salute propria e di altri o@ nti

e mantenere la necessaria riServatezza per quanto attiene a dati, informazioni o conoscenze,
acquisiti durante il pe “’"’ di tirocinio

Art. 7 “Obblighi della ospitante”

La struttura ospitan egna a garantire ai tirocinanti le condizioni di sicurezza e di igiene nel
rispetto della vigente normativa in materia di sicurezza, sollevando da qualsiasi onere la struttura

promotrice, fatti SE voquelli previsti nella Convenzione.

Art. 8 “Prev

énzione e sicurezza”

e, nello svolgimento delle attivita presso la struttura ospitante, sara equiparato ai
-dell’ente stesso, esclusivamente ai fini e per gli effetti del Decreto Legislativo 81/2008
nativa connessa sulla sicurezza e salute sul luogo di lavoro.

Ai sensi dell’art. 10 del DM 363/98, pertanto, al Responsabile della struttura ospitante competono,
nei confronti dei tirocinanti stessi, 1’attuazione delle misure generali di tutela e di tutti gli obblighi
previsti dalla normativa sopra citata.



Art. 9 “Copertura assicurativa”

L’Universita degli Studi di Milano garantisce ad ogni tirocinante nell’espletamento dell’attivita
formativa una copertura assicurativa contro gli infortuni sul lavoro nonché per la responsabilita
civile verso terzi

In caso di infortunio o incidente durante lo svolgimento dell’attivita didattica, la struttura ospitante
sl impegna a segnalare I’evento, entro i tempi previsti dalla normativa vigente, all’U sita degli
Studi di Milano ed alla struttura promotrice.

A decorrere dall’entrata in vigore del decreto del Presidente della Repubblica 9
la copertura antinfortunistica dei soggetti impiegati in tirocini promossi dalle
assicurata mediante la speciale forma di ‘gestione per conto’ dello Stato.

Art. 10 “Oneri” /\\

La presente Convenzione non comporta alcun onere né per la tura promotrice né per
P’Universita degli Studi di Milano in conseguenza dell’utilizzo didattico di strutture, attrezzature e
personale messi a disposizione dalla struttura ospitante. o

Dalla presente Convenzione non deriva all’Ente convenzionam cun obbligo di fornitura di
materiale didattico agli studenti. @ o

Art. 11 “Privacy” . @

Le parti dichiarano reciprocamente di essere infon%% di acconsentire che i dati personali,
comunque raccolti in conseguenza e nel corso @secuzione della presente Convenzione,
mediante consultazione, elaborazione manuale efo omatizzata. Inoltre, per i1 fini statistici, i
suddetti dati trattati esclusivamente in forma 'ma potranno essere comunicati a soggetti
pubblici, quando ne facciano richiesta per il %guimento dei propri fini istituzionali, nonché a
soggetti privati, quando lo scopo della richiesta-sia compatibile con i fini istituzionali della parte
contrattuale a cui si riferiscono. Titolari @ li personali per quanto concerne il presente articolo
sono rispettivamente la struttura osp a struttura promotrice. Le parti dichiarano infine di
essere informate sui diritti sanciti dall’@ del Decreto Legislativo n. 196/2003.

L’Universita provvede al trattamepito;“alla diffusione ed alla comunicazione dei dati personali
relativi alla presente Convenzi nelbambito del perseguimento dei propri fini istituzionali e di
quanto previsto dal Decreto L 96/2003, in materia di protezione dei dati personali.

ati personali dell’Universita unicamente per le finalita connesse

11 contraente si impegna a v:-;:\

all’esecuzione della presente ,/enzione.

Art. 12 “Durata” \@

La presente Conve% Eeentra in vigore alla data della sua sottoscrizione ed ha validita di 3 anni
accademici; potra.essere rinnovata con dichiarazione espressa delle parti per eguale periodo. Le
parti, fermo r o la conclusione dell’Anno Accademico iniziato, possono recedere dalla

convenzione ella naturale scadenza con raccomandata AR da inviare almeno sei mesi prima
della fine d o Accademico.

Art. 13 “Imposte e oneri”

La presente Convenzione:
— ¢ soggetta ad imposta sul bollo, a carico di entrambi i contraenti in solido, ai sensi del D.P.R.
n.642/1972 e successive modificazioni e integrazioni;
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- € soggetta a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi dell’art.5, Il comma del D.P.R. n.131/1986
e successive modificazioni e integrazioni; le spese di registrazione sono a carico della parte che la
richiede.

Art. 14 “Foro competente”

Foro competente per eventuali controversie ¢ quello di Milano.

Milano, li ..O.é/..O.S,/ZOI 3

PER L’Azienda Ospedaliera Istituto Ortoped:bc%%tano Pini
il Direttore Generale
(dott. Amedeo Salvatore Tropiano)>

(S
N
O
%)
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CONVENZIONE CON Lf; QKW/@I¢ PERLO

SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’ DI TIROCINIO DI FORMAZIONE PER IL CORSO
DI LAUREA IN TECNICHE ORTOPEDICHE

s &

I'Azienda Ospedaliera “Istituto Ortopedico Gaetano Pini” C.F. 80064670153, i sona’del legale
rappresentante pro-tempore, il Direttore Generale dott. Amedeo Salvatore @@ con sede in

piazza Cardinal Ferrari n. 1 — 20122- Milano, in quanto sede del Corso diVgurea in Tecniche
Ortopediche, di seguito denominata “struttura promotrice” \

E

I’Azienda L.O.S.LABORATORIO ORTOPEDICO SENAGO S.&%c.f. ...03348500962., con
sede legale in GARBAGNATE MILANESE VIA LIBERTA’ n. 8..... in persona del Legale
Rappresentante Dr. CRISTIAN LUBELLO, nato a PADERNO GNANO.. il 24/12/1973...., ¢
domiciliato per la carica in GARBAGNATE MILANESE Vig LIBERTA’ n. 8., di seguito
denominata “struttura ospitante "(sede di tirocinio).

%)
Premesso @

<

stipulazione di una convenzione con 1I’Univers Studi di Milano per il funzionamento del
Corso di Laurea in Tecniche Ortopediche;
— che in data 6 novembre 2008 ¢ stata sotto: @
convenzione attuativa per il funzioname %bc
— che fra le attivita formative professio
svolgersi presso i Laboratori ortopedi

@nviene quanto segue:
Art. 1 “Oggetto” Q&

La presente convenzione @ 1 rapporti tra la struttura promotrice ¢ la struttura ospitante
concernenti [’attivazione—di—tirocini di formazione e di orientamento — nell’ambito della
convenzione citata e

Ortopediche-, a favor tudenti e come da proposta annualmente predisposta dall’Universita in ~
accordo con ia stri omoltrice.

— che, con deliberazione 6.11.2008 n.283, 1'Istit opedico Gaetano Pini ha approvato la
lé' Ié;&;h

on I’Universita degli Studi di Milano apposita
Q orso di laurea in Tecniche Ortopediche;

'i e di tirocinio ¢ prevista un’attivita di tirocinio da
¢zzati;

=3

ocinio formativo concordati dalla struttura promotrice con la struttura ospitante
getto 1’acquisizione di nozioni teorico-pratiche, al fine di integrare il percorso
accade llo studente, nonché di agevolare la scelta professionale del laureato.

In ogni Anno Accademico il Responsabile del Corso di Laurea, concordera con la struttura
ospitante la modalita di attuazione del tirocinio di formazione, il periodo nel quale lo stesso dovra
essere svolto, il numero degli studenti partecipanti e dara esecuzione agli accordi stipulati, anche
nominando i tutori per conto della struttura promotrice.

1



Art. 4 “Progetto formativo”

a) 1 tirocini attivati non possono configurarsi in alcun modo come rapporto di lavoro;

b) durante lo svolgimento del tirocinio ’attivita ¢ seguita e verificata da un Tutore, designato
dalla struttura promotrice su proposta del Coordinatore/Presidente del Corso urea, in
veste di Responsabile didattico-organizzativo, e da un Responsabile aziendale, indicato dalla
struttura ospitante, N

c) il Tutore provvede a programmare ’attivita e ad attestare la frequenza \dello studente su
apposito libretto predisposto dal Consiglio del Corso di Laurea; al tetmi el tirocinio &
inoltre tenuto ad esprimere un giudizio sull’attivita svolta dallo stude

1 ’
d) per ciascun tirocinante inserito nella struttura ospitante, in base l‘ esente Convenzione,

viene predisposto un Progetto Formativo contenente:

¢ il nominativo del tirocinante

¢ inominativi del Tutore ¢/o del Responsabile azienda

e gli obiettivi e le modalita di svolgimento del tirocini%l’indicazione dei tempi di
presenza nella sede di tirocinio

e le strutture (stabilimenti, sedi, reparti, uffici) pr@@ si svolge il tirocinio

e gli estremi identificativi delle assicurazioni (a cura dell’Universita degli Studi di

Milano). @ <

Art. 5 “Obblighi delle parti contraenti” . @

mettere a disposizione le proprie attrezzature, re servizi per studenti tirocinanti, nel numero
consentito dalla Legge. La struttura promo rantisce che le strutture suddette saranno
utilizzate per I’esclusivo espletamento delle @atti 1 tirocinio.

La struttura ospitante, per le esigenze di tirocini;@?% della struttura promotrice, si impegna a
i

Art. 6 “Obblighi del tirocinante” @&

Durante lo svolgimento del tirocinio i pnante ¢ tenuto a:
e svolgere le attivita previste getto formativo
e osservare le disposizioni atedalla struttura ospitante al fine di garantire la sicurezza e la

salute propria e di altri/presen
e mantenere la necessaria fiservatezza per quanto attiene a dati, informazioni o conoscenze,

acquisiti durante il o di tirocinio
Art. 7 “Obblighi dera ospitante”

La struttura ospit pegna a garantire ai tirocinanti le condizioni di sicurezza e di igiene nel
rispetto della vigentetnormativa in materia di sicurezza, sollevando da qualsiasi onere la struttura
promotrice, fattisalvo quelli previsti nella Convenzione.

Art. 8 “Prevenzione e sicurezza”

te, nello svolgimento delle attivita presso la struttura ospitante, sara equiparato ai
ell’ente stesso, esclusivamente ai fini e per gli effetti del Decreto Legislativo 81/2008
ativa connessa sulla sicurezza e salute sul luogo di lavoro.

Al sensi dell’art. 10 del DM 363/98, pertanto, al Responsabile della struttura ospitante competono,
nei confronti dei tirocinanti stessi, I’attuazione delle misure generali di tutela e di tutti gli obblighi
previsti dalla normativa sopra citata.



Art. 9 “Copertura assicurativa”

L’Universita degli Studi di Milano garantisce ad ogni tirocinante nell’espletamento dell’attivita
formativa una copertura assicurativa contro gli infortuni sul lavoro nonché per la responsabilita

si impegna a segnalare 1’evento, entro i tempi previsti dalla normativa vigente, all’Universita degli
Studi di Milano ed alla struttura promotrice.

A decorrere dall’entrata in vigore del decreto del Presidente della Repubblica 1999 n. 156,
la copertura antinfortunistica dei soggetti impiegati in tirocini promossi d@ni rsita Statali &

civile verso terzi
In caso di infortunio o incidente durante lo svolgimento dell’attivita didattica, la strgtt rda ogpitante

assicurata mediante la speciale forma di ‘gestione per conto’ dello Stato.

Art. 10 “Oneri” /\\

La presente Convenzione non comporta alcun onere né per lMttum promotrice né per
I’Universita degli Studi di Milano in conseguenza dell’utilizzo didattico di strutture, attrezzature e

personale messi a disposizione dalla struttura ospitante. o &g

Dalla presente Convenzione non deriva all’Ente convenzior% lcun obbligo di fornitura di
materiale didattico agli studenti. @ o

Art. 11 “Privacy”

Le parti dichiarano reciprocamente di essere info e di acconsentire che i dati personali,
comunque raccolti in conseguenza e nel cors secuzione della presente Convenzione,
mediante consultazione, elaborazione manuale ¢ utomatizzata. Inoltre, per i fini statistici, i
suddetti dati trattati esclusivamente in forma nima potranno essere comunicati a soggetti

sia compatibile con 1 fini istituzionali della parte
contrattuale a cui si riferiscono. Titolari (d t1 personali per quanto concerne il presente articolo
sono rispettivamente la struttura ospitante€ la struttura promotrice. Le parti dichiarano infine di
essere informate sui diritti sanciti da@ del Decreto Legislativo n. 196/2003.

L’Universita provvede al tratta lla diffusione ed alla comunicazione dei dati personali

soggetti privati, quando lo scopo della r
¢

relativi alla presente Conven I’ambito del perseguimento dei propri fini istituzionali e di
quanto previsto dal Decreto . 196/2003, in materia di protezione dei dati personali.

II contraente si impegna a tr; b dati personali dell’Universita unicamente per le finalita connesse
all’esecuzione della presen venzione.

Art. 12 “Durata” \@

La presente Convenzione entra in vigore alla data della sua sottoscrizione ed ha validita di 3 anni
accademici; potra essere rinnovata con dichiarazione espressa delle parti per eguale periodo. Le
parti, fermo do la conclusione dell’Anno Accademico iniziato, possono recedere dalla
convenzion: della naturale scadenza con raccomandata AR da inviare almeno sei mesi prima
della fine nno Accademico.

Art. 13 “Imposte e oneri”

La presente Convenzione:

~ € soggetta ad imposta sul bollo, a carico di entrambi i contraenti in solido, ai sensi del D.P.R.
n.642/1972 e successive modificazioni e integrazioni;
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— ¢ soggetta a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi dell’art.5, Il comma del D.P.R. n.131/1986
e successive modificazioni e integrazioni; le spese di registrazione sono a carico della parte che la
richiede.

Art. 14 “Foro competente”

Foro competente per eventuali controversie € quello di Milano.

Milano, 1i 13/03/2013................

PER

L.O.S.LABORATORIO ORTOPEDICO SEN
il Rappresentante Legale

(dott Cristian Lubello )

O

PER L’Azienda Ospedaliera Istituto On@o Gaetano Pini
il Direttore Gen

) :
(dott. Amedeo Saly. é‘Qplano)
[ &%

]
i
I

I
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O
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Q
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CONVENZIONE CON PER LO
SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’ DI TIROCINIO DI FORMAZIONE PER IL CORSO
DI LAUREA IN TECNICHE ORTOPEDICHE

s &

I'Azienda Ospedaliera “Istituto Ortopedico Gaetano Pini” C.F. 80064670153, in &Km del legale
rappresentante pro-tempore, il Direttore Generale dott. Amedeo Salvatore Tr »eon sede in
piazza Cardinal Ferrari n. 1 — 20122- Milano, in quanto sede del Corso di in Tecniche
Ortopediche, di seguito denominata “struttura promotrice”

: \
Zenteo ORoPEN o j}f\

I’Azienda . ESSex™... 50N, c.f09 5.21/{5«20/121 3. sede  legale in

:"’ {AL?O‘(@}'H RNA"&L\/A) ...... n. 9%. in persona del  Legale Rappresentante Dr.
S5eRGio DMENCa . CARRNTER nato a Busio ARSTECa.. ilj.?.-.OS:Aﬁl@%miciliato per la carica in

MTARNATE. ... Via L..Pokeini..... . n. §£., di seguito denomi&@ “struttura ospitante "(sede di
tirocinio).

&

@
Premesso @

— che, con deliberazione 6.11.2008 n.283, 1’Istitu% pedico Gaetano Pini ha approvato la
stipulazione di una convenzione con I'Universita'degli Studi di Milano per il funzionamento del
Corso di Laurea in Tecniche Ortopediche;

— che in data 6 novembre 2008 ¢ stata sotto '@n I'Universita degli Studi di Milano apposita
convenzione attuativa per il funzionamento{detcorso di laurea in Tecniche Ortopediche;

— che fra le attivita formative professionali e di tirocinio ¢ prevista un’attivita di tirocinio da
svolgersi presso i Laboratori ortoped&j zati;

onviene quanto segue:

Art. 1 “Oggetto”

rapporti tra la struttura promotrice e la struttura ospitante
d rocini di formazione e di orientamento — nell’ambito della
convenzione citata messe per il funzionamento del Corso di Laurea in Tecniche
Ortopediche-, a favo?e%i%denti e come da proposta annualmente predisposta dall’Universita in
accordo con la stru motrice.

La presente convenzione %’
concernenti 1’attivazione d

Art. 2 “Finalita’

[ programmi cinio formativo concordati dalla struttura promotrice con la struttura ospitante
etto l"acquisizione di nozioni teorico-pratiche, al fine di integrare il percorso

lo studente, nonché di agevolare la scelta professionale del laureato.
ocinio formativo”

In ogni Anno Accademico il Responsabile del Corso di Laurea, concordera con la struttura
ospitante la modalita di attuazione del tirocinio di formazione, il periodo nel quale lo stesso dovra
essere svolto, il numero degli studenti partecipanti ¢ dara esecuzione agli accordi stipulati, anche
nominando i tutori per conto della struttura promotrice.
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Art. 4 “Progetto formativo”

a) 1 tirocini attivati non possono configurarsi in alcun modo come rapporto di lavoro;

b) durante lo svolgimento del tirocinio I’attivita ¢ seguita e verificata da un Tutore, designato
dalla struttura promotrice su proposta del Coordinatore/Presidente del Corso i%ea‘ in
veste di Responsabile didattico-organizzativo, e da un Responsabile aziendale, irdicato dalla
Struttura ospitante; N

¢) il Tutore provvede a programmare 1’attivitd e ad attestare la frequenz o studente su
apposito libretto predisposto dal Consiglio del Corso di Laurea; al termi tirocinio ¢
inoltre tenuto ad esprimere un giudizio sull’attivita svolta dallo studente;

d) per ciascun tirocinante inserito nella struttura ospitante, in base all: % te Convenzione,
viene predisposto un Progetto Formativo contenente:

e il nominativo del tirocinante
e inominativi del Tutore e/o del Responsabile aziendale

e gli obiettivi e le modalita di svolgimento del tirocinio,%’indicazione dei tempi di

presenza nella sede di tirocinio
e e strutture (stabilimenti, sedi, reparti, uffici) pre%i svolge il tirocinio
e gli estremi identificativi delle assicurazioni (a cura>dell’Universita degli Studi di

Milano). @ <

Art. 5 “Obblighi delle parti contraenti” 5 @

mettere a disposizione le proprie attrezzature, repatti o°servizi per studenti tirocinanti, nel numero
consentito dalla Legge. La struttura promotri antisce che le strutture suddette saranno
utilizzate per I’esclusivo espletamento delle aﬁi& tirocinio.

La struttura ospitante, per le esigenze di tirocinio % ella struttura promotrice, si impegna a

Art. 6 “Obblighi del tirocinante” ©&

Durante lo svolgimento del tirocinio il %ante ¢ tenuto a:
e svolgere le attivita previste & ogetto formativo
i e dal

e osservare le disposizionj de alla struttura ospitante al fine di garantire la sicurezza e la
salute propria e di altr nt1

e mantenere la necessaria“tiservatezza per quanto attiene a dati, informazioni o conoscenze,

acquisiti durante il p di tirocinio

Art. 7 “Obblighi del ra ospitante”

La struttura ospitan pegna a garantire ai tirocinanti le condizioni di sicurezza e di igiene nel
rispetto della vigente normativa in materia di sicurezza, sollevando da qualsiasi onere la struttura

promotrice, fatti salvo’quelli previsti nella Convenzione.

Art. 8 “Prevenzione e sicurezza”

Ogni tirocinante, nello svolgimento delle attivita presso la struttura ospitante, sara equiparato ai
lavorat II’ente stesso, esclusivamente ai fini ¢ per gli effetti del Decreto Legislativo 81/2008
della normativa connessa sulla sicurezza e salute sul luogo di lavoro.

Ai sensi dell’art. 10 del DM 363/98, pertanto, al Responsabile della struttura ospitante competono,
nei confronti dei tirocinanti stessi, I’attuazione delle misure generali di tutela e di tutti gli obblighi
previsti dalla normativa sopra citata.



Art. 9 “Copertura assicurativa”

L’Universita degli Studi di Milano garantisce ad ogni tirocinante nell’espletamento dell’attivita
formativa una copertura assicurativa contro gli infortuni sul lavoro nonché per la responsabilita
civile verso terzi

In caso di infortunio o incidente durante lo svolgimento dell’attivita didattica, la struttura ospitante
si impegna a segnalare 1’evento, entro i tempi previsti dalla normativa vigente, al ’&%&té degli
Studi di Milano ed alla struttura promotrice.

A decorrere dall’entrata in vigore del decreto del Presidente della Repubblica 9
la copertura antinfortunistica dei soggetti impiegati in tirocini promossi da@'

999 n. 156,
rsita Statali &
assicurata mediante la speciale forma di ‘gestione per conto’ dello Stato.

Art. 10 “Oneri” /\\

La presente Convenzione non comporta alcun onere né per la tura promotrice né per
I’Universita degli Studi di Milano in conseguenza dell’utilizzo didattico di strutture, attrezzature e
personale messi a disposizione dalla strurtura ospitante. o

Dalla presente Convenzione non deriva all’Ente convenzion&g cun obbligo di fornitura di
materiale didattico agli studenti. O

Art. 11 “Privacy” @

O
Le parti dichiarano reciprocamente di essere info&\& di acconsentire che i dati personali,
comunque raccolti in conseguenza e nel corsa@&secuzione della presente Convenzione,
mediante consultazione, elaborazione manuale tomatizzata. Inoltre, per i fini statistici, i
suddetti dati trattati esclusivamente in form @ima potranno essere comunicati a soggetti
guimento dei propri fini istituzionali, nonché a
sia compatibile con i fini istituzionali della parte
ti personali per quanto concerne il presente articolo
a struttura promotrice. Le parti dichiarano infine di
del Decreto Legislativo n. 196/2003.
a diffusione ed alla comunicazione dei dati personali

‘ambito del perseguimento dei propri fini istituzionali e di

pubblici, quando ne facciano richiesta per i
soggetti privati, quando lo scopo della richi
contrattuale a cui si riferiscono. Titolari

sono rispettivamente la struttura ospit%
essere informate sui diritti sanciti dall@j‘

L’Universita provvede al trattam%ti>
relativi alla presente Convenzi n

quanto previsto dal Decreto L 196/2003, in materia di protezione dei dati personali.
I1 contraente si impegna a tr: ati personali dell’Universita unicamente per le finalita connesse
all’esecuzione della presente enzione.

Art. 12 “Durata” \@

La presente Convenzigne entra in vigore alla data della sua sottoscrizione ed ha validita di 3 anni
accademici; potra\esscre rinnovata con dichiarazione espressa delle parti per eguale periodo. Le
parti, fermo r o la conclusione dell’Anno Accademico iniziato, possono recedere dalla
convenzione frimy della naturale scadenza con raccomandata AR da inviare almeno sei mesi prima
della fine d 0 Accademico.

Art. 13 “Imposte e oneri”

La presente Convenzione:

— ¢ soggetta ad imposta sul bollo, a carico di entrambi i contraenti in solido, ai sensi del D.P.R.
n.642/1972 e successive modificazioni e integrazioni;
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— € soggetta a registrazione solo in caso d'uso, ai sensi dell’art.5, Il comma del D.P.R. n.131/1986
e successive modificazioni e integrazioni; le spese di registrazione sono a carico della parte che la
richiede.

Art. 14 “Foro competente” %

Foro competente per eventuali controversie & quello di Milano. \

Milano, 1i 9.4 0. (. JoA? @
PER CeroTRe OQZOFEB\ =B SN

il Rappreseptante Legale . > .
pM 5€gc§:o Y X CarBsnTE
R N

PER L’Azienda Ospedaliera Istituto Ortope&%@ano Pini
il Direttore Generale
(dott. Amedeo Salvatore Tro )%

!

~
Q



