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Oggetto: Approvazione dell’avviso pubblico di selezione medi\x&
0]

comparazione di curricula per il conferimento di un inca
libero professionale della durata di quattro n&e
i di

Perogazione di prestazioni medico speciall@

cardiologia. \
IL DIRETTORE GENERALE %@
&

X

Premesso che la a decorrere dal 1° agosto 2013 cesse%per pensionamento
un dirigente medico di cardiologia assegnat(@ ¢8.S.D. Cardiologia
0

dell’Azienda e, conseguentemente, dalla stes ta nella dotazione

organica aziendale resteranno solo tre i i
dipendenza; Q\

gl con rapporto di
considerato che gia nel corso dell’ 0\12 non era stato possibile
sostituire il Direttore della Struttur lessa Cardiologia, cessato per
pensionamento; Q\

valutato che il Dirigente Medico-Responsabile della SSD in argomento
dott. Massimo Dall’Aglio .=
nell’organico aziendale noil‘l possibile garantire la presenza dello
specialista nei tempi e nei @ che le attivita di diagnosi e cura impongono
su due presidi ospedaligri de centrale e il presidio riabilitativo di via
Isocrate), consi&poltre che ai tre medici dipendenti devono
comunque essere I#)« sciuti e tutelati tutti i diritti connessi e conseguenti
al rapporto di lavo 'mpiego, quali la fruizione del riposo settimanale,

la fruizione delle , il riconoscimento di ogni altro diritto previsto dal
CCNL e d €, non ultima la possibilita di assentarsi per curare il
proprio ag nto professionale;

consider% che con nota prot. 8579 del 20 giugno 2013 ¢& stata avanzata
richiesta alla Giunta della Regione Lombardia di ampliamento delle
autort ioni alle assunzioni di personale per I’anno 2013, inserendo tra
che la richiesta di due cardiologi, al fine di evitare I’interruzione di
ico servizio e di continuare a garantire la corretta conduzione dell’iter
ostico-terapeutico dei pazienti presi in carico e per mantenere la piena
perativita delle attivita di emergenza urgenza;

dato atto che, nell’attesa di ricevere le autorizzazioni in argomento, si
manifesta la necessita di reperire all’esterno un professionista che abbia le
competenze adeguate a ricoprire I’incarico in parola;
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dato atto che ai sensi dell’art. 7, comma 6 e segg., del d.lgs. 165/20 j&
s.m.i. “per esigenze cui non possono far fronte con personale in servi %&
amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi individn&)n
contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o co tav e
continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializz @whe
universitaria, in presenza dei seguenti presupposti di legittimi

a) 'oggetto della prestazione deve corrispondere alle comipetenze’ attribuite
dall’ordinamento all’amministrazione conferente e ad obiettivi e progetti
specifici e determinati e deve risultare coetente cén 1’esigenze
dell’ Amministrazione conferente; Q

b) 'amministrazione deve avere preliminarmente accer to I’impossibilita

oggettiva di utilizzare le risorse umane disponi suo interno;
¢) la prestazione deve essere di natura tempor. tamente qualificata;
d) devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e

compenso della collaborazione; \\

verificato che tutte le condizioni di @ra sono state positivamente
verificate;

&
considerato che per I’anno 20 %gono riconfermate le indicazioni
contenute dalla DGR n. IX/2 6.12.2011 nonché nelle successive
circolari e deliberazioni di ag& ento;

Sanitarie 1’obbligo ispetto delle politiche di contenimento e
razionalizzazione t1, nel rispetto dei vincoli derivanti dalle normative
aziendali e regionali;

dato atto che la DGR 3@33 del 6.12.2011 conferma per le Aziende
r

visto I’art. D.L. 31.5.2010, n. 78, convertito in legge, con
modificazi . 1, comma 1, L. 30 luglio 2010, n.122, che al comma
28 dispone:

“a deco Il'anno 2011, le amministrazioni dello Stato, anche ad

ordinamento, autonomo, le agenzie, incluse le Agenzie fiscali di cui agli
articoliN\62> 63 e 64 del decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, e
su modificazioni, gli enti pubblici non economici, le universita e gli
enti pubblici di cui all'articolo 70, comma 4, del decreto legislativo 30
2001, n. 165 e successive modificazioni e integrazioni, fermo quanto
isto dagli articoli 7, comma 6, e 36 del decreto legislativo 30 marzo
01, n. 165, possono avvalersi di personale a tempo determinato o con
onvenzioni ovvero con contratti di collaborazione coordinata e
continuativa, nel limite del 50 per cento della spesa sostenuta per le stesse
finalita nell'anno 2009. Per le medesime amministrazioni la spesa per
personale relativa a contratti di formazione-lavoro, ad altri rapporti
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formativi, alla somministrazione di lavoro, nonché al lavoro accessoriol di
cui all'articolo 70, comma 1, lettera d) del decreto legislativo 10 settembre
2003, n. 276, e successive modificazioni ed integrazioni, non pughress
superiore al 50 per cento di quella sostenuta per le rispettive’ finalita
nell'anno 2009. Le disposizioni di cui al presente comma c cono
principi generali ai fini del coordinamento della finanza pubbli \an‘ol ali si
adeguano le regioni, le province autonome, e gli enti del Servizio sanitario
nazionale.”; %

vista la nota circolare nr H1.2010.42608 del 30.12.2010/*Indicazione
relative alla applicazione della DGR 1.12.2010, nr g%< eterminazioni
in ordine alla gestione del servizio socio sanitario régionale per I’esercizio
2011> (parte sanitd) nonché della DGR 29.%?10, nr IX/1151
<Determinazioni per i soggetti del Sistema Regi i cui all’art. 1 della
L.R. 30/2006 per I’anno 2011>" con la quale zione Generale Sanita
ha chiarito che “con riferimento alle disposi lative alla riduzione dei
costi degli apparati amministrativi e di c&% nto delle spese in materia
di pubblico impiego (ex legge 122/ 1 rimanda alle indicazioni
contenute nell’allegato “C” della DGR /2010.”;

visto I’allegato “C” della DGR T 0 che, al punto 6, prevede: “Le
disposizioni di cui al comma defl’art. 9, della L. 122/2010, non si
applicano agli incarichi a tem@ rminato nelle more dell’espletamento
delle procedure concorsual% la sostituzione del personale assente a
vario titolo. Rientrano nel 1i di cui al comma 28 dell’art. 9 della L.
122/2010 le altre tipo 1 incarico previste dal citato comma, ad
eccezione dei contratti. di-collaborazione coordinata e continuativa e degli
incarichi libero-pronai strettamente necessari a garantire la corretta
conduzione dell’iter diagnostico-terapeutico dei pazienti presi in carico e per
mantenere la p @ operativita delle attivita di emergenza urgenza.
Relativamente ~alle—fattispecie sopra indicate ¢ necessario il parere del
Collegio -% ’;

conferm parte del Direttore Sanitario la necessitd di garantire la
corretta conduzione dell’iter diagnostico-terapeutico dei pazienti presi in
caricoNe di mantenere la piena operativita delle attivita di emergenza
carico alla struttura semplice dipartimentale Cardiologia e che
tale incarico rientra nella deroga di cui all’allegato “C” della DGR
2010;

eso atto che trattasi di incarico di consulenza straordinario e a carattere
temporaneo e che il professionista che sara individuato svolgera la propria
attivita con autonomia di tempi € modi senza alcun inserimento funzionale e
continuativo all’interno della S.S.D. Cardiologia;
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acquisito il visto contabile della s.c. Gestione Risorse Economich%b
finanziarie per la copertura economica degli oneri derivanti dal presente
provvedimento;

visti 1 pareri favorevoli espressi, per quanto di rispettiva com u% dal
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, ai sensi =-' .3 e

3bis del d.Igs. 502/92 s.m.i.;

delibera

per le motivazioni indicate in premessa: \

1) di emanare un avviso pubblico — che cos@feO parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento selezione mediante
comparazione di curricula per il c @‘to di un incarico di
consulenza — ai sensi dell’art. 7, com\%; d.lgs. 165/2001 e s.m.i. -
della durata di quattro mesi, ad un Me ecializzato in Cardiologia;

2) di dare pubblicita all’avviso ed
on-line dell’ Azienda nonché sul §i

3) di dare atto che I’onere d ¢ dal presente provvedimento, la cui
spesa complessiva -' prensiva ¢ stimata in € 18.432,00
(diciottomilaquattrocen due/00), ¢ da imputare sui bilanci
preventivi economici vesercizi di competenza sul conto economico

n. 51002000005, con nze sanitarie da privato;
4) di acquisire, aidi quanto in premessa esposto, parere del Collegio

Sindacale in @‘ ¢ alla legittimitd del presente provvedimento e di
revocare Jo stesso-1n caso di parere negativo;

9
5) di da m ita, all’atto dell’affidamento del presente incarico libero
profe , sul sito internet aziendale nell’ambito dei dati della
sezione \Irasparenza, valutazione e merito — Amministrazione Aperta”,
ai_sensi“dell’art. 18 del D.L del 22 giugno 2012 n. 83 convertito con
agosto 2012 n. 134;

ichiarare il presente atto non soggetto a controllo preventivo (art. 18,
omma 7, L.R. n.33/2009);
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7) di disporre la pubblicazione della presente deliberazione, dando att

l{&
la stessa ¢ immediatamente esecutiva (art. 18, comma 9 dell%@

33/2009).

D

IL DIRETTO @\
(dott. Amedeo i %
/

DIRETTORE AMMINISTRATIVO
4 (dot ato Malaguti)

C. Gestione delle Risorse Umane e Relazioni Sindacali

attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del presente prowvegdimento. \b / -
Responsabile del Procedimento: dott.ssa Sandra Di Simone A )i .‘Sl /Q,L/L_,OL/\-Q
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE @

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all' Afbo\ onfine di questa
Azienda Ospedaliera, per rimanervi affissa per quindici giorni consécutivi.

@&%
&

AFFARI GENERALI E LEGALI
L’ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

©§§ (Maria Cianchella)

25 LUG 2013

Milano, li ......cccveevveeeeennnn..

atto si compone di n. 11 pagine, di cui 5 pagine di allegati parte integrante.
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AVVISO DI SELEZIONE, MEDIANTE COMPARAZIONE D
CURRICULA , FINALIZZATO AL CONFERIMENTO DI é

INCARICO LIBERO PROFESSIONALE AD UN MEDI

SPECIALISTA IN CARDIOLOGIA /X\

SCADENZA ORE 12,00 DEL GIORNO %\ 2013

Art. 1 - NATU LI’ INCARICO

In esecuzione della deliberazione f?) BFO ded 5 4652013t n. 65/2013
- I’Azienda Ospedaliera Istituto Ortopedico Gaetano Pini intende attribuire
un incarico di natura libero professionale di ulenza ad un Medico
specialista in Cardiologia, per I’espletamento dell@mmi prestazioni:
> Attivitd medico-sanitarie in ambito cardiol

Art. 2 -REQ
Per poter essere ammessi alla selezione p

cui al presente bando & necessario esse
studio e dei seguenti requisiti:
* Laurea in Medicina e Chirurgia; @

i

e Specializzazione in Cardiolog
ale dei Medici-Chirurghi;

nferimento dell’incarico di
ssesso del seguente titolo di

e Iscrizione all’Ordine Profess
e Titolare di Partita IVA
I requisiti prescritti devon re posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la pr ione della domanda di ammissione alla
selezione. %

Non saranno amme candidati che, pur in possesso dei requisiti richiesti,
siano gia dipendenti di/pubbliche amministrazioni o siano stati dipendenti di
questa Azienda nei i precedenti ’emissione del bando (L. 724/94 art.
25 comma 1).
Al sensi dig

Art. 3—- DOMANDE

didati in possesso dei requisiti sopra indicati possono presentare
omanda indirizzata a: Al Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera
stituto Ortopedico Gaetano Pini Piazza Cardinal Ferrari, 1 — 20122
MILANO.

La domanda dovra essere redatta in carta semplice secondo lo schema
allegato al presente bando in distribuzione presso la SC Gestione delle

1
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Risorse Umane dell’Azienda e dovra essere consegnata all’Ufficio
Protocollo (Piazza Cardinal Ferrari 1- Padiglione Principe) entro e non oltr%

le ore 12,00 del giorno 1 2 AGU‘ 20]3 N
S

Le domande di partecipazione dovranno essere prodotte attraverso ﬂx

seguenti modalita:

consegna a mano all’Ufficio Protocollo @
spedizione con raccomandata con avviso di ricevimento A.R. \
invio tramite PEC Aziendale

Per le domande presentate a mano presso ’Ufficio Prot
con allegata fotocopia di un documento di identita

consegna scade alle ore 12,00 del giorno di scadenza del bandd.
Gli orari di apertura al pubblico dell’Ufficio Protocol 1’ Azienda sono:

da lunedi a venerdi dalle ore 9,00 alle ore 13;

L’ultimo giorno utile per la consegna delle do eol’Ufficio Protocollo
sara aperto dalle ore 9,00 alle ore 12,00.

Si informa che le domande di ammissione yerranno in alcun modo

controllate dall’Ufficio Protocollo o dall . Gestione delle Risorse
Umane, considerato che nel presente baﬁ%m tutte le indicazioni utili
affinche le domande vengano predispos ; odo corretto.
Le domande si considerano prodotte ir \-1. utile anche se spedite a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimntro il termine indicato. A tal fine
fa fede il timbro e la data dell’Uf %ostale accettante. Saranno ammesse
zienda entro e non oltre sette giorni
bando.
In caso di spedizione attra servizio postale la busta contenente la
domanda di paﬂecipazior@concorso dovra riportare perentoriamente la
seguente dicitura: “avvij blico di selezione, mediante comparazione

di curricula, per i imento di un incarico libero professionale ad
un medico specia cardiologia”.

Per le domande i : ramite PEC, nel rispetto dei termini di cui sopra, la
domanda va trasb utilizzando la casella di posta elettronica certificata
dell’ Aziend daliera Istituto Ortopedico Gaetano Pini di Milano:
protocollo @ni.it.

Si preci validita di tale invio, cosi come stabilito dalla normativa
0
a certi

vigente, rdinato all’utilizzo da parte del candidato di casella di posta
elettronic ficata personale.
No 2 “ritenuto  valido P’invio della domanda da casella di posta

el iIca semplice/ordinaria anche se indirizzata alla PEC aziendale

ro da casella di posta PEC non personale.

cisa che nel caso in cui il candidato scelga di presentare la domanda

rathite PEC, come sopra descritto, il termine ultimo di invio da parte dello
esso, a pena di esclusione, resta comunque fissato entro le ore 12,00 del

giorno di scadenza del bando.

L’invio della domanda di partecipazione mediante PEC equivale

automaticamente ad elezione di domicilio informatico per eventuali future

2
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comunicazioni da parte dell’Azienda nei confronti del candidato (art. 3 del
DPCM 6 maggio 2009); I’indirizzo PEC diventa il solo indirizzo valido a%

4
onssrp ¥
74 B

I“

i e

ogni effetto giuridico ai fini del rapporto con I’Azienda Istituto Ortopedico

Gaetano Pini.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu %
perentorio e non si terra conto delle domande, documenti, pubbli ni
titoli, compresi quelli che conferiscono diritti di precedenza o di preferenza
nell’assunzione che saranno inoltrati , qualunque ne sia la ¢ @po il
termine di scadenza dell’avviso; la eventuale riserva di invio % o dei
documenti ¢ priva di effetto.

Alla domanda dovra essere allegato un curriculum Vita%

firmato e
fotocopia di un documento di identita in corso di validital

Art. 4 - DURATA E COMPENSI
L’incarico, della durata di quattro mesi, prevede un i orario massimo

settimanale non superiore a 32 ore per un totale com 1VO non superiore
non superiore a 576 ore, dara diritto ad u mpenso orario lordo
omnicomprensivo pari ad € 32,00 per un importo lessivo massimo pari
ad € 18.432,00 (euro diciottomilaquattrocent due/00) lordi, che verra
erogato previa presentazione di regolar ?% e subordinatamente alla
attestazione, da parte del Dirigente Res& e della S.S.D. Cardiologia
dott. Massimo Dall’Aglio, di regolarita felto:svolgimento dell’incarico.
Art. 5-MODALIT

La selezione dei candidati avven
Giudicatrice, costituita nel seg @
. Direttore Sanitario \"L-,{-' e
. Dirigente Medico @znsabile della S.S.D. Cardiologia

. Dirigente Medic nsabile della Direzione Medica di Presidio
La selezione sara %condo il giudizio libero ed insindacabile della
Commissione Gi@jee in base alla valutazione complessiva del
curriculum vitae idato e, in caso di partecipazione di piu candidati,
sulla base di una zione comparativa.

In caso di ipazione di piu candidati, qualora la Commissione lo
ritenesse 0, 1 partecipanti all’avviso saranno convocati per
quio che vertera sulle materie oggetto dell’incarico.

Al termi ella selezione la Commissione individuera il candidato a cui

sara Pincarico con apposito provvedimento deliberativo del
Dir Generale che sara pubblicato sull’ Albo pretorio on-line.
Il tore dovra presentarsi presso gli uffici della SC Gestione delle

se Umane e Relazioni Sindacali per ’accettazione dell’incarico e la
del relativo disciplinare entro la data fissata nella comunicazione di
onferimento dell’incarico. La mancata presentazione entro il termine
ssato equivarra a rinuncia al conferimento dell’incarico.

Al momento dell’affidamento dell’incarico il vincitore dovra dichiarare
sotto la propria responsabilita:

. di non essere dipendente del Servizio Sanitario Nazionale;
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. di non trovarsi in conflitto di interessi, con riferimento all’oggetto
dell’incarico e di non avere contenziosi penali, civili
amministrativi nei confronti dell’Azienda né di avere riportato
condanne penali.

Art. 6 - COPERTURA ASSICURATIVA

Per quanto riguarda la responsabilita civile per eventuali danni ¢ ati

terzi nell’ambito dell’attivita svolta dal libero professionista, lo-stesse &

tenuto a stipulare idonea polizza assicurativa che tenga inde enda

Ospedaliera Istituto Ortopedico Gaetano Pini da ogni tuale
responsabilita civile e professionale. Per quanto riguarda il io\infortuni
¢ le malattie professionali il titolare di incarico libero professionale deve

stipulare un’adeguata polizza di assicurazione. Non & pr ista alcuna forma
di tutela legale a favore del libero professionista onsegue all’attivita
dello stesso svolta. 0‘:%\

Art. 7- NATURA GIURIDICA DEL CO
L’incarico non costituisce rapporto di lavoro subo@t@.

TTO

L’attivita si configura quale incarico professionale/gtipulato ai sensi dell’art.
7 comma 6 del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. art. 2222 e seguenti del
codice civile, con autonomia di tem 'Q% modi senza inserimento
funzionale e gerarchico nella struttura azie :

Prima di iniziare Dattivita prevista il idato risultato vincitore dovra
sottoscrivere apposito disciplinare predi o dall’ Azienda.
Art. 8 - DIR DOVERI

L’incarico non comporta 1’0 Q ella esclusivita e, pertanto, il
collaboratore potra svolgere altre-attivita che non siano in contrasto ¢/o in
concorrenza con I’attivita Vol’interno dell’Istituto e che non creino
danno all’immagine e pregi all’ Amministrazione.

Il collaboratore nello s@nen’to della propria attivita & tenuto ad
uniformarsi alle norme dis zza in vigore nella struttura stessa.

II collaboratore ¢, %u’to ad osservare le regole del segreto d’ufficio
€ a mantenere la n@a riservatezza con riferimento a fatti, informazioni,
notizie od altro di—cuiverra a conoscenza nello svolgimento dell’incarico.
Tali informazion potranno in alcun modo essere divulgate o cedute a
terzi.
In caso di
Generalédi

anza delle norme di cui al presente bando, il Direttore
a I'immediata decadenza del collaboratore dall’attivita e la
perdita dei compensi per il periodo restante.

o Art. 9 — INFORMATIVA PRIVACY

dell’art. 13 comma 1 del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, i dati
i forniti dai candidati saranno raccolti presso questa Azienda
daliera per le finalita di gestione della procedura di selezione saranno
ati presso una banca dati automatizzata, successivamente all’eventuale
inizio dell’ attivita, per finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.
conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei
requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dalla procedura. Gli interessati
sono titolari dei diritti di cui all’art. 7 del citato D.Lgs.
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Art. 9—- NORME FINALI
Per tutto quanto non previsto nel presente bando si fa riferimento al
normativa vigente in materia di incarichi di collaborazione di na ra
autonoma libero-professionale e piu precisamente all’art. 7 comma 6 del D
Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. e all’art. 2222 e seguenti del codice civil;&\

ilano, 25 LUG 2013
M \@

IL DIRETTORE GENERALE
(dott. Amedeo Salvatore Tropiano)
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