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Oggetto: Conferimento dell' incarico di sostituzione, ex art. IS%XN

CCNL Area SPTA dell’ 8.6.2000, del Direttore della
Gestione delle Risorse Economiche Finanziarie ¢ Contro
di Gestione . Q

IL DIRETTORE GENERALE *

Richiamata la deliberazione n. 448 del 7.11.2014 con la quale si prende
atto del collocamento a riposo del Direttore dell@%j%Gestione delle
Risorse Economico Finanziarie ¢ Controllo di Gesﬁ% dott.ssa Franca
Bonomi a decorrere dal 1° febbraio 2015 p.v.;

5

dato atto che le Regole SSR 2015 approvate m\ .R. n. X/2989 del 23
dicembre 2014 ribadiscono per il 2015 ia prescritto con D.G.R.
X/1185 DEL 20.12.2013 “Determinazi% ordine alla gestione del
Servizio Socio Sanitario Regionale pe cizio 20147 all’allegato 3

@’ a pag. 88 dispone che “la

“Regole di sistema 2014 — ambito sa

copertura di  posizioni di QDe di  Strutture Complesse
Mediche/Veterinaria/SPTA dovr: essere autorizzate nell’ambito del
Piano Annuale di Assunzione ovato dalla Giunta Regionale” e che,
pertanto non si possa proced affidare I’incarico di Direttore della

UOC Gestione delle Risors%E\\mjf ico Finanziarie e Controllo di Gestione
izzazione regionale di cui sopra;

fino a quando non sara dat,
chiarito con gli uf] @tenti della Direzione Generale Salute della
Regione Lombar e dettato della DGR X/1185, in attesa della
autorizzazione regionale all’affidamento dell’incarico di Direttore della
UOC che sara i con il Piano Assunzioni 2015, non impedisce il
conferimento carico di sostituzione secondo la procedura prevista
dall’art. 1 %@NL 8.6.2000 - CCNL normativo 1998 — 2001 economico
1998 — 19

8 del CCNL 8.6.2000 suddetto che ai commi 4 e 7 prevede:
aso che I’assenza sia determinata dalla cessazione del rapporto di
Jel dirigente interessato, la sostituzione ¢ consentita per il tempo

i{*‘w ente necessario ad espletare le procedure di cui ai DPR. 483 e
#84/1997 ovvero dell’art. 17 bis del dlgs 502/1992. In tal caso pud durare

mesi, prorogabili fino a dodici.

7. Le sostituzioni previste dal presente articolo non si configurano come
mansioni superiori in quanto avvengono nell’ambito del ruolo e livello
unico della dirigenza dei quattro ruoli. Al dirigente incaricato della

sostituzione ai sensi del presente articolo non € corrisposto alcun
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(assenza per ferie o malattia o altro impedimento del direttore
dipartimento o del direttore di unita operativa complessa ndr) si pro|

continuativamente oltre tale periodo, al dirigente compete una@
(s d1

emolumento per i primi due mesi. Qualora la sostituzione dei commi IX
a

mensile di € 535,05 (importo cosi aggiornato dall’art. 11 com

del CCNL 3.11.2005) e per la sostituzione di cui al comma 3 (

strutture semplici che non siano articolazione interna di stru plesse
ed in cui il massimo livello dirigenziale sia rappresent: arico di
struttura semplice ndr) di € 267,52. Alla corresponsmn%dennita si
provvede o con le risorse o del fondo dell’art. 50 o di quello dell’art. 52 per
tutta la durata della sostituzione. La presente claus;o pplica ad ogni
eventuale periodo di sostituzione anche se ripetuto nel>corso dello stesso

anno. L’indennitd pud, quindi, essere corris @nche per periodi
frazionati .”;

preso atto che, secondo i “Chiarimenti sulle-clausole dei CCNL 1998-2001
della dirigenza del SSN, aree medica e inaria e dei ruoli sanitario,
professionale, tecnico ed ammmlstr ipulati 1'8 giugno 2000~
pubblicata nel sito internet dell’A RAN nella sezione Orientamenti
Applicativi al quesito: “Ove S i diritto alla corresponsione
dell'indennita di sostituzione, que \ tta per dodici o tredici mensilita? «
risponde: “ L'indennita di sostlt Z ne (art. 18 CCNL 8 giugno 2000), per

sua natura, ha carattere straor 10 Pertanto non € ricompresa tra le voci
menzionate nell'art. 35 di e contratti del 2000 e compete per dodici
mensilita

visto il comma 2 de ’ succitato che recita: “2. Nei casi di assenza
previsti dal comm Q da“parte del dirigente con incarico di direzione di
struttura complessa; 4 sostituzione ¢ affidata dall’azienda ad altro dirigente
della struttura megdesima con rapporto di lavoro esclusivo, indicato all’inizio
di ciascun anno dal responsabile della struttura complessa, che - a tal fine —
si avvale d¢ @ ti criteri:

a) il dirig o de ve essere titolare di un incarico di struttura semplice ovvero

di alta § ‘ev .u_, azione;
b) valutazione comparata del curriculum dei dirigenti interessati .’

s

to che all’interno dell’UOC Gestione delle Risorse Economico
iarie e Controllo di Gestione ¢ gia presente la dott.ssa Emilia
ignoni - Dirigente Amministrativo Responsabile della Struttura
Semplice Controllo di Gestione;

accertato che la dott.ssa Emilia Martignoni € in possesso dei requisiti
previsti essendo laureata in Giurisprudenza presso I’Universita Cattolica di
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Milano, ed ¢ in possesso dell’esperienza professionale dirigenziale super;
a cinque anni in quanto assunta nel profilo professionale in argomento

1° aprile 2008; N
visto il curriculum formativo e professionale della do &k;milia
Martignoni:

- dall’ 1.4.1993 al 31.07.2001 Collaborator muxnistrativo

professionale cat. D a tempo indeterminato :%D all’UoC
Gestione delle Risorse Economico Finanziarie e “Controllo di
Gestione dell’ Azienda Ospedaliera Istituto Oﬁ%@o Gaetano Pini;

- dall’01.08.2001 al 31.03.2008 Collaboratoroe Amministrativo
Professionale Esperto cat. D liv. DS a tenipo indeterminato con
responsabilitd della posizione orga assegnata all’UOC

in

Deliberazione n. ZZ N del 2 e GEN 20 ]5 Atti 59/93 @

Gestione delle Risorse Economigo anziarie ¢ Controllo di
Gestione dell’ Azienda Ospedalier Ortopedico Gaetano Pini;

- dall’ 1.04.2008 al 28.02.2010 e Amministrativo a tempo
determinato assegnato all’'UOC “Gestione delle Risorse Economico
11

Finanziarie e Controllo di Ge ell’ Azienda Ospedaliera Istituto
Ortopedico Gaetano Pini; © U

- dall’ 1.03.2010 a tutt’oggi Dirigente Amministrativo a tempo
indeterminato assegnat C Gestione delle Risorse Economico
Finanziarie ¢ Contr stione dell’ Azienda Ospedaliera Istituto

Ortopedico Gaetan

- dal 30.12.2011 ggi Responsabile della Struttura Semplice
Controllo di @%ne afferente all’UOC Gestione delle Risorse
Economic ariec ¢ Controllo di Gestione dell’Azienda
Ospedaliera Istituto Ortopedico Gaetano Pini;

ritenuto di {,e alla dott.ssa  Emilia Martignoni I’incarico di
ione @'rettore della Unita Operativa Complessa Gestione delle

osservatoinoltre che, ai sensi dell’art. 18 comma 7 del CCNL 8.06.2000, al
medesimo € riconosciuto il seguente trattamento economico:

r i primi due mesi e precisamente dal giorno 1° febbraio 2015 fino al
giorno 31 marzo 2015 non ¢ riconosciuto alcun emolumento
retributivo;

per il successivo periodo decorrente dal 1° aprile 2015 € riconosciuta
I’indennita mensile di sostituzione pari ad € 535,05;

$ Regione
Sistema Sanitario Lombardia



WYl Azienda Ospedaliera

Sl Tstituto Ortopedico

“ GAETANO PINI

- del 6 6N 15 Atti 59/93

Deliberazione n. Z Z

acquisito il visto contabile della S.C. Gestione Risorse Economich
Finanziarie per la copertura economica degli oneri derivanti dal pfﬁ&

provvedimento;
visti i pareri favorevoli espressi, per quanto di rispettiva com@ da

Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, ai sensi @ .3

3bis del d.lgs. 502/92 s.m.i.,

DELIBERA QQ\%

O
per i motivi di cui in premessa che qui si intendon@gralmente trascritti:

N

3

[ I =

1- di affidare, con decorrenza dal gi&%}) febbraio 2015, ai sensi
dell’art. 18 CCNL 8.06.2000 — Area irigenza SPTA, nelle more
dell’ottenimento dell’autorizzazione@ale per la copertura definitiva
del posto, I’incarico di sostituzio irettore Responsabile dell’'UOC

Gestione delle Risorse Econo anziarie ¢ Controllo di Gestione

alla dott.ssa Emilia Martignoni™~— Dirigente Amministrativo gia

Responsabile della Struttur@x ice Controllo di Gestione;

2- di dare atto che la so e ¢ prevista per un periodo di dodici mesi

€ comunque per i 0 strettamente necessario all’ottenimento
dell’autorizzazig ionale per la copertura definitiva del posto e all’
espletamento rocedure conseguenti;

a ‘decorrere dal 1° aprile 2015 I’indennita prevista
[, 8.06.2000 — Area della Dirigenza SPTA pari ad €

are atto che 1’onere derivante dal presente provvedimento —
ontante ad € 5.350,50 annuo lordo verra registrato, a cura della SC
Gestione delle Risorse Economico Finanziarie e Controllo di Gestione
tra i costi dei bilanci economici preventivi degli esercizi di competenza;

6- di dichiarare il presente provvedimento non soggetto a controllo
preventivo, ai sensi dell’art. 18, comma 7, della L.R. n. 33/2009;
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7- di disporre la pubblicazione della presente determinazione, dando &N

Deliberazione n. 2 2

che la stessa ¢ immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art. 18 comm
della L.R. n. 33/2009.

IL DIRETTOKE/EN RALE \®

(dott. Amedeo §. Trppdn:

CONITPA I FAVOREVOLI DI COMPE ZA DEL
DIRETTORE AM ISTRATIVO DIRE ITARIO
(dott. RenatgfMalaguti) (dott. Nu uccino)

@
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S.C. Gestione delle Risorse Umane e Relazioni Sindacali
Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente pfoyygdimento.
Responsabile del Procedimento: dott. Claudio Candiani S INAA_NA_A
Referente del Procedimento: dott.ssa Sandra Di Simone YO\ A XY NLf N SSul) 'L/LQ_
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del pu .
2 6 6FN_ 2015

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE N

Si certifica che la presente deliberazione é pubblicata all'Alb orio
online di questa Azienda Ospedaliera, per rimanervi afﬁs uindici

giorni consecutivi. %

Milano, Ii ... §.GEN.- 20315 o %%
@}
[ GENERALI E LEGALI

U.0. &@3
LA TE AMMINISTRATIVO
@ Maria Cianchella)

“atto si compone di n. 6 (sei) pagine.
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