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Oggetto: Esito avviso per ’individuazione dei componenti il nucleo di
valutazione

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che con deliberazione nr 491 del 2.12.2014 ¢ stato emanato
pubblico avviso per la raccolta di curricula per I’individuazione dei
componenti del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni (NVP)

preso atto che, alla scadenza del termine fissato per la presentazione delle
candidature, sono pervenute le domande dei signori:
ARIANO MICHELE

BERETTA ROSARIO

CANZIANI PAOLA RAFFAELLA

COLAO VALENTINO

CRAPARO CALOGERO

FAINI MARIO

POLLINA CHIARA

ROTONDI PAOLO

VINCIGUERRA ANGELA

richiamata la suddetta deliberazione 491/2014 che ha riservato al Direttore
Generale I’individuazione dei componenti il NVP fra i candidati partecipanti
all’avviso a seguito della comparazione dei curricula ed, eventualmente, di
colloquio con i candidati con maggiore rispondenza ai requisiti stabiliti
dall’avviso pubblico;

valutati i curricula e la documentazione ad essi allegata ¢ ritenuto di non
dover procedere al colloquio in quanto le tre candidature sotto riportate
soddisfano in pieno e nel miglior modo le caratteristiche generali e quelle
particolari che questa Azienda cerca nei componenti il NVP:

CRAPARO CALOGERO - in quanto possiede una vastissima esperienza di
gestione amministrativa ospedaliera a livello nazionale —ha iniziato nel 1972
quale Segretario degli Ospedali Riuniti di Sciacca divenendone, nel 1978, il
Direttore Amministrativo e, dopo aver prestato servizio presso 1’ Assessorato
Regionale alle Finanze della Regione Sicilia, ¢ stato Coordinatore
Amministrativo della USL 7 siciliana e ultimamente ¢ stato Direttore
Amministrativo di Aziende Ospedaliere di grandi dimensioni come gli
Ospedali “Vincenzo Cervello” di Palermo e “San Gerardo” di Monza.
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Unisce ’esperienza maturata ai massimi livelli in altra Regione con quella
maturata nel Servizio Sanitario Lombardo.

Ha gia svolto I’incarico di componente del Nucleo di Valutazione presso
questa azienda di cui ha seguito da vicino lo sviluppo della valutazione della
performance individuale che deve essere portata a perfezionamento.

ROTONDI PAOLO - dal 1984 ¢ docente-ricercatore presso il Centro di
Ricerca Sanitaria (CERGAS) dell’Universita Bocconi di Milano dove si
occupa di tematiche relative alla gestione del cambiamento organizzativo,
organizzazione di servizi territoriali e dipartimenti ospedalieri. Accanto alla
produzione scientifica ed all’attivita didattica, collabora in interventi di
riorganizzazione in Sanita ¢ negli Enti Locali e partecipa a progetti di R.D.
della Comunita Europea. Dal 2000 coordina un gruppo di lavoro della
Divisione Amministrazioni Pubbliche, Sanita e Non Profit della SDA
Bocconi, finalizzato all’approfondimento di temi relativi alle qualita
personali nelle Organizzazioni Pubbliche.

Ha gia svolto I’incarico di Presidente del Nucleo di Valutazione presso
questa azienda di cui ha seguito da vicino lo sviluppo della valutazione della
performance individuale che deve essere portarla a perfezionamento.

ANGELA VINCIGUERRA - E’ dipendente regionale presso la Direzione
Generale Salute — Assessorato alla Salute della Giunta Regionale della
Lombardia. E’ titolare della posizione organizzativa “U.O. controllo e
monitoraggio costi, fabbisogni e flussi informativi del personale delle
aziende sanitarie”. Accanto alla esperienza diretta di lavoro presso Aziende
Sanitarie lombarde, dove si & occupata del trattamento economico delle
risorse umane per oltre 18 anni, unisce l’esperienza presso la Giunta
Regionale, dapprima presso la Direzione Generale Affari Generali per 5
anni e quindi presso la Direzione Generale Salute da una quindicina d’anni.
E’ presso la Direzione Generale Salute che si apprezza la maturazione della
competenza e della conoscenza dei meccanismi delle Aziende Sanitarie
Lombarde per ’ampio raggio di competenze che hanno visto coinvolta la
sua azione dal campo delle analisi di bilancio, dei flussi informativi, del
supporto fornito ai gruppi tecnici di lavoro sull’attuazione delle disposizioni
del D.Lgs. 150/2009 con particolare riferimento ai sistemi di valutazione
della performance organizzativa ed ai sistemi di valutazione della
performance individuale collegati alla gestione della premialita.
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considerato che Calogero CRAPARO ¢ attualmente collocato in
quiescenza;

visto I'art. 6 del D.L. 24.6.2014, nr 90, convertito in legge, con
modificazioni, dall’art. 1, L. 11.8.2014, nr 114, che modifica 'art. 5 —
comma 9 — del D.L. 6.7.2012, nr 95 convertito con legge 7.8.2012, nr 135
come segue: “9. E fatto divieto alle pubbliche amministrazioni di cui
all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165 del 2001, nonché alle
pubbliche amministrazioni inserite nel conto economico consolidato della
pubblica amministrazione, come individuate dall'lstituto nazionale di
statistica (ISTAT) ai sensi dell'articolo 1, comma 2, della legge 31 dicembre
2009, n. 196 nonché alle autorita indipendenti ivi inclusa la Commissione
nazionale per le societa e la borsa (Consob) di attribuire incarichi di studio e
di consulenza a soggetti gia lavoratori privati o pubblici collocati in
quiescenza. Alle suddette amministrazioni ¢, altresi, fatto divieto di
conferire ai medesimi soggetti incarichi dirigenziali o direttivi o cariche in
organi di governo delle amministrazioni di cui al primo periodo e degli enti
e societa da esse controllati, ad eccezione dei componenti delle giunte degli
enti territoriali e dei componenti o titolari degli organi elettivi degli enti di
cui all'articolo 2, comma 2-bis, del decreto-legge 31 agosto 2013, n. 101,
convertito, con modificazioni, dalla legge 30 ottobre 2013, n. 125. Incarichi
e collaborazioni sono consentiti, esclusivamente a titolo gratuito e per una
durata non superiore a un anno, non prorogabile né rinnovabile, presso
ciascuna amministrazione. Devono essere rendicontati eventuali rimborsi di
spese,  corrisposti  nei  limiti  fissati  dall'organo  competente
dell'amministrazione interessata. Gli organi costituzionali si adeguano alle
disposizioni del presente comma nell'ambito della propria autonomia.”

vista la circolare 6/2014del 4.12.2014 del Ministro per la semplificazione e
la pubblica amministrazione che chiarisce (pag. 7): “Infine, essendo
specificamente vietate ai soggetti in quiescenza le cariche di governo in enti
locali, sono invece consentiti - nei suddetti enti come nelle altre
amministrazioni - gli incarichi in organi di controllo, quali i collegi sindacali
e 1 comitati dei revisori, purché non abbiano, in base alle disposizioni
organizzative dell'amministrazione stessa, natura dirigenziale.”;

dato atto che il Nucleo di Valutazione non & un Organo di governo
dell’Azienda Ospedaliera;
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ritenuto, pertanto, di poter conferire I’incarico pieno al dott. Calogero
Craparo sia nella durata che nella attribuzione dell’indennita connessa;

considerato che Angela VINCIGUERRA ¢ dipendente della Giunta
Regionale della Lombardia e che, pertanto, le compete una indennita ridotta
come quantificata nella deliberazione nr 491 del 2.12.2014 citata sopra e
nell’avviso pubblico;

accertato che i tre candidati di cui sopra sono in possesso dei requisiti
previsti dall’avviso pubblico e non versano in situazioni ostative o di
incompatibilita con I’incarico di componente del NVP;

considerato che I’incarico di componente del NVP ha durata di tre anni e
puo essere rinnovato una sola volta ai sensi dell’art. 30, comma 3, della L.R.
7.7.2008, nr 20, cosi come richiamato nell’allegato “A” <Linee guida agli
enti del sistema regionale — Nuclei di valutazione delle prestazioni (NVP) >
del Decreto della Direzione Centrale Organizzazione, Personale, Patrimonio
e Sistema informativo della Regione Lombardia nr 4914 del 31.5.2011;

dato atto che la deliberazione 491/2.12.2014 ha stabilito i seguenti
compensi:
> importo fisso — nella misura di € 10.000,00 per il Presidente non
dipendente del sistema regionale, € 7.500,00 per il Presidente
dipendente del sistema regionale; € 7.500,00 per il componente
esterno non dipendente del sistema regionale ed € 5.625,00 per il
componente esterno dipendente del sistema regionale;
» importo variabile : rimborso delle spese documentate;

preso atto che Angela Vinciguerra ¢ dipendente del sistema regionale e
quindi le spettano le indennita nella misura ridotta di € 7.500,00 in caso
fosse designata Presidente del NVP e di € 5.625,00 in caso fosse
componente non presidente mentre a Calogero Craparo e Paolo Rotondi
spettano le indennita nella misura piena di € 10.000,00 in caso fossero
designati Presidente ¢ di € 7.500,00 in caso fossero componenti non
presidente;

dato atto che le suddette indennita sono annue per un totale annuo lordo
pari al massimo di € 25.000,00, importo gia previsto con ed imputato nella
piu volte richiamata deliberazione 491/2.12.2014;

% Regione
Sistema Sanitaric Lombardia



¥ Azienda Ospedaliera
)7 Istituto Ortopedico

N, b 8%

- GAETANO PINI

Deliberazionen 00 Hel - JFEE 200 [ At n. 71/2000

acquisito il visto contabile della s.c. Gestione Risorse Economiche e
finanziarie per la copertura economica degli oneri derivanti dal presente
provvedimento;

visti 1 pareri favorevoli espressi, per quanto di rispettiva competenza, dal
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, ai sensi degli artt. 3 e
3bis del d.Igs. 502/92 s.m.i.,;

DELIBERA

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:
1) di conferire I’incarico di componente del NVP ai signori:

CRAPARO CALOGERO
ROTONDI PAOLO
VINCIGUERRA ANGELA

2) di stabilire che I’incarico ¢ triennale con effetto dalla data della presente
deliberazione;

3) di attribuire:

» ad Angela Vinciguerra, in quanto dipendente del sistema regionale,
le indennitd nella misura ridotta di € 7.500,00 in caso fosse
designata Presidente del NVP e di € 5.625,00 in caso fosse
componente non presidente;

> a Calogero Craparo e Paolo Rotondi le indennita nella misura piena
di € 10.000,00 in caso fossero designati Presidente e di € 7.500,00 in
caso fossero componenti non presidente;

4) di dare atto che le suddette indennita sono annue per un totale lordo
pari al massimo di € 25.000,00, importo gia previsto ed imputato nella
piu volte richiamata deliberazione 491/2.12.2014 al conto
510.090.00130 “Componenti Nucleo di Valutazione e Collegi”;

5) di dichiarare il presente provvedimento non soggetto a controllo
preventivo, ai sensi dell’art. 18, comma 7, della L.R. n. 33/2009;
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6) di disporre la pubblicazione della presente determinazione, dando atto

che la stessa &€ immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art. 18 comma 9
della L.R. n. 33/2009.

IL DIRETTORH GENE E
(dott. Amedeo S/ Tregfpiang)

CONIPA ] 1 FAVOREVOLI Dlf COMPETENZA DEL

DIRETTORE A ISTRATIVO DIRETTORE /SANITARIO
(dott. Renato Majdguti) (dott. Nunzi udcino)
UOC Gestione delle Risorse Umane e Relazioni Sindacali ,
Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del prese rovvedimento.
Responsabile del Procedimento: dott. Claudio Candiani 1
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione € pubblicata all'Albo Pretorio online di
questa Azienda Ospedaliera, per rimanervi affissa per quindici giorni

consecutivi.

Milano, Ii ..i=.3.FER..2010

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI
L’ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

(Maria Cianchella)

L’atto si compone di n. 7 (sette) facciate.
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