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' J

9 GIU. 2015

Oggetto: Presa d’atto della verifica delle attivita professionali sl
dei risultati raggiunti da parte del dirigente delle pro'

sanitarie dott.ssa Gabriella Caprioli a seguito della valuta

positiva del Collegio Tecnico nella seduta del 12 m

attribuzione dell’indennita di equiparazione. i

IL DIRETTORE GENERALE

o
Premesso che presso questa Azienda presta serviziog\%)ott.ssa Gabriella
Caprioli in qualita di Dirigente delle professioni itarie con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato dal 1.1.2010; @

che la qualifica di Dirigente delle p S i sanitarie é ricompresa
nell’area contrattuale della Dirigenza S ia;y Professionale, Tecnica ed
Amministrativa (SPTA) del Servizio Sa@Nazionale;

nuova assunzione” del CCNL ec ico 2000 — 2001 del 8.6.2000 che al
comma 2 dispone che i dirigenti-dell’area contrattuale SPTA “raggiungono
la retribuzione di posizione U@ contrattuale di cui all’ art. 3, comma 1,
al compimento del quinto ym‘, attivita, previa verifica positiva da parte
del Collegio Tecnico di cn@?zﬂ. 31 del CCNL, stipulato in data 8 giugno
2000 (parte normativa). caso di verifica negativa, fatta salva
’applicazione del@ llo stesso CCNL, I’adeguamento avra luogo al

visto I’art. 4 “Retribuzione di pos&@nima contrattuale dei dirigenti di
0

superamento di q triennale successiva. L’applicazione della presente
clausola al perso i ruoli professionale, tecnico ed amministrativo &
condizionata all’@ione anche per detti dirigenti dei meccanismi di
verifica di -Q-:- . 31, comma 4 del CCNL stipulato in data 8 giugno

2000.” <§§§>

; :; 26 del CCNL dell’area della dirigenza dei ruoli sanitario,
ionale, tecnico ed amministrativo del servizio sanitario nazionale -

ativa — quadriennio 2002/2005 e parte economica biennio 2002-
quale ha sostituito 1’art. 31 del CCNL 8 giugno 2000, ed ha
sto, in merito agli Organismi per la verifica e valutazione dei risultati e
e attivita dei dirigenti, che sia il Collegio tecnico a procedere alla
erifica e valutazione di tutti i dirigenti di nuova assunzione al termine del
primo quinquennio di servizio;
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visto I’art. 6 “Retribuzione di posizione minima unificata dei dirigenti deg@
professioni sanitarie e del ruolo amministrativo” del CCNL 6.5.2@%
ati

dell’area della dirigenza sanitaria professionale tecnica ed ammin
del servizio sanitario nazionale biennio economico 2008 — 2009 che
che:

“1. Dal 1 gennaio 2009, la retribuzione di posizione minima dei
dirigenti di cui all'art. 23, comma 1 del CCNL del 17 otto , € cosi

rideterminata;

Retribuzione di posizione Nuo uzione di
minima contrattuale Incremento sizione minima
unificata al 31 dicembre annuo & uale unificata dal 1
2007 % io 2009

Dirigente incarico 13.951,20 14.816,15

struttura complessa

Dirigente incarico

struttura semplice 0 ex

modulo funzionale DPR 6.788,89 7.209,79

384/1990 o

Dirigente incarico lett. c)

art. 27 CCNL 8 giugno 3.9@ 247,35 4.236,87
2000 &9
Dirigente equiparato @8,16 223,70 3.831,86

Dirigente < 5 anni 633,31 39,26 672,57

2. L’incremento c@ ' al comma 1 non ¢é riassorbito dalla retribuzione di

posizione vz le—aziendale eventualmente assegnata sulla base della
graduazione-d ﬁmzioni e si aggiunge, pertanto, alla retribuzione di
posizio l-‘%bessivamente attribuita al dirigente indipendentemente dalla
sua com iohe storica.

3. Il fondo‘dell'art. 25 del CCNL del 17 ottobre 2008, alla data indicata nel
co , ¢ automaticamente rideterminato aggiungendovi la somma
co ndente all’incremento spettante a ciascuno dei dirigenti interessati
licato per il numero degli stessi al netto degli oneri riflessi”;

reso atto che il Dirigente delle professioni sanitarie dott.ssa Gabriella
Caprioli ha maturato i cinque anni di anzianita e che, pertanto, deve essere
sopposta a verifica al fine dell’attribuzione della nuova retribuzione di
posizione minima contrattuale unificata di cui sopra;
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visto il verbale redatto in data 12 maggio 2015 del Collegio Te
preposto alla valutazione e considerato che la suddetta Dirigente ha
favorevolmente la verifica di cui al comma 2 dell’articolo 4 C.C.N.L
giugno 2000;

calcolato che I’equiparazione di cui sopra ridetermina in euro
valore economico della posizione minima contrattuale unificata” di cui

all’art. 6, comma 1, del CCNL 6.05.2010 dell’area della a sanitaria
professionale tecnica ed amministrativa del servizio ..-L,‘.} nazionale

biennio economico 2008 — 2009; %

;/@
Pk
o0
| kd
O p—

>
preso atto che la decorrenza, ai fini giuridici ed %omioi, di quanto
previsto con il presente provvedimento, ¢ dz 9 1/2015 ed 1 costi
conseguenti gravano sul fondo di cui all’art. 8 ’ L economico 2008 —

s

2009 del 6.5.2010; Q\

acquisito il visto contabile dell’UOC N)ne Risorse Economiche e
Finanziarie per la copertura economic 1 oneri derivanti dal presente
provvedimento; 5 @
visti i pareri favorevoli espressi, %uanto di rispettiva competenza, dal
Direttore Amministrativo e da@e ore Sanitario, ai sensi degli artt. 3 e

3bis del d.lgs. 502/92 s.m.i.,&j

Q DELIBERA

1) diric @ ’equiparazione ex 4 del C.C.N.L. 08.06.2000 II biennio
€co % dirigente delle professioni sanitarie dott.ssa Gabriella
Cap%a data del 1° gennaio 2015;

<

putare la spesa derivante dal presente provvedimento pari a €
1,18 annui verra registrato al conto n. 52000500008 “retribuzione di
sizione dirigenza sanitaria non medica a tempo indeterminato”, ad €
1.149,46 al conto n. 52000500025 “oneri sociali dirigenza sanitaria non
medica a tempo indeterminato”, ad € 352,85 al conto n. 55500100016
“IRAP dipendenti” a cura dell’'UOC Gestione Risorse Economico
Finanziarie tra i costi dei bilanci economici preventivi degli esercizi di
competenza;

1
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3) di dare atto che I’onere relativo al beneficio economico di cui al p BON
precedente, che ha decorrenza dal 01/01/2015, sara registrato
della UOC Gestione delle Risorse Economico Finanziarie e Con 1
Gestione tra i costi del bilancio preventivo economico di com @ ;

)

4) di dare atto che i fini economici al seguente pro imento che
decorreranno dal 01/01/2015 gravano sul fondo di cun'all’art. 8 del
predetto CCNL 08/06/2000 II biennio economic o per la
retribuzione di posizione, equiparazione, specifico ento per i

dirigenti con incarico di direzione di struttura cogﬁ%’;

5) di dichiarare il presente provvedimento non soggetto a controllo
preventivo, ai sensi dell’art. 18, comma 7, del@. n. 33/2009;

6) di disporre la pubblicazione della pr eterminazione, dando atto
che la stessa ¢ immediatamente esecu%sensi dell’art. 18 comma 9

della L.R. n. 33/2009. @

DIRETTORE ANITARIO
(dott. Nunzig/ f_Buccino)

Gestione delle Risorse Umane e Relazioni Sindacali
i attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del prese vvedimento.
esponsabile del Procedimento: dott. Claudio Candiani \;
Pratica trattata da: dott.ssa Michela Di Fant ({\hckea ?0.&
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE @\
Si certifica che la presente deliberazione é pubblicata all'Albo Pret%@ne di

questa Azienda Ospedaliera, per rimanervi affissa per quindici giopni cutivi.
Milano, li ..x=.5.G. 2015 @
&i\y'

<

L’atto si compone di n. 5 (cinque) facciate.
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