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Deliberazione n. 529 del3 () N1V, 015 Atti 49/2011

Oggetto: Conferimento di un incarico di supplenza a tempo pieno}}%
determinato - in sostituzione di dipendente assente \con
diritto alla conservazione del posto - mediante utili i

graduatoria di avviso pubblico. N

Premesso che a decorrere dal 3 agosto 2015 la %%ﬂ‘[e Volpi Anna
Carla — Collaboratore Professionale Sanitario Fis;(;%apista cat. D, ha
chiesto un periodo di aspettativa senza ass@fQ senza decorrenza
dell’anzianita di servizio, ai sensi del com . 12 del C.C.N.L.L.
sottoscritto il 20.09.2001, per un anno; @

IL DIRETTORE GENERALE

preso atto che la mancata copertura d \10 temporaneamente vacante
comprometterebbe gravemente le attivi el’UOC Medicina Fisica e
Riabilitazione, con conseguenti ric@? ullo smaltimento delle liste di
attesa oltre che sulle attivitd ordif a% e porterebbero all’interruzione di
pubblico servizio; &

richiamata la D.G.R. X/l%%m@ 20 dicembre 2013 “Determinazioni in
ordine alla gestione del S Socio Sanitario Regionale per I’esercizio
2014” nella parte intitolat erventi per il miglioramento dell’efficienza”
dove si riconfermano-i ‘w ateria di personale per I’anno 2014 le indicazioni
contenute nella Dy S1X/72633 del 6/12/2011 nonché nelle successive
circolari e deliberazi di aggiornamento;

vista la DG del 6.12.2011 “Determinazioni in ordine alla gestione
del Servizi Sanitario Regionale per I’esercizio 2012”, allegato 2,
pag. S: ‘% to riguarda le risorse umane per I’anno 2012, verra
assegna ni singola Azienda pubblica un budget complessivo riferito
alle seguenti voci di costo: personale dipendente con contratto di lavoro a
tempoindeterminato e determinato, co.co.co., incarichi libero professionali
i lenza. Le Aziende sono tenute ad attenersi al rispetto delle risorse
gndte in sede di budget, che rappresentano un limite invalicabile per il
o delle risorse umane.

ica eccezione a quanto sopra potra essere rappresentata da ulteriori
ssunzioni di personale dipendente con contratto di lavoro a tempo
indeterminato e determinato nei casi di rischio di interruzione di pubblico
servizio debitamente certificato, e sempre nel rispetto dell’equilibrio
economico complessivo aziendale.”;
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dato atto che per la sostituzione in argomento ¢ possibile attingere da u%\
graduatoria di avviso pubblico approvata con deliberazione n. 212 del\14
maggio 2015 gia utilizzata fino al 5° posto; %
dato atto che dall’ordine della graduatoria ha quindi diritto all’m di
supplenza il sig. Selmi Michele — collocato al 6" posto— che, debitamiente
contattato, ha comunicato con e-mail di non essm5 eressato

all’assunzione con incarico di supplenza a tempo determinato presso questa
Azienda; @

ritenuto, pertanto, di procedere all’assunzione con in¢drico a tempo  pieno
e determinato nel profilo di Collaboratore P onale Sanitario

Fisioterapista collocata al 7" posto in detta graduatoria, la sig.ra Elena
ORTOLAN, in sostituzione della sig.ra Anna Calpi a decorrere dal 1°
dicembre 2015 fino al 2 agosto 2016 o per, odo inferiore, qualora la
titolare del posto dovesse rientrare anticipa Q@n servizio;

preso atto, altresi, che la sig.ra «a"\\ ra invitata a presentare la
documentazione prescritta ai fini dell’ ione dando atto che solamente
dopo che la stessa avra ottemperato @ to sopra potra essere stipulato il
contratto individuale previsto da) "1 4 del C.C.N.L. stipulato in data
1.09.1995;

visti i pareri favorevoli es&%@er quanto di rispettiva competenza, dal

Direttore Amministrativo irettore Sanitario, ai sensi degli artt. 3 €
3bis del d.1gs. 502/92 S.&

Q
&

i¢ui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

DELIBERA

=
9]
5

ocedere alla copertura temporanea del posto di Collaboratore
fessionale Sanitario Fisioterapista cat. D mediante utilizzo della
raduatoria dell’avviso pubblico approvata con deliberazione n. 212 del
14 maggio 2015;

2- di assumere nel profilo professionale di Collaboratore Professionale
Sanitario Fisioterapista cat. D, dando atto che I’assunzione in
argomento ¢ a tempo pieno e determinato per la supplenza della
dipendente Anna Carla Volpi, la candidata classificata al 7" posto in
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detta graduatoria , sig.ra Elena ORTOLAN a decorrere dal 1° dicemb@
2015 fino al 2 agosto 2016 o per periodo inferiore qualora\la
dipendente sostituita dovesse rientrare in servizio anticipatament

3- di invitare la sig.ra Ortolan a presentare la documentazione p%%i ai
fini dell’assunzione dando atto che solamente dopo che la\stessa~avra
ottemperato a quanto sopra potra essere stipulato il contratto individuale
previsto dall’art. 14 del C.C.N.L. 1.09.1995;

4- di dare atto che ’onere derivante dal presente@edimento -
ammontante ad € 33.229,93= annuo lordo verrd registrato ai conti
n.52000500002 “stipendi ed altre competenze ﬁss% parto sanitario —
TD”, n. 52000500022 “oneri sociali comparte. sanitario — TD” e n.
52000500069 “Inail personale della riabilitazi@ TD” a cura della SC

Controllo di Gestione

Gestione delle Risorse Economico Finan@

tra i costi dei bilanci economici preve %% Ii esercizi di competenza;
5- di dare atto che la spesa previst@\resente provvedimento non

supera il vincolo di costo del personale posto con DGR X/3588 del

14.05.2015 e trasmesso dalla ione Generale Sanitd con nota

H1.2015 0015285 del 20.5.2015; =

&

53

preventivo, ai sensi del omma 4, della L.R. n. 33/2009 (come

modificato dalla L.R. @ );
7- di disporre la Q&@zione della presente determinazione, dando atto
che la stessa ¢ ediatamente esecutiva, ai sensi dell’art. 17 comma 6

della L.R. n. @ (come modificato dalla L.R. 23/2015).

\ IL DIRETTORE GENE
(dott. Amedeo $. Tropt

<

6- di dichiarare il presentvvedimento non soggetto a controllo
[ 7
. c

CON [ PARERI FAVOREVOLI DI COMPETENZA DEL
TTORE AMMINISTRATIVO DIRETTO S ARIO
(dott. Renato guti) (dott. Nunzib\A/Bjccino)

S.C. Gestione delle Risorse Umane e Relazioni Sindacali
Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente pri imengg. ~ N M@/
Responsabile del Procedimento: dott.ssa Sandra Di Simon
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Si certifica che la presente deliberazione ¢ pubblicata all'Albo &%@ei questa
ecutvi.

Azienda Ospedaliera, per rimanervi affissa per quindici giorni
Ly
30 REV 201 B
. . &
Milano, li ...... O ..................... \
@’
@RI GENERALI E LEGALI
\ SSISTENTE AMMINISTRATIVO

(Maria Cianchella)

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

L atto si compone di n. 4 (quattro pagine).
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