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OGGETTO Concessione di un ulteriore periodo di aspettativa senza asseg b%«:arico a
tempo determinato presso [PIL.R.C.C.S. Istituto Naziog%e ei Tumori

“Fondazione G. Pascale” di Napoli dei dipendenti Sig.ra Ca ARBIERI e
Sig. Mario RUSSO, Collaboratori Professionali Sanitari Inf@ t. D a tempo

pieno ed indeterminato. \

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOT@ ESCO LAURELLI

SU PROPOSTADEL ¢
DIRIGENTE RESPONSABILE S.S. GESTIO RIDICA

accertata la competenza procedurale, sottopone in da .85.2016 l'allegata proposta di
deliberazione sull’argomento all'oggetto specificato, la cui ientra nel budget assegnato.
&

QH\@}R ponsabile del Procedimento
Dir&% esponsabile SS Gestione Giuridica
Dott.s S@ra Di Simone
QB S

IL DIRETTORE SC GESTIONE DESORSE ECONOMICO-FINANZIARIE

&

ha registrato contabilmente

olaspesadi€......................... , pr@a nella presente proposta, rientra nel Conto Economico
del/dei Bilancio/i Preventivo/i Ec ico/i  anno/anni .................... al /ai conto/i economicofi
olaspesadi€....................0> prevista nella presente proposta, rientra nello Stato Patrimoniale
del/dei Bilancio/i d’esercizio/ .............. al/aiconto/i n......................... R "

o gli introiti di €..... (... ..., , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
Economico del/dei “Bi ancio/i  d'eserciziofi....................... al/ai contoli economico/i

1 e
,{n‘ Il presente prowedlz nto non comporta spesa

O
irettore f.f. UOC Gestione Risorse Economiche Finanziarie
D‘%kmilia Martignoni

N
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IL DIRETTORE GENERALE \

Viste:
- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: costituzione fenda Socio—
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologi tano Pini/CTO"
di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, dellAzienda Socio—-Sanita ritoriale (ASST)
Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO a autonoma personalita
giuridica pubblica e autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale, contabile, gestionale e
tecnica con sede legale in Milano, Piazza Cardinale Andrea Ferrari, %2 Milano;

dell’Azienda Socio—Sanitaria Territoriale (ASST) Centro SpeCIg' rtopedico Traumatologico
Gaetano Pini/CTQO” di nomina del dott. Francesco Laurelli quale Direttore Generale dell’Azienda
Socio—Sanitaria Territoriale Centro Specialistico Ortopedic Gmatologico Gaetano Pini/CTO
con decorrenza dal 01.01.2016 al 31.12.2018; @

- la DGR X/4622 del 19/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: dete%inazi i in ordine alla direzione

- la delibera aziendale n. 1 del 02/01/2016 di presa & ella costituzione dell’Azienda Socio—
Sanitaria Territoriale (Asst) Centro Specialistico O %Jgo Traumatologico Gaetano Pini/CTO,
giusta DGR n. X/4475 del 10/12/2015 e di insedi o dal 01.01.2016 del dott. Francesco
Laurelli quale Direttore Generale, in attuazione dell X/4622 del 19/12/2015;

vista la normativa contrattuale in materia di as e@a e nella fattispecie I'art.12, comma 8, lettera
b) del C.C.N.L. integrativo 20 settembre 200 ersonale non dirigenziale del comparto sanita
che dispone: “L’aspettativa, senza retribuzione e senza decorrenza dell'anzianita, e, altresi,
concessa al dipendente con rapporto dj Ia tempo indeterminato [...omissis...] b) per tutta la
durata del contratto di lavoro a termine.‘se-assunto presso la stessa o altra azienda o ente del
comparto ovvero in altre pubbliche Istrazioni di diverso comparto o in organismi della
comunita europea con rapporto di IK incarico a tempo determinato”;

premesso che:

- la dipendente sig.ra Barbieri.Garmela, Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D a
tempo pieno ed indeterminato, risulta essere assente dal servizio per incarico a tempo
determinato, piu volte reit, presso I'lstituto Nazionale dei Tumori “Fondazione G. Pascale”
di Napoli, dal 1° giu a tutt’oggi;

- il dipendente sig, Rus ario, Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D a tempo
pieno ed indeter risulta essere assente dal servizio per incarico a tempo determinato,
piu volte reiterato, presso l'lstituto Nazionale dei Tumori “Fondazione G. Pascale” di Napoli, dal
1° ottobre 2009 a tuft'oggi;

richiamata | razione n. 113 del 31 marzo 2016 di concessione di proroga del periodo di
aspettativa perincarico a tempo determinato presso I'lstituto Nazionale dei Tumori “Fondazione G.
Pascale” di oli ai dipendenti sig.ra Barbieri Carmela e sig. Russo Mario, a decorrere dal
1°aprile fino al 31 maggio 2016;

vista ta di posta elettronica certificata del 6 maggio 2016 con cui I'avv. Andrea Orefice, in
nome e per conto della sua assistita sig.ra Barbieri Carmela, chiede una ulteriore proroga del
periodo di aspettativa per incarico presso l'lstituto Nazionale dei Tumori “Fondazione G. Pascale”
di Napoli della sig.ra Barbieri, stante la vertenza in corso con il suddetto Istituto per la procedura di
mobilita avviata con awviso prot. DG/974 del 25/07/2008, la cui udienza & fissata per il giorno
22/11/2016 per la decisione del giudizio pendente dinanzi alla Sez. Lavoro del Tribunale Civile di
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Napoli con R.G. n. 5375/2015, nel cui ambito la suddetta dipendente ha fatto valer ilj\t%%io diritto

di essere assunta a tempo indeterminato, documentazione agli atti; x

viste le note di posta elettronica certificata del 12 maggio 2016 e del 18 ma‘ S' con cui lo

Studio Legale Laudadio di Napoli, in nome e per conto de suo assistito sig % o-Mario, chiede

una ulteriore proroga del periodo di aspettativa per incarico presso I'lstituto Naziohale dei Tumori
“‘Fondazione G. Pascale” di Napoli del Sig. Russo, stante la vertenezﬁ%;ba rso con il suddetto
07

Istituto per la procedura di mobilita avviata con avviso prot. DG/974 d 08, la cui udienza
¢ fissata per il giorno 22/11/2016 per la decisione del giudizio pen nzi alla Sez. Lavoro
del Tribunale Civile di Napoli con R.G. n. 5375/2015, nel cui ambito@@%&tto dipendente ha fatto
valere il proprio diritto di essere assunto a tempo indeterminato, documentazione agli atti;

considerato che con note protocollo n 5619 e n. 5620 del 2% io 2016 i dipendenti Sig.ra
Barbieri Carmela e Sig.Russo Mario chiedono la proroga del<l> spettativa senza assegni a
copertura del restante periodo di quattro mesi previsti per ['i i{co a tempo determinato conferito
con deliberazione n. 225 del 17.03.2016 dall'lstituto le dei Tumori “Fondazione G.
Pascale” di Napoli, nello specifico dal 1° giugno 2016 e fino ah30 settembre 2016;

considerato il parere favorevole espresso al rigua%% lla Dirigente Responsabile S.I.T.R.A.
Dott.ssa Gabriella Caprioli di concessione dell’'ul periodo di aspettativa, in attesa della
i relativa alla causa intentata dai dipendenti

conclusione e dell’lemanazione della sentenza def
nei confronti dell’Istituto Nazionale dei Tumorg'F ione G. Pascale” di Napoli, documentazione

\

enti-sig.ra Barbieri Carmela e sig. Russo Mario l'ulteriore
ncar

agli atti;

ritenuto, pertanto, di concedere ai dipend
periodo di aspettativa senza assegni per
dei Tumori “Fondazione G. Pascale”
settembre 2016 e, contestualmente,
aspettativa per la medesima motiva

visti i pareri del Direttore Am@atl 0, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
s

co a tempo determinato presso l'lstituto Nazionale
Napoli, a decorrere dal 1° giugno 2016 e fino al 30
bilire che non verranno piu concessi ulteriori periodi di

per quanto di competenza, ai i dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

@ DELIBERA

che qui si intendono integralmente trascritti:

1- di concedere ai ti sig.ra Barbieri Carmela e sig. Russo Mario — CPS Infermieri cat. D a
tempo pieno ed itideterminato — ai sensi dellart. 12 comma 1 del C.C.N.L. integrativo 20
settembre 2001 d Comparto Sanita, un ulteriore periodo di aspettativa per incarico presso
I'lstituto Nazionale dei Tumori “Fondazione G. Pascale” di Napoli, a decorrere dal 1° giugno

3@ settembre 2016;

2016 e fino
2- di stab he oltre il suddetto termine, non verranno piu concessi ulteriori periodi di
aspetts per la medesima motivazione;

3- diccomunicare, per il tramite della SC Gestione delle Risorse Umane e Relazioni Sindacali, il
disposto del presente provvedimento ai dipendenti interessati nonché alllstituto Nazione dei
Tumori “Fondazione G. Pascale” di Napoli e a tutti gli Uffici coinvolti, per il seguito di
competenza;
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4- di dichiarare il presente provvedimento non soggetto a controllo preventivo, ij&% dellart.
17, comma 4, della L.R. n. 33/2009 (come modificato dalla L.R. 23/2015);

5- di disporre la pubblicazione, nei modi di legge, della presente deliberazione,\dando atto che la

stessa € immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art. 17, comma 6, «% R. n. 33/2009
(come modificato dalla L.R. 23/2015).

0

DIR
(v

DIRETTORE
SANITARIO

DIRETTORE
SOCIO SANITARIO

S.C. GESTIONE DELLE RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI

Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica dei presente provvedime t@‘\ . -
Responsabile del Procedimento: dott.ssa Sandra Di Simone M’Z@b 1 S\\\ At %

Pratica trattata da: dott.ssa Paota Marciano
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RELATA DI PUBBLICAZIONE ®\

Si certifica che la presente deliberazione e pubblicata all’albo pretorio infom20 i quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma 1/[\6? 09,e dallart. 8 del
iorn

D.Lgs. 33/2013, dal 2 [ MAG 2016 e vi rimarra per quindici@v nsecutivi.

La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. 0 allegati. Q%\%

o
UOC Affari Generali e Le@
Il Funzionario adde
o \< :>

Per copia conforme all’'originale per us@strativo
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