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periodo di prova per Passunzione a tempo indeterminato presso\FAzienda Unita

Sanitaria Locale della Romagna, al dipendente sig. J Leonardo,
Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Sanitario iologia Medica

OGGETTO Concessione di un periodo di aspettativa senza assegni pew&}} durata del
INI

cat. D a tempo pieno ed indeterminato.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTMCESCO LAURELLI

<

SU PROPOSTA DEL \
DIRIGENTE RESPONSABILE S.S. GES@EOGIURIDICA

accertata la competenza procedurale, sottopone in 4.07.2016 l'allegata proposta di
deliberazione sull'argomento all'oggetto specificato, lacc esa rientra nel budget assegnato.

sponsabile del Procedimento
D@e Responsabile SS Gestione Giuridica
@ Dott.ss S%dr Di Simone
) » v "
Q\ 3 ((\l&{ /E@/,‘%, ‘S/(AKC? /L/\Q

IL DIRETTORE SC GESTIONE ISORSE ECONOMICO-FINANZIARIE

S

ha registrato contabilmente g

olaspesadi€....................... % a nella presente proposta, rientra nel Conto Economico
del/dei Bilancio/i Preventivo/i@o ico/i anno/anni .................... al /ai conto/i economicoli
[ PO REUUUURRRRIN "

claspesadi€................ prevista nella presente proposta, rientra nello Stato Patrimoniale
del/dei Bilancio/i d’esen@..................aI faiconto/i n..................... ... R ?

o gli introiti di €.... ............ , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
Economico del/dér—Bilaricio/i d'eserciziofi....................... al/ai conto/i economico/i

A/II presente pr difiento non comporta spesa

Direttore f.f. UOC Gestione Risorse Economiche Finanziarie

Doff)ssa fmilia Martignoni
\ a /\;\MA‘
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IL DIRETTORE GENERALE /X\
Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: costituzion zienda Socio—
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumat@ Gaetano Pini/CTO’
ari
nt

di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, dellAzienda Socio—-S erritoriale (ASST)
Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO utonoma personalita
giuridica pubblica e autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale; contabile, gestionale e
tecnica con sede legale in Milano, Piazza Cardinale Andrea Ferrari,,1 - 20122 Milano;

©
- la DGR X/4622 del 19/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: deter%l@azioni in ordine alla direzione
dell’Azienda Socio—Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico
Gaetano Pini/CTO” di nomina del dott. Francesco Laurelli Z@ Direttore Generale dellAzienda
Socio—Sanitaria Territoriale Centro Specialistico Ortope raumatologico Gaetano Pini/CTO
con decorrenza dal 01.01.2016 al 31.12.2018; <@ @%

Sanitaria Territoriale (Asst) Centro Specialistico dico Traumatologico Gaetano Pini/CTO,
giusta DGR n. X/4475 del 10/12/2015 e di in§ ento dal 01.01.2016 del dott. Francesco
Laurelli quale Direttore Generale, in attuazions della DGR X/4622 del 19/12/2015;

- la delibera aziendale n. 1 del 02/01/2016 di pre@ della costituzione dell’Azienda Socio—
e
(

richiamata l'istanza protocollo n. 6350 de .2016, parzialmente rettificata dalla nota prot. n.
6771 del 23.06.2016, con cui il dipe ig. Bertini Leonardo, Collaboratore Professionale
Sanitario Tecnico Sanitario di Radiologia-Medica cat. D a tempo pieno ed indeterminato, chiede un
periodo di aspettativa per superame periodo di prova a seguito di utilizzo di graduatoria
concorsuale per l'assunzione a t @Zeterminato in qualita di Collaboratore Professionale
Sanitario Tecnico Sanitario di | ia Medica cat. D presso I'Azienda Unita Sanitaria Locale
della Romagna, a decorrere d@uglio 2016 e fino al 19 gennaio 2017;

vista la normativa contrattu<j, materia di aspettativa e nella fattispecie l'art. 12, comma 8,
lettera a) del C.C.N.L. i t[ o 20 settembre 2001 del personale non dirigenziale del comparto

sanita che dispone: ‘asp fiva, senza retribuzione e senza decorrenza dell’anzianita, e, altresi,
concessa al dipene rapporto di lavoro a tempo indeterminato:...omissis... a) per un
esi se assunto presso la stessa o altra azienda o ente del comparto

Radiodiagnes r. Gallazzi Mauro Battista hanno preso visione della richiesta del dipendente,
compatibile corretta programmazione delle ferie;

riten ertanto, di concedere un periodo di aspettativa senza assegni per il superamento del
period prova per assunzione a tempo indeterminato presso altra Azienda al suddetto

dipendente a decorrere dal 20 luglio 2016 e fino al 19 gennaio 2017,

visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;
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1- di concedere al dipendente sig. Bertini Leonardo, Collaboratore onale Sanitario

DELIBERA \
per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti: %/X

Tecnico Sanitario di Radiologia Medica cat. D a tempo pieno ed i nato, un periodo di
aspettativa per superamento del periodo di prova a seguito di( utjlizzo di graduatoria
concorsuale per I'assunzione a tempo indeterminato in qualita ollaboratore Professionale

Sanitario Tecnico Sanitario di Radiologia Medica cat. D presso 'Azie Unita Sanitaria Locale
della Romagna, a decorrere dal 20 luglio 2016 e fino al 19 genngaio 2017;
©

2- didare atto che il presente provvedimento non comporta spesaacarico dell’Azienda;
O

3- di comunicare, per il tramite della SC Gestione delle Ris 3 Umane e Relazioni Sindacali, il
disposto del presente provvedimento al dipendente@ssato nonché ai Responsabili del
e

Servizio di appartenenza e a tutti gli Uffici coinvol% guito di competenza;

4- di dichiarare il presente provvedimento non so controllo preventivo, ai sensi dell’art.
17, comma 4, della L.R. n. 33/2009 (come modi o dalla L.R. 23/2015);

5- di disporre la pubblicazione, nei modi di 16 ~della presente deliberazione, dando atto che la
stessa € immediatamente esecutiva, ai<Sensp dell'art. 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009
(come modificato dalla L.R. 23/2015).

DIRETTORE DIRETTORE

SANITARIO CIO SANJTARIO .
QD.Qtt.ssa Paola Navone) (Dott\ Paola M4ri o} /mf@/
£ ~ ~ ‘ J LR
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S.C. GESTIONE DELLE RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI
Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimen

Responsabile del Procedimento: dott.ssa Sandra Di Simone &&L( %C" B, .gEAL (OU‘Q

Pratica trattata da: dott.ssa Paola Marciano
(§Ve 28]
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RELATA DI PUBBLICAZIONE /X

Si certifica che la presente deliberazione e pubblicata all'albo pretorio infor tl;di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma 1,lY/69/2009,e dall'art. 8 del

ST
D.Lgs. 33/2013,dal 1 § Luw ¢
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l “f’ . . x . . - - . -
Jig e vi rimarra per quindici Mconsecutlw.

La deliberazione si compone di n. 4 pagine e n. 0 allegati. Qi\%
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