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OGGETTO Indizione dell’avviso pubblico di selezione, mediante azione di
curricula e colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale
della durata di un anno finalizzato alla realizzazione di un(progetto da svolgere
presso il Servizio di Pneumologia Riabilitativa — Presidi

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOT %ESCO LAURELLI

R
SUPROPOSTADEL .0

DIRIGENTE RESPONSABILE S.S. GESEyGIURIDICA

accertata la competenza procedurale, sottopone in 8.07.2016 lallegata proposta di
deliberazione sull’argomento all'oggetto specificato, Ia%xe a rientra nel budget assegnato.

esponsabile del Procedimento
esponsabile S.S. Gestione Giuridica

Dott.ssa Sa%ra i Simone
&@@WU@Q& S ougue

IL DIRETTORE SC GESTION RISORSE ECONOMICO-FINANZIARIE

ha registrato contabilmente

o la spesa di € 12.000,00, pr nella presente proposta, rientra nei Conti Economico dei Bilanci
Preventivi Economici anni 20 017 al conto economico n. 510.20.00005 “consulenze sanitarie
da privato”

olaspesadi€........... ....,prevista nella presente proposta, rientra nello Stato Patrimoniale

del/dei Bilancio/i d’eserCiziofi<................... al/aiconto/i nN.......ooo

o gl introiti di €. H..............., previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
Economico del/dei \\Bilancio/i desercizio/i....................... al/ai conto/i economico/i

B

o |l presente dimento non comporta spesa

Il Direttore f.f. UOC Gestione Risorse Economiche Finanziarie
Délt£sa(Emilia Martignoni

- ’) -~
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IL DIRETTORE GENERALE @
Viste

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015:
Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico ico Traumatologico
Gaetano Pini/CTO” di costituzione, a partire dal 1° genn 6, dellAzienda Socio—
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortogedic raumatologico Gaetano

jone dell’Azienda

Pini/CTO, mediante fusione per incorporazione dellAzieg spedaliera Istituto Ortopedico
Gaetano Pini con il Presidio CTO, subentrante ex leg r data dal 01/01/2016 nei
rapporti attivi e passivi relativi all’Azienda Ospedaliera Istituto Ortopedico Gaetano Pini,
avente autonoma personalita giuridica pubblica e au ia organizzativa, amministrativa,
patrimoniale, contabile, gestionale e tecnica con sededégale in Milano, Piazza Cardinale
Andrea Ferrari, 1 - 20122 Milano; o
- la DGR X/4622 del 19/12/2015 “attuazione

direzione dell’Azienda Socio—Sanitaria Territ e({ASST) Centro Specialistico Ortopedico
Traumatologico Gaetano Pini/CTQO” di nom&é%}y dott. Francesco Laurelli quale Direttore
Generale dellAzienda Socio—Sanitaria riale con decorrenza dal 01/01/2016 al
31/12/2018; o @

- la delibera aziendale n. 1 del 02/01/ di presa d’atto della costituzione dell’Azienda
Socio—Sanitaria Territoriale (Asst) C Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano
Pini/CTO, giusta DGR n. X/4475 de@ /2015 e di insediamento dall'01.01.2016 del dott.
Francesco Laurelli quale Dir enerale, in attuazione della DGR X/4622 del
19/12/2015;

premesso che:

- il Direttore f.f. della S.C. C& ogia e Pneumologia Riabilitativa del P.O. CTO, dott.ssa Paola

Centeleghe al fine di poter fare-fronte alla costante richiesta di prestazioni specialistiche, anche
in regime ambulatoriale, videnziato la necessita di procedere all'individuazione di un
professionista laure impedicina e chirurgia, specializzato in Pneumologia, con l'obiettivo di
garantire la continui elle)prestazioni specialistiche al fine della prosecuzione del progetto di
influenza delle como a cardiovascolari sulladerenza terapeutica del paziente anziano con
BPCO in riabilita eumologica;

- il Direttore Sa 'tari%, on nota agli atti, ha autorizzato 'acquisizione di un medico professionista
in tale discipli er 20 ore settimanali;

2 di provvedere in merito mediante indizione di procedura comparativa per il
n incarico libero professionale a n.1 Medico nella disciplina di Pneumologia alle
sotto indi ndizioni:

: U.O. Cardiologia € Pneumologia Riabilitativa del P.O. C.T.O., via Bignami n. 1 -
Milano;

e durata: dalla data indicata sul contratto individuale con conseguente adeguamento del
numero delle settimane;

e impegno orario: 20 ore settimanali;

e compenso orario lordo omnicomprensivo: € 12,50;
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o attivita: “Individuare e seguire i pazienti con patologie respiratorie croni
l'aderenza alla terapia sia durante il ciclo riabilitativo ambulatoriale,
refertare esami strumentali pneumologici”,

dato atto che per la copertura economica dell’incarico in argomento 'Azie disponibilita di
fondi assegnati alla S.C. Cardiologia e Pneumologia Riabilitativa del P.Q/C ., per l'importo di €
12.000,00 (dodicimila/00) lordi, finanziati da terzi, cosi come certificato onsabile della S.C.

Economico Finanziaria;

RITENUTO, pertanto, di procedere all'indizione di una procedura comparativa per titoli e colloguio
per il conferimento di un incarico libero professionale della durata-di un anno, a n. 1 Medico nella
disciplina di Pneumologia, alle condizioni contrattuali sopra riportate;

RICHIAMATI: @ v

- Tlart. 7, commi 6 e 6 bis, del D.Igs. n. 165/2001 e sugc sive modificazioni ed integrazioni,

- la circolare del Dipartimento della Funzione pubb dell’11.03.2008 recante le indicazioni
operative in tema di collaborazioni esterne detta legge 24.12.2007 n. 244 “Disposizioni
per la formazione del bilancio annuale e plurien llo Stato” (legge finanziaria 2008), per gli

n

obblighi di pubblicazione degli elementi ess@en contratto;

- la D.G.R. n. X/1185 del 20.12.2013 “D %@I azioni in ordine alla gestione del Servizio

Sanitario Regionale per P'esercizio 20 %I punto 4.1.8 “Consulenze, contratti atipici ed
incarichi libero professionali” la quale de che lattivazione dei contratti in questione potra
avvenire esclusivamente per il pe sanitario, per situazioni connesse al rischio di
interruzione di pubblico servizio, p dellemergenza-urgenza e per la conduzione dell’iter
diagnostico terapeutico, debitamg @rﬁﬁcate dal Direttore Generale e validate dal Collegio
sindacale in merito alla comeconomica;

- la legge regionale n° 16 iugno 2014 che all’art. 1 ha provveduto a dare attuazione a
livello regionale alle dispo' ohidi cui agli art. 6 e 9 del D.L. n. 78, convertito nella legge n. 122

del 30.07.2010, preveden deroga ai limiti di spesa, la facolta di ricorrere ad assunzioni di

personale a tempo@ato e ad altre tipologie di rapporti di lavoro flessibile strettamente

necessari al fine ire le attivita di emergenza e urgenza ed i livelli essenziali di
assistenza;

- la deliberazione ;30 del 4.02.2016 di questa ASST, con la quale si & approvato il
Regolamento azi

la D.G.R. 1X/3822 del 25.07.2012, che stabilisce che gli incarichi esterni, di
cui all’'art. .Lgs. n. 165/2001, possono essere conferiti previa formale rilevazione della
carenza i che pud consistere o nella mancanza di professionalita o nell’eccessivo carico di
lavoro de nale attestata dal dirigente responsabile);

TO dellimpossibilita di svolgere [lattivita di cui trattasi attraverso il personale
dipendente in quanto gia completamente assorbito e dedicato all’attivita istituzionale;

CONSIDERATO:

- che l'art.7, comma 6, del D.Lgs. n.165 del 30.3.2001 riconosce alle amministrazioni pubbliche,
per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, la possibilita di conferire
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incarichi individuali ad esperti di particolare e comprovata specializzazinNiversitaria,
A A2

- che nel caso in esame ricorrono puntualmente tutti i presupposti indicati
normativo;

- che il rapporto € senza vincolo di subordinazione cosi come dispoi@ 2222 e segg. del

Codice Civile;
- che la procedura € conforme a quanto previsto dal regolamento@dale per I'attivazione di
collaborazioni professionali esterne, approvato con deliberazg) n°® 30 del 4.02.2016;

- che la mancata assegnazione degli incarichi libero professiomi cui trattasi comporterebbe
gravi disservizi nell’erogazione delle prestazioni specialisti ichieste;

- che i costi relativi al conferimento di incarichi di che tr,
nel bilancio 2016 per le attivita in regime di libera pro
le disponibilita economiche previste nell'attuale bilangi

entrano nei limiti di spesa definiti
ione, pertanto risultano compatibili con
nomico preventivo 2016;

PRESO ATTO che i contenuti del citato in@ libero professionale possono essere
sommariamente rappresentati come segue: @

~
e oggetto prestazione: acquisizione di prestazioni sanitarie di Medico specialista in
ég%l

Pneumologia coerenti con le esigenz la’struttura;

e obiettivo: garantire la continuita d stazioni specialistiche al fine della prosecuzione
del progetto di influenza delle l&-e bidita cardiovascolari sull’aderenza terapeutica del
paziente anziano con BPCO in riabilitazione pneumologica;

e comprovata specializzazione
Medicina e Chirurgia e la specti

e attivita: “Individuare e segu
l'aderenza alla terapi

re iNpazienti con patologie respiratorie croniche, monitorandone
durante il ciclo riabilitativo ambulatoriale, sia nel follow up,

refertare esami strum eumologici”;
e impegno orario: 20 or: imanali;

e compenso orari¢ mnicomprensivo: € 12,50;

e durata: anni 1 data indicata sul contratto individuale con conseguente adeguamento
del numero imane;

e sede: U.O. diologia e Pneumologia Riabilitativa del P.O. C.T.O., via Bignami n. 1 -

PRESO ATTO inoltre che [Iimpegno massimo di spesa previsto, pari a
circa € 12.000,00 (euro dodicimila/00) lordi annui, sara imputato sui bilanci preventivi economici
degli esercizi di competenza sul conto n. 510.20.00005 “Consulenze sanitarie da privato”
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visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Dlretti:l ijosanitario, resi
per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s X

DELIBERA @

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente tra

1) di indire una procedura comparativa per titoli e colloquio p%%nc:nferimento di un incarico
libero professionale a n.1 Medico nella disciplina di Pneumo%d% sotto indicate condizioni:

e oggetto prestazione: acquisizione di prestazioni itarie di Medico specialista in
Pneumologia coerenti con le esigenze della struttura;
e obiettivo: garantire la continuita delle prestazioni alistiche al fine della prosecuzione

paziente anziano con BPCO in riabilitazione pn ogica,

e comprovata specializzazione universitaria: p ologia di specie ¢ richiesta la laurea in
Medicina e Chirurgia e la specializzazione in umologia;

e attivita: “Individuare e seguire i pazue i tologie respiratorie croniche, monitorandone
laderenza alla terapia sia durante q\~ iabilitativo ambulatoriale, sia nel follow up,
refertare esami strumentali pneumolo

e impegno orario: 20 ore settimanali;
e compenso orario lordo omnico 1 €12,50;
e durata: anni 1 dalla data indi contratto individuale con conseguente adeguamento

c
del numero delle settimane @
o sede: U.O. Cardiologia e & ologia Riabilitativa del P.O. C.T.O., via Bignami n. 1 -
Milano;

del progetto di influenza delle comorbidita % scolari sulladerenza terapeutica del

2) diapprovare, per 'emissione,itbbando di procedura allegato al presente provvedimento;
3) per la copertura eco ca”/dell'incarico in argomento si provvedera mediante fondi della
Pneumologia Riabj | C.T.O., per 'importo di € 12.000,00 (dodicimila/00) lordi

6) didichi il presente provvedimento non soggetto a controllo preventivo, ai sensi

omma 4, della L.R. n. 33/2009 (come modificato dalla L.R. 23/2015);

Y.
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7) didisporre la pubblicazione, nei modi di legge, della presente deliberazion

a atto che la
stessa & immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art. 17, comma 6, %fl 3

n. 33/2009

(come modificato dalla L.R. 23/2015).

R
DIRETTORE - DIRETTORE \DIRETTORE
TRATIVO SANITARIO $@\CIO SANITARIO
M%t.ssa 'Paola Navone) (D@aﬁPaola Maria Saffo Pirola)
Puedllotrus £ Prpdiertiee
Q\\
- O
N

P

S.S. Gestione Giuridica
Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimEZOr\

. . R e et TN . . \\xD‘ Mb_,\A . X i
Responsabile del Procedimento: dott.ssa Sandra Di Simone f&Q\_( \‘(&QA 3 g\)?xc ‘LLQ

Pratica trattata da: dott.ssa Donatella Marsilio D;) oo
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RELATA DI PUBBLICAZIONE .t
Si certifica che la presente deliberazione € pubblicata all'albo pretorio in &}% di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma 1 69/2009,e dall’art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal _~ 5 AG& 2016 e vi rimarra per quindicionsecutivi.
o i\\'
@’
UOC Affari Genergﬁi@ali

La deliberazione si compone di n. 7 pagine e n. 4 allegati.

Il Funzionario

o\< :)
Per copia conforme all’'originale per@ministrativo

Milano, i O
Q)OC Affari Generali e Legali

@ il Funzionario addetto
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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, MEDIANTE COMPARAZIONE DI CUR@A E
COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO LIBERO PROFESSIO@Q% LLA
DURATA DI UN ANNO FINALIZZATO ALLA REALIZZAZIONE DI UN %ETTO DA
SVOLGERE PRESSO LA SC CARDIOLOGIA E PNEUMOLOGIA RIABILIT%- PRESIDIO
C.T.O.

SCADENZA ORE 12.00 DEL GIORNO @60. 2016

Art. 1 - NATURA DELL’INCARICO

. 4 N nd 4 N
In esecuzione della deliberazione n. 5 3 9) del '/ AGU' 20?% . 176/2016 — I'ASST Centro
g

Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO intende attribuire un incarico di natura
libero professionale ad un laureato in Medicina e Chirurgi ializzato in Pneumologia per la
realizzazione di un progetto dal titolo “influenza delle ¢ idita cardiovascolari sull’aderenza
terapeutica del paziente anziano con BPCO in riabilitazio umologica”

L’oggetto dell'incarico consistera nello svolgimento i finalizzate al progetto in argomento
nellambito della SC Cardiologia e Pneumologia Rk@ iva del P.O. C.T.O,, sotto la direzione

della dott.ssa Paola Centeleghe.
Art. 2~ F@ISITI

Per poter essere ammessi alla selezione pe Qg\@%nerimen’to dell'incarico di cui al presente bando &
necessario essere in possesso del segue Io di studio e dei seguenti requisiti:

e laurea in Medicina e Chirurgia;
e Specializzazione in Pneumologia;
e |scrizione all'Ordine Professi

ei Medici Chirurghi;

| requisiti prescritti devono e
presentazione della domand

e posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
missione alla selezione.

Non saranno ammessi
pubbliche amministraz
'emissione del ban

Q@ati che, pur in possesso dei requisiti richiesti, siano gia dipendenti di
siano stati dipendenti di questa Azienda nei 5 anni precedenti
4/94 art. 25 comma 1)

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 comma 9 del Decreto Legge del 6.07.2012 n. 95, convertito,
con modificazi§ legge 7 agosto 2012, n. 135, cosi come integrato dall’art. 6 del D.L. 24
giugno 2014 % onvertito con L. 11 agosto 2014 n. 114, e successivamente modificato dall’art.
17, comma 3L 7708.2015 n. 124, non saranno ammessi alle presente procedura i soggetti gia

.

lavoratori pubbilici collocati in quiescenza.

Art. 3 - DOMANDE

| candidati in possesso dei requisiti sopra indicati possono presentare domanda indirizzata a: Al
Direttore Generale dell’lASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano
Pini/CTO - Piazza Cardinal Ferrari, 1 — 20122 MILANO.

La domanda dovra essere redatta in carta semplice secondo lo schema allegato al presente bando
in distribuzione presso la SC Gestione delle Risorse Umane dellASST Centro Specialistico

1
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Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO e dovra essere consegnata all'Ufficio Protocollo

(Piazza Cardinal Ferrari 1- Padiglione Principe) entro e non oltre

le ore 12,00 del giorno QOAG& 2016 \BF

Le domande di partecipazione dovranno essere prodotte attraverso una delle s odalita:

consegna a mano all’'Ufficio Protocollo

spedizione con raccomandata con avviso di ricevimento A.R. @

invio tramite PEC Aziendale

Per le domande presentate a mano presso 'Ufficio Protocollo dell’Azie allegata fotocopia
di un documento di identita , il termine per la consegna scade alle ore 1 I'giorno di scadenza

del bando.

Gli orari di apertura al pubblico dell’'Ufficio Protocollo dell’Azienda son

da lunedi a venerdi dalle ore 9,00 alle ore 13,00

L’ultimo giorno utile per la consegna delle domande, I'Ufficio Pﬁ@@ sara aperto dalle ore 9,00
alle ore 12,00.

Si informa che le domande di ammissione non verranno j
Protocollo o dalla S.C. Gestione delle Risorse Umane, consi che nel presente bando vi sono
tutte le indicazioni utili affinché le domande vengano predi € nel modo corretto.

In caso di spedizione attraverso il servizio po tﬁl%a busta contenente la domanda di
partecipazione al concorso dovra riportare perentoria& seguente dicitura: “avviso pubblico

di selezione, mediante comparazione di currit@ olloquio, per il conferimento di un
n

lcén modo controllate dall'Ufficio

incarico libero professionale della durata di u no finalizzato alla realizzazione di un
progetto da svolgere presso la SC Cardiole Pneumologia Riabilitativa — Presidio
cTO.”. “

Per le domande inviate tramite PEC, nel risp % termini di cui sopra, la domanda va trasmessa
utilizzando la casella di posta elettronic icata del’ASST Centro Specialistico Ortopedico
Traumatologico Gaetano Pini/CTO: bandieavyisi@pec.gpini.it.

Si precisa che la validita di tale invio, &o\si\kﬁome stabilito dalla normativa vigente, € subordinato
all'utilizzo da parte del candidato di ca@di posta elettronica certificata personale.

Non sara ritenuto valido l'invio della anda da casella di posta elettronica semplice/ordinaria
ale ovvero da casella di posta PEC non personale.

Si precisa che nel caso in cu ndidato scelga di presentare la domanda tramite PEC, come
sopra descritto, il termine ultimexdi invio da parte dello stesso, a pena di esclusione, resta
comunque fissato entro le orO del giorno di scadenza del bando.

L'invio della domanda di arteo pazione mediante PEC equivale automaticamente ad elezione di
domicilio informatico tuali future comunicazioni da parte dellAzienda nei confronti del
candidato (art. 3 del D 6 maggio 2009); I'indirizzo PEC diventa il solo indirizzo valido ad ogni
effetto giuridico ai rapporto con 'ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico
Gaetano Pini/CTO.

Il termine fissato per lapresentazione delle domande e dei documenti € perentorio e non si terra
conto delle do ~§.g£ documenti, pubblicazioni e titoli, compresi quelli che conferiscono diritti di
i-preferenza nell'assunzione che saranno inoltrati, qualunque ne sia la causa, dopo

precedenza

il termine di denza dell’avviso; la eventuale riserva di invio successivo dei documenti € priva di
effetto.

Alla do dovra essere allegato un curriculum vitae datato e firmato, autocertificato ai sensi

) 5/2000 e s.m.i. e, per le autocertificazioni, fotocopia di un documento di identita in
corso divalidita.

Art. 4 - DURATA E COMPENSI
L’incarico, di durata di mesi sette, prevede un impegno orario massimo non superiore a 960 ore,

dara diritto a un compenso orario lordo omnicomprensivo pari ad € 12,50 (euro dodicimila/50) per
2
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un importo complessivo massimo pari ad € 12.000,00 (euro dodicimila/00) lordi, che verra erogato
previa presentazione di regolare fattura e subordinatamente alla attestazione, d del
Direttore f.f. della S.C. Cardiologia e Pneumologia Riabilitativa dott.ssa Paola Cen I@, di
regolarita nello svolgimento dell'incarico. N

2 Gaetano Pini-CTO

Art. 5 — MODALITA’ DI SELEZIONE, COMMISSIONE GIUDICATRICE, NOMINA DEL
VINCITORE E AFFIDAMENTO DEI COMPITI (’b

La selezione dei candidati avviene ad opera di apposita Commissione Gi e, costituita nel

seguente modo:
e Direttore f.f. della S.C. Cardiologia e Pneumologia Riabilitativa; @

e Dirigente Medico della SC Cardiologia e Pneumologia Riabilitati@
o Dirigente Medico della SC Cardiologia e Pneumologia Riabilitativa.

©
La selezione sara operata dalla Commissione Giudicatrice in b&alla valutazione complessiva
del curriculum vitae del candidato e di un colloquio che vertera-sulle;materie oggetto dell’'incarico.
Per la valutazione dei titoli accademici e di studio, delle p@cazioni e dei titoli scientifici, del
curriculum formativo e professionale, si utilizzeranno i crit ial D.P.R. n. 483/1997.
La convocazione dei candidati sara pubblicata sul sitod ienda.
Al termine della selezione la Commissione individuer%%fg idato a cui sara affidato I'incarico con
apposito provvedimento deliberativo del Direttore che sara pubblicato sullAlbo pretorio

on-line.
Il vincitore dovra presentarsi presso gli uffici dell ~Gestione delle Risorse Umane e Relazioni
Sindacali per I'accettazione dell'incarico e la firi relativo disciplinare entro la data fissata nella

ancata presentazione entro il termine fissato

comunicazione di conferimento dell'incarico
equivarra a rinuncia al conferimento dell'incari
Al momento dell’affidamento dell'incarico il

e dinon essere dipendente del Se anitario nazionale;
e di non trovarsi in conflitto di in si/ con riferimento all'oggetto dell’incarico e di non avere

contenziosi penali, civili o amministrativi nei confronti dellAzienda né di avere riportato
condanne penali.
— COPERTURA ASSICURATIVA

Per quanto riguarda nsabilita civile per eventuali danni cagionati a terzi nellambito
dell’attivita svolta dal professionista, lo stesso & tenuto a stipulare idonea polizza

assicurativa che te nne I'ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano
Pini/CTO da ogni eventuale responsabilita civile e professionale. Per quanto riguarda il rischio
infortuni e le m attig professionali il titolare di incarico libero professionale deve stipulare
'd| assicurazione. Non & prevista alcuna forma di tutela legale a favore del
conseguente all’attivita dello stesso svolta.

Art. 7 — NATURA GIURIDICA DEL CONTRATTO

L'inca i costituisce rapporto di lavoro subordinato.

L’attivconfigura quale incarico professionale stipulato ai sensi dell’'art. 7 comma 6 del D. Lgs.
n. 165/2001 e s.m.i. e dell’art. 2222 e seguenti del codice civile, con autonomia di tempi e modi
senza inserimento funzionale e gerarchico nella struttura aziendale.

Prima di iniziare lattivita prevista il candidato risultato vincitore dovra sottoscrivere apposito
disciplinare predisposto dall'Azienda.
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Art. 8 — DIRITTI E DOVERI

L'incarico non comporta I'onere della esclusivita e, pertanto, il collaboratore potra @altm
attivita che non siano in contrasto e/o in concorrenza con I'attivita svolta all’inter Istituto e
che non creino danno allimmagine e pregiudizio allAmministrazione. \@

Il collaboratore nello svolgimento della propria attivita & tenuto ad unifor norme di

sicurezza in vigore nella struttura stessa.

Il collaboratore &, altresi, tenuto ad osservare le regole del segreto d’u a mantenere la
massima riservatezza con riferimento a fatti, informazioni, notizie o fra”’ di cui verra a
conoscenza nello svolgimento dell'incarico. Tali informazioni non potr lcun modo essere
divulgate o cedute a terzi.

In caso di inosservanza delle norme di cui al presente bando,
l'immediata decadenza del collaboratore dall’attivita e la conseguen

periodo restante. o %

Art. 9 — NORME FINALI

re Generale disporra
ita dei compensi per il

<

Per tutto quanto non previsto nel presente bando si fa riferin—@alla normativa vigente in materia
di incarichi di collaborazione di natura autonoma liberocprofessionali e precisamente allart. 7
comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. e all'art. 22 % enti del codice civile.

Milano, h‘é AGO. 2016

IL DIRETTQO NERALE
(Dott. Fr Laurelli)



